MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

FISA DE EVALUARE

in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ......cccovveeeeecrrnnneene 3 SESIUNGA: ..vvveeiiee et

Numele si prenumele candidatului: ...

Centrul de examen unde S€ SUSHINEG EXAMENUL ......eoiuiiiiiieiieie et e et esreeeesnee e
Unitatea de invatamant de unde provine Candidatul: .............cccooiiiiiiiiiii e
Locul de desfagurare a probei PraCliCe: ..........coiiiiiiiiieiee bbb

Calificarea profesionala: Electrician de intretineresireparatiiaparaturaelectrocasnica

Standard de pregatire profesionald (SPP) aprobat prin ordinul: OMECT 3257/2004 siOMECT 1847/2007
Competentele / Rezultatele Invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Executa dupa schema circuite electronice pentru instalatii electrice

Explica functionarea circuitelor electronice din instalatiile electrice

Selecteaza aparate de masurat i control pentru marimi electrice

Efectueaza masuratori electrice de marimi electrice

Asigura ordinea sicuratenia la locul de munca

Aplica principiile ergonomice 1n organizarea locului de munca

Folosesteinstructiuni de lucru pentru indeplinirea sarcinilor

Aplica norme de calitate In domeniul de activitate

Aplica legislatiasi reglementarile privind securitatea si sanatatea la locul de munca, prevenirea si
stingerea incendiilor

10. Elaboreaza o prezentare scurta pe un subiect dat

11. Utilizeaza limbajul specific de specialitate

CoN~wWNE

Titlu tema pentru proba practica extrasi: Circuit pe un cablaj imprimat

Enuntul temei pentru proba practica:

Montati prin plantare si lipire manuald, utilizand un cablaj imprimat, in conformitate cu schema din figura,
urmatoarele elemente:

- un rezistorbobinatglazuratcurezistenta R = ............. + ... %
- un condensatorceramiccucapacitatea C = ............. = %
- un transformator monofazat cu caracteristicileP, = ....... VA; U =....V;Up=...V

- un Intreruptor monopolar

Pentru proba orala veti prezenta normele de sanatate si securitate Tn munca specifice lucrarilor executate,
modul de pregatire al terminalelor componentelor in vederea plantdrii, precum simaterialele utilizate n
procesul de lipire manuala

Sarcini de lucru:

R ¢
1. Realizarea lucrarilor de pregatire in vederea plantarii
si lipiriicomponentelor
2. Plantarea componentelor pe cablajul imprimat R K H
3. Lipirea componentelorpe cablajul imprimat s T

4. Verificarea continuitatii circuitului in urma lipirii
6. Respectarea normelor de sanatate si securitate in munca

Timp de lucru: 60 minute




Nr. A. Criterii de evaluare’ a S N PUEE] PIUTEE EGOIEET
ort A e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
L. . . Alegerea materialelor, SDV-urilor, componentelor si aparatelor de
Primirea si planificarea masurd necesare executarii circuitului op
1. | sarcinii de lucru Selectarea componentele necesare realizarii circuitului 5p
(max20p) Organizarea locului de munca 10p
Stabilirea amplasarii componentelor 5p
Executarea preformarii terminalelor componentelor 10p
5 Realizarea sarcinii de lucru Verificarea functiondrii pistolului de lipit 5p
© | (max50 p) Executarea lipirii componentelor 20p
Verificarea continuitatii circuitului realizat 5p
Respectarea normelor de sandtate si securitate in munca 5p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA’® 70 p
Nr B. Criterii _de apr_eciere a _ _ _ Pur)ctaj Punctaj acordat
ort. performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
' proba orala indicator 1 2 3
Prezentarea normelor de SSM specifice lucrarilor executate 10p
. Prezentarea modului de pregitire al terminalelor componentelor in
Prezentarea si promovarea vederea plantirii o5p
1. | sarcinii de lucru reap - — — .
(30 p) Precizarea materialelor utilizate in procesul de lipire manuala 5p
Utilizarea vocabularului de specialitate In prezentarea sarcinilor 10p
realizate
TOTAL MAXIM PROBA ORALA® |  30p
PUNCTAJ TOTAL® 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate masura

nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

2Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egala cu punctajul maxim al criteriului.
3Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6Se calculeaza punctajul final ca medie aritmeticad a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeazad de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la Intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebiri ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluirii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-9%5p 94,99p - 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul

Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura): (numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: .. ..o,
EValuator 2: ...
Evaluator 3: ..o

Data: ..o,



