MINISTERUL EDUCAT IEI NAT IONALE

FIS A DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul $COIAT: ...ueeeneerreeerneecraeenne 3 SESIUNBA: .oovvvieiee et

Numele s i prenumele candidatului: .........coovevieiiiiieieee e
Centrul de examen unde se SUSHNE EXAMENIUL .......ceiiiiiiiiiieie et e

Unitatea de invat amant de unde provine candidatul:

Calificarea profesionald: Operator fabricarea si prelucrarea celulozei si hartiei

Standard de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin: OMEdC 4706/29.07.2005

Competent ele / Rezultatele invat arii vizate a fi atinse (conform SPP):

1. Utilizeaza limbajul specific de specialitate.

2. Realizeza calcule simple.

3. Aplica normele de securitate S i sandtate la locul de munca, precum S i normele de prevenire s istingere
a incendiilor.

4. Aplica normele de calitate in domeniul de activitate.

5. Utilizeaza metode standardizate de asigurare a calitat ii.

6. Prepara solut ii de concentrat ic molara S i normala.

7. Efectueaza analize conform procedurilor date.

8. Verifica conformitatea calitat ii produselor cu valorile prevazute in standarde.

Titlu te ma pentru proba practica extrasa: Stabilirea factoruluide corect ie al solut iei de acid clorhidric
Enunt ul temei pentru proba practica: Determinat i factorul de corect ie al solut iei de HCI de
concentrat ie aproximativ 0,1 N, utilizand, ca substant a etalon, boraxul.

Sarcini de lucru:

1. Alegerea aparaturii necesare pentru determinarea factorului de corect ie.

2. Alegerea reactivului, indicatorului s i materialelor necesare pentru determinarea factorului de corect ie.
3. Pregatirea aparaturii pentru realizarea lucrarii.

4. Executarea determinarii factorului de corect ie al solut ieide HClaproximativ1- 10N .

5. Calcularea factorului de corect ie, utilizand formula: F = =t

o
unde: v; este volumul teoretic corespunzitor unei solut ii de concentrat ie exact 1- 10N, mL; v, - volumul
real corespunzator solut iei preparate, de concentrat ie aproximativa, mL.
6. Respectarea instruct iunilor de securitate S i sanatate la locul de munca.

Proba orala:

7. Precizarea metodei de analiza utilizata pentru determinarea factorului solut ieide HCI.

8. Prezentarea etapelor de lucru s irezultatului lucrarii la determinarea factorului solut iei de HCI.
Timp de lucru: 60 min




Nr A. Criterii de evaluare' a . . . Punctal Punctaj acordat
' ' ; . o Indicatori de realizare maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
crt. candidatului la proba practica o
indicator 1 2 3
1 Primirea s iplanificarea Alegerea aparaturii necesare pentru determinarea factorului de 10p
sarcinii de lucru corect ie.
(maxim 20 p) Alegerea reactivului, indicatorului s i a materialelor necesare 10p
determinarii factorului de corect ie.
2. Realizarea sarcinii de lucru | Pregitirea aparaturii pentru realizarea lucrarii. 10p
(maxim 50 p) Executarea determinarii factorului solut ieide HCI 1- 10N 30p
Calcularea factorului de corect ie. 5p
Respectarea instruct iunilor de securitate S i sanatate la locul 5p
de munca.
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
Nr B. Criterii d_e aprgciere a _ _ _ Pur)ctaj Punctaj acordat
crt. performant ei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
' proba orala indicator 1 2 3
1. Prezentarea sarcinii Precizarea metodeide analiza utilizata pentru determinarea 10p
realizate factorului de corect ie al solut iei de HCI10™ N.
(maxim 30 p) Prezentarea etapelor de lucru la determinarea factorului 5p
solut ieide HCI
Prezentarea rezultatului lucrarii la determinarea factorului 5p
solut ieide HCI.
Utilizarea corecta S icoerenta a termenilor de specialitate in 10p
mesajele orale transmise.
TOTAL MAXIM PROBA ORALA" | 30 p
PUNCTAJ TOTAL’ | 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate
masura nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se aloca un punctaj maxim.

2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egald cu punctajul maxim al criteriului.
3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeazad punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeazad de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orald




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebdri ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluérii probei practice sia probeiorale:

Admis Cu 100p-95 p 94,99p — 85p 84,99p - 75p 74,99p - 60p
punctajul
final
Cu . . PO

calificativul Excelent Foarte bine Bine Satisfiacitor
Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele i semnatura): (numele, prenumele i semnatura):
Evaluator 1: ...,
Evaluator 2: ...,
Evaluator 3: ...,

(D21 1 S



