RAPORT ANUAL
cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual incadrat
in cadrul aparatului propriu al Ministerului Educatiei

pe anul 2022
Numarul posturilor de natura contractuala Posturi aprobate 238
1 Posturi ocupate 192
Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat:
- cu contract individual de munca: 192
- cU contract de management: 0
Numar de sesizari privind cazurile de incdlcare a
normelor de conduitd profesionald, din care:
2 - Functii de executie 0
- Functii de conducere 0
- Functii ocupate in cadrul cabinetelor demnitarilor 0
3 Obiectul sesizarii
Numar de angajati contractuali care au incélcat normele
de conduitd morala si profesional3, din care:
4 - Functii de executie 0
- Functii de conducere 0
- Funciii ocupate in cadrul cabinetelor demnitarilor 0
Cauzele de Tncdlcare a normelor de conduita
5 profesionald Nu'a fost cazul
S T ; Nu a fost cazul
6 Numar de sesizari solutionate
) L Nu a fost cazul
4 Modul de solutionare a sesizarilor
5 R g - Nu a fost cazul
Consecintele thcélcdrii normelor de conduita
8 profesionala
— oty Nu a fost cazul
Masuri propuse pentru inldturarea cauzelor de
9 incélcare a normelor de conduitd profesionalad
s 2 ; ; g Nu a fost cazul
Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotarare
10 judecétoreasca definitiva 7
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