MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

FISA DE EVALUARE

in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ......cccovveeeeecrrnnneene 3 SESIUNGA: ..vvveeiiee et

Numele si prenumele candidatulUui: .........coovveiiiiiiiiic e

Centrul de examen unde Se SUSINE EXAMENUL: .......coiviiiiiiiiiieiii ittt et re e sbe e s be e beesare e saeesnbeenrees
Unitatea de invatamant de unde provine candidatul: ............ccocouiieiiiiiiiiieiieeeee e
Locul dedesfaurare a Probei PraCliCE: .........ccueiiciieie et se et te et e e e re e te e e e sre e aeennesreas

Calificarea profesionala: Frigotehnist

Standard de pregatire profesionalda (SPP) aprobat prin ordinul: OMEC 3257/2004 si OMEdChnr.
4706/29.07.2005

Competentele / Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Specifica principiul de functionare a instalatiilor frigorifice;

Identifica masinile si aparatele instalatiei frigorifice;

Indica modul de functionare a masinilor si aparatelor;

Identifica sarcinile si resursele necesare pentru atingerea obiectivelor;

Monteaza si demonteaza toate elementele componente dintr-0 instalatie si izolatii frigorifice;

. Aplica legislatia si reglementarile privind securitatea si sdnatatea la locul de munca, prevenirea si
stingerea incendiilor

SEGIY RN

Titlu tema pentru proba practica extrasa: Instalatii cu comprimaremecanica de
vaporisiaparatecomponenteacestui tip de instalatii

Enuntul temei pentru proba practica:Realizatimontarea unui separator de lichid intr-o instalatie
frigorifica industriala

Sarcini de lucru:

1.Identificarea aparatelor necesare pentru realizarea unei instalatii frigorifice

2.Precizarea rolului separatorului de lichid si a prescriptiilor ISCIR pentru recipientii sub presiune;
3.Realizarea montajului separatorului pe o consola;

4.Montarea robinetilor de inchidere pentru realizarea intretinerii periodice;

5.Verificarea verticalitatii/orizontalitatii recipientului;

6.Aplicarea normelor de sanatatea si securitatea muncii in timpul montarii aparatelor.

Pentru proba orala vetiidentifica echipamentele ce compun instalatia frigorifica cu separator de lichid,
veti indica rolul separatoruluiin instalatie, veti enumera si descrie lucrarile de montare si asamblare
efectuate, veti enumeranormele de sanatatea si securitatea muncii specifice locului de munca.

Timp de lucru: 90 de minute

Materiale, echipamente necesare realizarii temei propuse:
1. Tipuri de aparate din instalatia frigorifica industriala, separator de lichid, armaturi, conducte,
elemente de automatizare, robineti, console;
2. Trusa frigotehnistului, SDV-uri




o 1 Punctaj Punctaj acordat
Nr. A. Criterii de evaluare™ a . . 2 .
ort. I e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
1. Primireasiplanificareasarci | 1.Identificarea aparatelor ce compun instalatia frigorifica cu | 10p
nii de lucru separator de lichid
( max.20p) 2.Alegerea aparatelor si a SDV-urilor necesare montarii 5p
3.0rganizarea locului de munca op
2. Realizarea sarcinii de lucru | 1. Precizarea rolului separatorului si indicarea normelor ISCIR | 10 p
(max.50 p) 2. Montarea separatorului de lichid 10p
3.Montarea robinetilor de inchidere
4.Verificarea verticalitatii/orizontalitatii separatorului 10p
5. Respectarea normelor de sanatatea si securitatea muncii si | 10p
utilizarea echipamentului de protectie specific locului de
munca.
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
NI B. Criterii de apreciere a _ _ _ Pur_lctaj Punctaj acordat
crt: performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba orala indicator 1 2 3
1. Prezentarea si promovarea | 1. Enumerarea lucrarilor de montare a aparatelor instalatiei | 10 p
sarcinii realizate efectuate in succesiunea lor tehnologica
(max.30 p) 2. Enumerareanormelorde  sanatatea si  securitatea | 10p
munciigiprotectiamediuluirespectate
3.Utilizareacorecta a limbajuluitehnic de | 10p
specialitatelncomunicare cu privire la sarcinile de
lucrurealizate
TOTAL MAXIM PROBA ORALA" | 30 p
PUNCTAJ TOTAL® | 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate masura
nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

2Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este
egala cu punctajul maxim al criteriului.

3Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6Se calculeaza punctajul final ca medie aritmeticad a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeazad de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




intrebarile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-9%5p 94,99p - 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul

Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura): (numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: ..oooeree e,
EValuator 2: ...
Evaluator 3: ..o

Data: ..o,



