MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

FISA DE EVALUARE

in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ... R T 11 g [T S

Numele si prenumele candidatului: ..o

Centrul de examen unde Se SUSEINE BXAMENUL: .......oviiiiiii it eas

Unitatea de Tnvatamant de unde provine candidatul: ..........c..cooiiiiiiiiiiiii e

Locul de desfasurare @ ProDEI PrACHICE: .......civiiiiiieieieriesie sttt sttt bbbt e ne e e ee e

Calificarea profesionala: Mecanic auto

Standarde de pregatire profesionala (SPP) aprobate prin ordinele OMECT nr. 3257/2004 si OMEdC nr.
4706/2005

Competentele / Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

oL E

7.

Asigurd ordinea si curdtenia la locul de munca

Aplica principiile ergonomice 1n organizarea locului de munca

Foloseste instructiuni de lucru pentru indeplinirea sarcinilor

Alege mijloacele necesare executarii operatiilor de intretinere si reparare a automobilelor

Executa operatii de intretinere a automobilelor

Aplica legislatia si reglementarile privind securitatea si sanatatea la locul de munca, prevenirea si
stingerea incendiilor.

Formuleaza opinii personale pe o tema data

Titlu temi pentru proba practici extrasi: inlocuirea plicutelor de frani, la frina cu disc

Enuntul temei pentru proba practica:

Inlocuiti plicutele de frana la frana cu disc, in conditii optime de munca si de securitate. Pentru proba orali,
prezentati operatiile executate si argumentati alegerea mijloacelor de lucru necesare realizarii sarcinilor
primite, utilizind limbajul tehnic adecvat.

Sarcini de lucru:

NN E

Alegerea materialelor si mijloacelor de lucru necesare

Suspendarea autoturismului

Demontarea rotilor si a etrierului

Inlocuirea placutelor de frana

Montarea rotilor

Aerisirea instalatiei de franare

Verificarea calitatii lucrarii executate

Utilizarea echipamentului de protectie si respectarea normelor privind securitatea si sanatatea la locul
de munca, prevenirea si stingerea incendiilor.

Timp de lucru: 3 ore




NI A. Crit_erii de _evaluarel a _ _ L, Pur_lctaj Punctaj acordat
crt: candldatulu! la proba Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
practica indicator 1 2 3
1. Primirea  sarcinilor Alegerea materialelor necesare executarii lucrarii S5p
lucru si organizarea locului | Identificarea mijloacelor de lucru necesare executdrii lucririi 10p
de munci (max 20 p) Organizarea ergonomica a locului de munca 5p
2. Realizarea sarcinii de lucru | Respectarea succesiunii logice a operatiilor: suspendarea autoturismului, 10p
(max 50 p) demontarea rotilor si a etrierelor, inlocuirea pldcutelor de frana, montarea
rotilor la loc, aerisirea instalatiei de franare
Realizarea corecta a operatiilor: suspendarea autoturismului, demontarea | 15p
rotilor si a etrierelor, inlocuirea placutelor de frana, montarea rotilor la
loc, aerisirea instalatiei de franare
Utilizarea corespunzatoare a mijloacelor de lucru necesare executarii 10p
lucrarii
Verificarea calitatii lucrarii executate S5p
Respectarea normelor privind securitatea si sanatatea la locul de munca, 10p
prevenirea si stingerea incendiilor
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
B. Criterii de apreciere a Punctaj Punctaj acordat
Nr. . . . . . . .
ort performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba orala indicator 1 2 3
1. Prezentarea lucrarii Utilizarea adecvatd a limbajului tehnic in comunicarea cu privire la 5
(max 30 p) sarcinile realizate. P
Argumentarea alegerii mijloacelor de lucru necesare realizarii sarcinilor
S 5p
primite.
Descrierea modului de lucru. 20p
TOTAL MAXIM PROBA ORALA" | 30 p
PUNCTAJ TOTAL” | 100 p

PUNCTAJ FINAL®

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate
masura nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egala cu punctajul maxim al criteriului.

3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori
7Se completeazad de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la rispunsurile la intrebiri ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-9%5p 94,99p - 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu : Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul
Respins Cu
punctajul
final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnitura): (numele, prenumele si semnitura):

Evaluator 1: .. ..o,
EValuator 2: ...
Evaluator 3: ..o

Data: ..o,



