MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ANUNTA
SCOATEREA LA CONCURS

a unor posturi contractuale de executie, vacante, in cadrul aparatului propriu al
Ministerului Educatiei Nationale

Ministerul Educatiei Nationale (M.E.N.) organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi
contractuale:

1 post contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Compartiment informare retea, Serviciul
salarizare, Directia Generald Economica.

1 post contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Serviciul contabilitate, Directia
Financiar-Contabilitate, Directia Generala Economica.

1 post contractual, de executie, vacant, de consilier gradul IA, la Unitatea de Implemenatre a Proiectelor
Finantate din Fonduri Structurale.

1 post contractual, de executie, vacant, de consilier gradul IA, la Unitatea de Implemenatre a Proiectelor
Finantate din Fonduri Structurale.

1 post contractual vacant, de executie, de expert gradul IA la Serviciul administrativ, Directia
Administrativ si Achizitii, Directia Generala Infrastructura.

1 post contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Directia Guvernanta Institutiilor de
Invatamant Superior, Directia Generala Invatamant Universitar.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 3 din Anexa la H.G. nr. 286/2011

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru participare la concurs:

Pentru postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Compartiment informare retea,
Serviciul salarizare, Directia Generala Economica. Conditiile specifice postului: studii universitare de
licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd 1n stiinte juridice sau economice; vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;
Pentru postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Serviciul contabilitate, Directia
Financiar-Contabilitate, Directia Generalda Economica. Conditiile specifice postului: studii universitare
de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta in stiinte economice; vechime 1n specialitatea studiilor de minimum 5 ani

Pentru postul contractual, de executie, vacant, de consilier gradul 1A, la Unitatea de Implementare a
Proiectelor Finantate din Fonduri Structurale. Conditiile specifice postului: studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in stiinte economice; vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;

Pentru postul contractual, de executie, vacant, de consilier gradul IA, la Unitatea de Implementare a
Proiectelor Finantate din Fonduri Structurale. Conditiile specifice postului: studii universitare de licentad
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd; vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;

Pentru postul contractual vacant, de executie, de expert gradul IA la Serviciul administrativ, Directia
Administrativ si Achizitii, Directia Generald Infrastructurd. Conditiile specifice postului: studii
universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta; vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani;

Pentru postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Directia Guvernanta Institutiilor
de Invatimant Superior, Directia Generala Invitimant Universitar. Conditiile specifice postului: studii
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universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta; vechime in specialitatea studiilor de minimum 5 ani.

Bibliografie — postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul 1A la Compartiment informare
retea, Serviciul salarizare, Directia Generala Economica:

1.

H.G. nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu
modificarile ulterioare;

Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

H.G. nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte
normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 38/2017 pentru aplicarea prevederilor art. 3*4 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,
prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;

H.G. nr. 582/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 3*1 alin.
(2), (3) si (8), art. 3"3 si 34 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografie - postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Serviciul contabilitate,
Directia Financiar-Contabilitate, Directia Generald Economica:

1.

gk wn

10.

11.

H.G. nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu
modificarile ulterioare;

Legea nr.82/1991 — Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Decret nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste;
Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuiclilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice
finantate integral sau partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri proprii,
inclusiv a bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor privind activitatea de privatizare, gestionate
de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora;, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventive, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control financiar preventiv propriu,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

0.G. nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei
publice si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



12. Ordinul ministrului finantelor publice nr.640/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor
raportari financiare lunare in anul 2017, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1.917/2005, precum si pentru modificarea §i completarea altor norme metodologice in
domeniul contabilitatii publice.

Bibliografie - postul contractual, de executie, vacant, de consilier gradul A, la Unitatea de Implemenatre a
Proiectelor Finantate din Fonduri Structurale:

1.
2.

Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014 - 2020;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie - postul contractual, de executie, vacant, de consilier gradul IA, la Unitatea de Implemenatre a
Proiectelor Finantate din Fonduri Structurale:

1.
2.

w

Legea nr. 1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Strategia Nationala privind Agenda Digitala pentru Romania 2014-2020 https://www.juridice.ro/wp-
content/uploads/2014/12/Strategia-Nationala-AD.pdf ;

H.G. nr.908/2017 pentru aprobarea Cadrului National de Interoperabilitate;

Programul Operational Competitivitate (POC) 2014-2020, sectiunea e-Educatie http://www.fonduri-
ue.ro/presa/noutati-am-oi/details/6/375/am-poc-anun%C5%A3%C4%83-lansarea-spre-consultare-
public%C4%83-a-gs-ac%C8%9Biunea-2-3-3-%E2%80%93-
%C3%AEMbun%C4%83t%C4%83%C8%9Birea-con%C8%9Binutului-digital-%C8%99i-a-
infrastructurii-tic-sistemice-%C3%AEn-domeniul-e-educa%C8%9Bie,-e-incluziune,-e-
$%C4%83n%C4%83tate-%C8%99i-e-cultur%C4%83-%E2%80%93-sec%C5%A3iunea-e-
educa%C5%A3ie sectiunea Ghidul Solicitantului.

Bibliografie - postul contractual vacant, de executie, de expert gradul IA la Serviciul administrativ, Directia
Administrativ si Achizitii, Directia Generala Infrastructura:

1.

Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdtile si institutiile
publice;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicata;

H.G. nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu
modificarile ulterioare;

Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare — Sectiunea a
3-a, Prevederi referitoare la investitii publice; Cap.lll Procesul bugetar;

H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor
apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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http://www.fonduri-ue.ro/presa/noutati-am-oi/details/6/375/am-poc-anun%C5%A3%C4%83-lansarea-spre-consultare-public%C4%83-a-gs-ac%C8%9Biunea-2-3-3-%E2%80%93-%C3%AEmbun%C4%83t%C4%83%C8%9Birea-con%C8%9Binutului-digital-%C8%99i-a-infrastructurii-tic-sistemice-%C3%AEn-domeniul-e-educa%C8%9Bie,-e-incluziune,-e-s%C4%83n%C4%83tate-%C8%99i-e-cultur%C4%83-%E2%80%93-sec%C5%A3iunea-e-educa%C5%A3ie

10.

H.G. nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de calitate a
proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor.

Bibliografie - postul contractual vacant, de executie, de consilier gradul IA la Directia Guvernanta
Institutiilor de Invatamant Superior, Directia Generald Invatamant Universitar:

1.
2.

10.

11.

Constitutia Romaniei, republicata;

Titlul I Invitimantul Superior din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificirile si completirile
ulterioare;

H.G. nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu
modificarile ulterioare;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3047/2018 privind aprobarea Metodologiei de alocare a
fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentara a institutiilor de Tnvatamant
superior de stat din Romania, pentru anul 2018, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.127 din
9 februarie 2018;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3094/2018 privind aprobarea Metodologiei de alocare si
utilizare a fondului pentru dezvoltarea institutionald a institutiilor de invatamant superior de stat,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei nr.181 din 27 februarie 2018;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3630/2017 privind constituirea si utilizarea fondului pentru
finantarea situatiilor speciale care nu pot fi integrate in formula de finantare a institutiilor de
invatdmant superior de stat, pentru anul 2017, publicat Tn Monitorul Oficial al Roméaniei nr.279 din
20 aprilie 2017;

Ordinul comun al ministrului transporturilor si al educatiei nationale nr.1600/5515/2017 privind
modalitatea de transmitere a datelor prevazute la art.5 alin. (5) si alin. (6) din Normele metodologice
privind acordarea facilitatilor de transport intern feroviar si cu metroul pentru elevi si studenti,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 42/2017, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.968
din 7 decembrie 2017,

Ordinul ministrului educatiei nationale nr.5473/2017 pentru aprobarea Metodologiei privind
evaluarea anuald a activitatii cluburilor sportive universitare si a fluxurilor aferente procesului de
alocare a subventiilor de la bugetul de stat pentru cluburile sportive studentesti din subordinea
Ministerului Educatiei Nationale si din subordinea institutiilor de invatimant superior de stat,
publicat Tn Monitorul Oficial al Roméniei nr.982 din 11 decembrie 2017,

Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3329/2018 privind stabilirea cuantumului burselor pentru
studentii doctoranzi ITnmatriculati la studii universitare de doctorat finantate de la bugetul de stat cu
bursa, la forma de invatdmant cu frecventa, in institutiile de Invatamant superior de stat, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei nr.297 din 3 aprilie 2018;

Ordinul ministrului educatiei nationale nr.3094/2018 privind aprobarea Metodologiei de alocare si
utilizare a fondului pentru dezvoltarea institutionald a institutiilor de invatdmant superior de stat,
publicat Tn Monitorul Oficial al Roméaniei nr.181 din 27 februarie 2018.

posarul de inscriere la concurs
In conformitate cu prevederile art. 6 din Anexa la H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare, cu modificarile si completérile ulterioare, dosarul de Inscriere la concurs va
contine urmatoarele documente:

1.
2.
3.

cerere de Inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;



6. adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la pct. 2), 3) si 4) se prezintd insotite de documentele originale, in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Calendarul de desfasurare al concursului:

Inscrierile se fac la sediul Ministerului Educatiei Nationale din strada G-ral. Berthelot nr. 28-30,
sector 1, Bucuresti, pana la data de 03.05.2018, ora 16:00.

Concursul consta in parcurgerea a trei etape, astfel:

a) selectia dosarelor: 04.05.2018;
b) proba scrisa: 14.05.2018 ora 09:00;
¢) interviul: 18.05.2018, ora 09:00.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maxim o zi lucrdtoare
de la data finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa respectiv interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisérii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afiséarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Ministerului Educatiei
Nationale, precum si pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

In conformitate cu art. 32 din Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

(1) In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare a
contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la
concurs in termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

(2) In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul probei scrise, probei practice sau a
interviului comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucrdatoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul Ministerului Educatiei Nationale, precum si pe pagina de
internet a acestuia, in termen de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului prevazut la art. 32 alin. (2)
pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau
“respins”.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.021-4056262.

Afisat astazi 18.04.2018, la sediul Ministerului Educatiei Nationale.

SECRETAR GENERAL

DANUT GHICAN



