
 
  

                              

                                                              

                                                

 

 

Ministerul 

 II din Legea nr. 203/2020 pentru 

efectelor pandemiei de COVID-19: 

 

 

 

Consilier clasa I, grad profesional superior, la Serviciul Juridic, ire 

Nereguli -  Direc OIPOCU 

 

            participare la concurs: 

: 

465 din OUG nr.57/2019 privind 

 

 

specifice: 

-  

- 7 ani, 

- . 

 

 

 

  -ral 

Berthelot nr.28-  

 

- în data de 29.10.2020 ora 10   

- interviul se va  

 

Dosarele de înscriere la concurs se vor depune în termen de 20 

  l Berthelot nr.28  30, 

sector 1, la secretarul comisiei de concurs, Denisa Dodescu, Telefon - 021 451.53.82 

: 

 

    

normelor  

    b) curriculum vitae, modelul comun european; 

    c) copia actului de identitate; 

    

unor s  

    

caz; 

    

 



 
  

    

 

    h) cazierul judiciar; 

    

colaborator al acesteia. 

      

. 

       

concurs. 

studiilor  
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2014-  
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6. 
Uman 2014- http://mfe.gov.ro/wp-

content/uploads/2019/05/d625e0d93d896de1c275c4f28c62f363.pdf); 

7. Regulamentul (UE) nr.1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17.12.2013 de 

Fondul european 

rogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului. 

8. 
 

9. O  

10.  

11. 
 

12. OG nr. 

 

 

 

 

abilire Nereguli Direc

OIPOCU 
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  

în echipa de verificare a suspiciunilor de nereguli. 

 
 

 n cazul în care nu au 

contractul pentru care s-  

   

 nalizei efectuate, în cazul în care structura de 

 

 n cazul în care structura de 

aplicarea art. 21 din OUG nr.66/2011, au fost aplicate pentru alte nereguli decât cele sesizate, 

 

 verifica

entelor existente în cadrul 

OIPOCU MEC. 

 
 

 

 

 Întoc  

.  

 
 

 
respectiv  

 

 

 

 
verificare l  

 
efului 

serviciului juridic, 

OIPOCU MEC. 

 
 

 

     verificare cu privire la caracterul eligibil al sumelor solicitate la 

 

  

 

 

 
 OIPOCU MEC, respectiv directorului general al DGPECU, pentru aprobare.  



 
  

 

 

 

 

 

 

1. 
cadrul structurii; 

2. 
 

3.  

4. 

securitate elaborate la nivel de minister; 

5. 

 

6.  

7. 
 

8. 

ierarhic. 

9. 
 

10. 
atribu  

11. 
 

12. Este responsabilitatea întregului personal din DGPECU, a personalului de la niv

 

 

     

100%. 

                  

 

      

 

 

 

 

 

 

DIRECTOR GENERAL 

 


