) R - DIRECTIA GENERALA INVATAMANT PREUNIVERSITAR
MINISTERUL EDUCATIEI

Avizat, X (g
Secretar de Stat Nr. 2639 daip/obllz02
Ionel-Florian LIXANDRU ‘

¥

ANUNT

privind selectia candidatilor pentru nominalizarea la concursul pentru ocuparea posturilor de
conducere din cadrul Scolilor Europene

Secretariatul General al Scolilor Europene a comunicat Ministerului Educatiei faptul ca vor fi vacante,
incepand cu anul scolar viitor, doud posturi de directori adjuncti in sistemul Scolilor Europene, dupa
cum urmeaza:

e un post de director adjunct la Scoala Europeana Luxembourg I;
e un post de director adjunct la Scoala Europeana Luxembourg II;

Romania este eligibila pentru a participa la concursul de selectie pentru ambele posturi.

Ministerul Educatiei 1si propune sd organizeze un proces de selectie a candidatului/candidatilor pentru
nominalizarea la concursul pentru ocuparea posturilor de conducere din cadrul Scolilor Europene.

Numirea pentru posturile de conducere se face de catre Secretariatul General al Scolilor Europene
(SGSE), 1n urma participarii candidatilor propusi de statele membre la concursul care se va organiza de
catre SGSE la Bruxelles.

Conform documentului ,, Implementing Regulations for the Appointment and Evaluation of Directors
and Deputy Directors of the European Schools” (Ref: 2009-D-422-en-5), profilul candidatului este
urmatorul (extras):

Specificitatile si calitatile descrise mai jos sunt obligatorii:

1. Candidatul trebuie sa detind competenta, abilitatile si calificarile necesare in tara sa pentru a putea
conduce o institutie de Tnvatamant.

2. Candidatul trebuie sd faca dovada unor competente de management in domeniile pedagogic,
administrativ si financiar, de exemplu:

in conducerea unei scoli ca o organizatie completd;

in stabilirea unor relatii interumane bune;

1n rezolvarea conflictelor;

in sintetizarea ideilor;

in gestionarea resurselor umane, materiale si financiare;

in Infiintarea si dezvoltarea unui sistem de control al calitafii in diversele domenii de gestionare
a scolil.
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3. Candidatul trebuie sa cunoasca cel putin trei limbi, inclusiv cel putin doua din cele trei limbi vehiculare
(engleza, franceza, germana). Candidatul trebuie sa se angajeze sa invete limba tarii in care este situata
scoala. Nivelul cunoasterii limbii tarii in care este situata scoala va fi unul din criteriile luate in calcul la
prima evaluare.

4. Candidatul trebuie sa faca dovada cunoasterii si intelegerii sistemului Scolilor Europene.

5. Candidatul trebuie sa fie capabil sa se angajeze sa duca la bun sfarsit cel putin primul mandat de cinci
ani (cu conditia obtinerii unei evaluari pozitive in al doilea an al mandatului).

In vederea selectarii unor posibili candidati, se tine cont de conditiile previazute in documentul 2009-D-
422-en-5 (atasat acestui anunt), iar documentele doveditoare, pentru selectia internd, se vor transmite
pe e-mail la adresa scolieuropene@edu.gov.ro — dupa cum urmeaza:

1. Cerere de Inscriere;

2. Curriculum Vitae in format Europass, care trebuie sa contind, in mod obligatoriu, informatiile

cerute la punctul I11. 1 din documentul 2009-D-422-en-5;

3. Documentele doveditoare scanate cerute la punctul I1l. 1 din documentul 2009-D-422-en-5 - in
ordinea mentionata;

Dovada faptului ca este titular Intr-o unitate de invatamant preuniversitar din Romania;

O scrisoare de recomandare;

Copii de pe alte documente doveditoare cerute de legislatia din Romania pentru inscrierea la

concursul de ocupare a functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant

preuniversitar de stat, respectiv:

a) cartea de identitate;

b) certificatul de nastere si, daca este cazul, certificatul de casatorie;

c) hotararile judecatoresti/alte documente pentru persoana care si-a sSchimbat numele din diferite motive,
daca este cazul;

d) actele de studii: diploma de licenta/certificatul de echivalare emis in conditiile art. 149 alin. (3) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, dacad nu a fost deja
atasat conform punctului b de mai sus;

e) adeverinta, eliberata de unitatea de invatamant in care este titular, din care sa reiasa si vechimea in
invatamant, obtinerea calificativelor "Foarte bine" in ultimii 2 ani scolari incheiati lucrati efectiv la
catedra sau in functii de conducere, indrumare si control, precum si faptul ca nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii doi ani scolari anteriori anului desfasurdrii concursului, conform modelului
prevazut in anexa nr. 4 la Metodologia privind organizarea si desfisurarea concursului pentru
ocuparea functiilor de director §i director adjunct din unitdtile de invitamdnt preuniversitar de
stat, aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr. 4597/2021, denumita in continuare metodologie;

f) certificat medical eliberat in temeiul prevederilor art. 234 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii stiintifice
si al ministrului sanatatii nr. 3.177/147/2015 privind aprobarea formularului specific al certificatului
medical necesar pentru Tncadrarea si menginerea intr-o functie de conducere sau de indrumare si de
control din invatamantul preuniversitar;

g) declaratie pe propria raspundere care sa ateste ca nu a avut statutul de "lucrator al Securitatii" sau
"colaborator al Securitatii", conform modelului din anexa nr. 5 la metodologie;

h) declaratie pe propria raspundere cd nu se afla in una dintre situatiile de incompatibilitate, conform
anexei nr. 6 la metodologie;

i) declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea continutului documentelor din dosarul de
inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 7 la metodologie.
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Documentele mentionate mai sus se vor trimite, in forma scanatd, pe adresa mentionatd, in ordinea de
mai sus, intr-un singur fisier cu extensia .pdf

Competentele de comunicare in limbile vehiculare (engleza, franceza, germand) vor fi demonstrate dupa
cum urmeaza:

e printr-un certificat de competente de nivel minim C1 pentru una din limbile vehiculare sau prin
diploma universitard care permite predarea limbii respective si demonstrarea competentelor de
nivel C1, in cadrul concursului;

e demonstrarea competentelor de comunicare de nivel minim B1 pentru o alta limba vehiculara
decat cea pentru care este detinut certificatul, in cadrul concursului;

e demonstrarea competentelor de comunicare de nivel minim C2 in limba romand, in cadrul
concursului.

Cunoasterea limbii sau a limbilor tarii In care este situatd scoala pentru care se depune candidatura
constituie un avantaj.

Conform punctului 1. 5. din documentul 2009-D-422-en-5, candidatii trebuie sa aiba disponibilitatea de
a ocupa postul pe durata a cel putin cinci ani .

Selectia candidatilor se realizeaza in doua etape:

a. verificarea administrativa a documentelor transmise de candidati;
b. proba de interviu.

In urma verificirii administrative, persoanele care indeplinesc conditiile solicitate sunt invitate la un
interviu, la sediul Ministerului Educatiei, conform Calendarului, cu a carui ocazie vor prezenta
documentele transmise anterior, dupd caz, in original sau in copie conform cu originalul.

Proba de interviu consta intr-o prezentare sustinuta de candidat privind competentele care vizeaza postul
pentru care candideaza si un dialog cu comisia de selectie in cadrul céruia acesta raspunde la intrebari
care vizeaza punctele Il. 2.-4. din documentul 2009-D-422-en-5. In cadrul interviului se verifica
competentele lingvistice mentionate mai sus.

Proba de interviu nu se contesta.

La finalul concursului de selectie, candidatul este declarat ADMIS/RESPINS. Pot fi declarati admisi
maximum 3 candidati, conform precizarilor de la punctul VI. B. 3. din documentul 2009-D-422-en-5.

Conform precizarilor de la punctul VI. B. 2 din documentul 2009-D-422-en-5, candidatii selectati vor fi
nominalizati In ordine alfabetica, in vederea participarii la concursul de selectie organizat de catre SGSE.

DIRECTOR,
Mihaela Tania IRIMIA
SEF SERVICIU,
Felicia MAN

Inspectori,
Gabriela DROC Rodica Diana CHERCIU
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CERERE DE INSCRIERE
la concursul pentru ocuparea functiei de director/director adjunct

Subsemnatul(a), (cu initiala tatalul) .........cceeveeeeeriieniiiiniieee e, , hascut(a) la data
de (ziua, luna, anul) ...../.... cc....; CNP oo , legitimat(d) cu B.I./C.I. seria
..... NF. eeeeeveveveennnnnnnns, €liberat/a de .....ccccececeeceeeenneeee..... la data de ................, cu
domiciliul stabil Tn Str. .....ccccoceevivvvviieeeeenns nr. ... , bl. ... , ap. ... , localitatea
............................ ,judetul/sectorul ............., telefon ........................, vA rog sd Tmi aprobati
inscrierea la concursul pentru ocuparea functiei de director/director adjunct.

Sunt profesor titular pentru disCipling ...........cccooovveeeivieiiiieenene, , cu norma de baza la
unitatea/unitatile de INVALAMANL ......ccccvveeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeen din localitatea
............................. , judetul/sectorul ............c............

De asemenea, declar ca am fost informat si ca 1n‘;eleg ca datele cu caracter personal
furnizate (nume, prenume, cod numeric personal, adresa, telefon, e-mail,
........................................ ) sunt prelucrate de ........ccoceeiiiiiivi e, CU
respectarea prevederilor Requlamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, in scopul monitorizarii
persoanelor, spatiilor si/sau bunurilor publice, exclusiv In scopul gestionarii Inscrierii si
participarii mele la concursul pentru ocuparea functiei de..........

Astfel, declar ca sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal exclusiv
pentru scopul mentionat. De asemenea, inteleg ca refuzul de a furniza datele cu caracter
personal determina imposibilitatea de a-si indeplini obligatiile
legale si, pe cale de consecinta, imposibilitatea inscrierii mele la concurs.

Solicit ca la afisarea listelor de candidati inscrisi, a listei cuprinzand rezultatele finale
datele mele personale sa fie/sa nu fie anonimizate.

Data Semnatura



