MINISTERUL EDUCATIEI

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA

ANUNT

Ministerul Educatiei organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de
executie vacante, la Directia Generala invé;émﬁnt Preuniversitar, din cadrul aparatului propriu, concurs
organizat conform prevederilor art. 618 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si prevederilor HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completarile
ulterioare, astfel:

- inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul Strategii si Curriculum, Directia
Generala invﬁtﬁmﬁnt Preuniversitar - 1D 153894;

- inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul invitimant Special si Incluziune
Sociali, Directia Generali invitimant Preuniversitar - 1D 403574;

- inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul invitimant Special si Incluziune
Sociali, Directia Generali invitimant Preuniversitar - 1D 153903.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de:
e inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul Strategii si Curriculum, Directia
Generali Invitimant Preuniversitar - 1D 153894:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
fundamental stiinte umaniste si arte;

- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

- durata normala a timpului de lucru (8h/zi, respectiv 40 h/saptamana).

Alte conditii/cerinte specifice
- proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de operare pe calculator — nivel mediu;
proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de limba engleza/franceza/italiand/germana — nivel
mediu.

e inspector clasa I grad profesional superior la Serviciul invitimant Special si Incluziune
Sociald, Directia Generali inviitimant Preuniversitar — 1D 403574:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental stiinte sociale, ramura de stiinta: psihologie si stiinte comportamentale;
- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;
- durata normala a timpului de lucru ( 8h/zi, respectiv 40 h/saptamana).

Alte conditii/cerinte specifice
- proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de operare pe calculator — nivel mediu;
- proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de limba engleza/franceza/italiana/germana — nivel
mediu.



e inspector clasa I grad profesional superior la Serviciul Invitimant Special si Incluziune
Sociali, Directia Generali invitimant Preuniversitar - 1D 153903:
studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;
durata normala a timpului de lucru ( 8h/zi, respectiv 40 h/saptimana).

Alte conditii/cerinte specifice
proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de operare pe calculator — nivel mediu;
proba suplimentard pentru testarea cunostintelor de limba engleza/franceza/italiana/germana — nivel
mediu.

Conditii de desfasurare a concursului:
Locul organizarii concursului - sediul Ministerului Educatiei din Bucuresti - sector 1, str. G-ral
Berthelot nr. 28-30, dupa cum urmeaza:

- 1n data de 29.03.2023 - proba scrisa, ora 10.00

- interviul se va sustine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei

scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 17.02.2023 - 08.03.2023, la sediul
Ministerului Educatiei, str. G-ral Berthelot nr. 28-30, sector 1, Bucuresti, la domnul Pislaru Catalin,
consilier clasa | grad profesional superior (date de contact: email: catalin.pislaru@edu.gov.ro, tel.
0721668728) si vor contine urmatoarele documente:

e formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

e curriculum vitae, modelul comun european;

e copia actului de identitate;

e copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor

specializari si perfectionari;

e copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea In muncad si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

e copie a adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

e cazierul judiciar;

e declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii

Copiile de pe actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei care atestd vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice este prevazut in anexa nr. 2D din HG. Nr. 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut trebuie sa cuprindd elemente similare celor
prevazute in anexa nr. 2D, din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.


mailto:cătălin.pisalru@edu.gov.ro
/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2023/concursuri/kit_inscriere_concurs.zip

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica:
TITLUL I - Principii generale
TITLUL Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
TITLUL I - Autoritatile publice
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Sectiunea a III-a — Accesul la educatie din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Capitolul 11l - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament Intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare,
Titlul I si IT ale partii a VI-a,
cu tematica:
Partea | — Dispozitii generale
Partea Il —Administratia publica centrala
Partea VI- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;
5. Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare,
cu tematica: Titlul Il - invatamantul preuniversitar din Legea educatiei nationale nr.1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;
6. HG nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu
modificarile si completirile ulterioare,
cu tematica: Functiile principale si atributiile specifice Ministerului Educatiei, conform
prevederilor H.G. nr. 369/ 2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;
7. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica: Capitolul I - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public din
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile
ulterioare.
8. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Modul de exercitare de catre cetateni a dreptului de a adresa autoritatilor si
institutiilor publice petifii formulate In nume propriu, precum si modul de solutionare a acestora,
conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Romania Educata. Proiect al Presedintelui Romaniei, Klaus Iohannis
(https://www.presidency.roffiles/userfiles/Raport%20Romania%20Educata%?20-
%2014%20iulie%202021.pdf,
cu tematica: Capitolul IV: Sistemul de educatie la orizontul 2030: structurd, profilul
absolventului si tranzitii — context, viziune, obiective si masuri pentru educatia timpurie, Invatdmantul

primar si gimnazial, invatdmantul secundar superior si invatdmantul special, din Proiectul Romania
Educata;

10. Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
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circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: Prelucrarea datelor cu caracter personal si de categorii speciale de date cu caracter
personal, in contextul indeplinirii unei sarcini care serveste unui interes public, conform prevederilor
Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificérile si
completarile ulterioare

Atributiile posturilor

e inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul Strategii si Curriculum,
DirectiaGenerali invitimant Preuniversitar — 1D 153894

Atributii generale §i particulare

1. Cunoaste si aplica prevederile legale specifice domeniului Invatdméantului preuniversitar, in
general si ale invatamantului in domeniul disciplinelor Educatie plastica, Educatie vizuala,
Educatie muzicala si Educatie artistica precum si disciplinelor de specialitate din invatdmantul
preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare, Conservare Bunuri
Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura, in particular;

2. Identifica directii de actiune strategica si analizeaza politicile publice pentru punerea in aplicare
a Programului de guvernare in domeniul Invatdmantului preuniversitar, in general si a
domeniului coordonat, in special si participa la elaborarea de documente cu privire la acestea;

3. Initiazd si participd la implementarea si monitorizarea programelor si a proiectelor
internationale, nationale, zonale sau locale din cadrul invatamantului preuniversitar, in general
si in particular, din domeniul disciplinelor Educatie plastica, Educatie vizuald, Educatie
muzicald si Educatie artisticdi precum si disciplinelor de specialitate din nvatdmantul
preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzicd, Restaurare, Conservare Bunuri
Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura;

4. Elaboreaza/revizuieste cadrul legislativ si proiectele de norme metodologice privind aplicarea
legislatiei in vigoare pentru domeniul disciplinelor Educatie plastica, Educatie vizuala, Educatie
muzicald si Educatie artisticdi precum si disciplinelor de specialitate din invatdmantul
preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzicd, Restaurare, Conservare Bunuri
Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura;

5. Coordoneaza aplicarea normelor metodologice si actelor normative elaborate de M.E. in
general, si in legaturda cu invatamantul in domeniul disciplinelor Educatie plastica, Educatie
vizuala, Educatie muzicald si Educatie artistica precum si disciplinelor de specialitate din
invatamantul preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare, Conservare
Bunuri Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura, in particular si prezinta informari
conducerii directiei generale; actualizeaza si coordoneaza aplicarea reglementarilor specifice
domeniului coordonat;

6. Colecteaza, analizeaza si interpreteazd date si informatii relevante privind invatamantul
preuniversitar, utilizand resurse deschise si SIIIR;

7. Participa la elaborarea/revizuirea Regulamentului organizarii si desfasurarii inspectiei scolare;
elaboreaza tematici de indrumare, control si consiliere, in vederea desfasurarii de inspectiilor
scolare;

8. Elaboreaza rapoartele de indrumare, control si consiliere, pentru disciplinele coordonate, in
urma inspectiilor de evaluare organizate de Directia Strategii, Evaluare si Monitorizare
Curriculum/Serviciul Strategii si Curriculum din cadrul D.G.I.P.;

9. Participd la elaborarea instrumentelor de monitorizare si monitorizeaza procesul de
invatamant, in vederea reglarii politicilor educationale ale acestuia, prin:

- inspectii scolare tematice si de specialitate;

- actiuni de informare si consiliere in retea;

- actiuni de sinteza si evaluare a activitatilor didactice din scoli;

- actiuni de analiza si evaluare a activitatii inspectorilor scolari din  judete; alte
forme: seminarii, simpozioane, mese rotunde, intalniri de lucru etc.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Participa la activitatea de formare manageriala a inspectorilor scolari in general si a
inspectorilor scolari care coordoneaza disciplinele Educatie plasticd, Educatic vizuala,
Educatie muzicala si Educatie artistica precum si disciplinele de specialitate din invatamantul
preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare, Conservare Bunuri
Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitecturd, in particular;

Colaboreaza la organizarea activititilor de formare continud a profesorilor/invatatorilor, in
general si a celor de la disciplinele Educatie plastica, Educatie vizuala, Educatie muzicala si
Educatie artistica precum si disciplinele de specialitate din invatdmantul preuniversitar
vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare, Conservare Bunuri Culturale,
Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura, in particular;

Evalueaza periodic, coordoneazd si monitorizeazd implementarea curriculumului national
(planuri — cadru si programe scolare) in general si, in particular, pe cel privind domeniul
disciplinelor Educatie plastica, Educatie vizuala, Educatic muzicala si Educatie artistica
precum si disciplinelor de specialitate din invatdmantul preuniversitar vocational artistic de
Arte Vizuale, Muzica, Restaurare, Conservare Bunuri Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si
Arhitectura;

Furnizeazad asistenta structurilor responsabile la elaborarea curriculumului national pentru
invatamantul preuniversitar, in general si pentru domeniul disciplinelor Educatie plastica,
Educatie vizuala, Educatie muzicala si Educatie artistica precum si disciplinelor de specialitate
din 1nvatamantul preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare,
Conservare Bunuri Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura, in particular;
Identifica, initiaza, realizeazd si implementeaza rezultate ale studiilor/cercetarilor/analizelor
privind curriculumul si procesul de predare-invatare-evaluare in Tnvatamantul preuniversitar, in
general si in domeniul coordonat, in particular;

Monitorizeaza desfasurarea evaludrilor si examenelor nationale, precum si a admiterii in
invatamantul liceal de stat si colaboreaza la elaborarea metodologiilor pentru evaluarile si
examenele nationale si pentru admiterea in Invatamantul liceal de stat;

Propune componenta nominald a Comisiei nationale pentru disciplinele Educatie plastica,
Educatie vizuala, Educatie muzicala si Educatie artisticd precum si disciplinelor de specialitate
din invatdmantul preuniversitar vocational artistic de Arte Vizuale, Muzica, Restaurare,
Conservare Bunuri Culturale, Coregrafie, Arta Actorului si Arhitectura si a grupului de lucru
pentru aceste discipline si coordoneazi activitatea acestora;

Coordoneaza elaborarea regulamentelor specifice, a precizarilor, a programei si a subiectelor
pentru olimpiadele specifice disciplinelor din domeniul coordonat precum si pentru celelalte
competitii (mono, inter si transdisciplinare) care implica aceste discipline; organizeaza si
coordoneaza olimpiadele la disciplinele din domeniul coordonat, etapa nationald, precum si
etapele nationale ale competitiilor scolare la care aceste discipline sunt prezente; coordoneaza
activitatile pentru stimularea performantei nalte a elevilor la concursurile si olimpiadele
internationale pe discipline scolare/interdisciplinare care implica disciplinele din domeniul
coordonat;

Coordoneaza implementarea programelor care au ca scop cresterea accesului la o educatie de
calitate pentru toti copiii, in domeniul coordonat;

Participa la incheierea de protocoale de colaborare pentru realizarea unor parteneriate
educationale relevante cu agentii din sectorul public sau privat, precum si cu societatea civila,
in domeniul coordonat;

Rezolva probleme de corespondenta, in general si pe cele din domeniul disciplinelor
coordonate, in particular.

Atributii specifice

1. Propune, elaboreaza si participa la implementarea de proiecte/programe, inclusiv cu finantari din
fonduri nerambursabile, in conformitate cu atributiile stabilite prin ordinul/ordinele de ministru prin
care este nominalizat ca membru in echipa de management/implementare;

2. Participd la activitatea comisiilor interministeriale pentru elaborarea documentelor care vizeaza
invatamantul preuniversitar, in conformitate cu atributiile stabilite de conducerea institutiei;

3. Participa la actiuni de formare continud, de dezvoltare personal;

4. Intreprinde actiuni privind responsabilititile Ministerului Educatiei (M.E.) in implementarea
strategiilor nationale aflate In coordonarea altor organisme ale administratiei publice centrale,
pentru domeniile de competenta ale directiei;



5. Desfasoara diferite activitati in colaborare cu mass-media menite sd promoveze interesele
invatamantului in general si a celor din domeniul coordonat, in particular; colaboreaza cu celelalte
directii si servicii din D.G.I.P. si M.E.;

6. Informeazi conducerea D.G.I.P. in legiturd cu toate intdlnirile efectuate, in particular in
domeniul coordonat, insotite de propuneri de ameliorare;

7. Initiaza si participa la elaborarea de documente care reglementeaza simplificarea, transparenta si
debirocratizarea in invatdmantul preuniversitar, in colaborare cu alte departamente ale M.E. sau/si
cu unitatile si institutiile subordonate/coordonate.

e inspector clasa I grad profesional superior la Serviciul invitimant Special si Incluziune
Sociali, Directia Generali invitimant Preuniversitar — 1D 403574

a. Atributii generale si particulare

1. Cunoaste si aplica prevederile legale specifice domeniului invatdmantului preuniversitar, in
general si ale domeniului coordonat, in particular;
2. Contribuie la identificarea directiilor de actiune strategicd si analizarea alternativelor de
politici publice pentru punerea in aplicare a Programului de guvernare in domeniul
invatamantului preuniversitar, in aria de competenta a directiei;
3. Participa la elaborarea planurilor de actiune aferente strategiilor si politicilor pentru
invatamantul preuniversitar, in general si, in particular, din domeniul coordonat;
4. Participa la elaborarea sau revizuirea cadrului legislativ, metodologic si a proiectelor de acte
normative specifice invatamantului preuniversitar, in general si domeniului coordonat, in
particular;
5. Participa la elaborarea/reevaluarea procedurilor care sa raspunda nevoilor educationale din
domeniu si care sa conduca catre eficientizarea proceselor educationale, Tn domeniul coordonat;
6. Initiaza si participa la implementarea proiectelor si programelor internationale, nationale,
zonale sau locale din domeniul educatiei; colecteaza si ofera feed-back privind implementarea
proiectelor/ programelor internationale, nationale, zonale si locale; promoveaza exemple de
buna practica si asigura integrarea acestora in domeniul coordonat;
7. Analizeazd impactul implementdrii proiectelor si programelor internationale, nationale,
zonale sau locale din domeniul Tnvatamantului preuniversitar si formuleaza propuneri pentru
reglarea politicilor publice in domeniul invatamantului preuniversitar;
8. Colecteaza, analizeaza si interpreteaza informatii si date relevante necesare elaborarii,
monitorizarii si evaludrii politicilor publice/strategiilor din invatamantul preuniversitar,
utilizdnd resurse deschise si SIIIR si in colaborare cu alte departamente ale ME sau/si cu
unitatile si institutiile subordonate/coordonate;
9. Coordoneaza activitatea de consiliere psihopedagogica si activitdtile specifice din cadrul
Centrelor de Resurse si Asistentd Educationala;
10. Monitorizeaza implementarea masurilor specifice pentru incluziunea educationala a copiilor
cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale speciale, inclusiv a serviciilor educationale si
materiale de sprijin/suport pentru copiii/elevii proveniti din medii sociale dezavantajate;
11. Participd la elaborarea tematicilor de indrumare, control §i consiliere, in vederea
desfasurarii de inspectii scolare si elaboreaza rapoartele de indrumare, control si consiliere, ca
urmare a inspectiei desfasurate;
12. Participa la elaborarea instrumentelor de monitorizare si monitorizeaza procesul de
invatamant, in vederea reglarii politicilor educationale ale acestuia, prin:

- actiuni de monitorizare;

- actiuni de informare si consiliere 1n retea;

- actiuni de analiza si evaluare a activitatii directorilor CJRAE/CMBRAE;

- actiuni de analiza si evaluare a activitatii inspectorilor scolari din  judete; alte

forme: seminarii, sSimpozioane, mese rotunde, intalniri de lucru etc.

13. Participa la activitatea de formare manageriald a inspectorilor scolari in general si a
inspectorilor scolari care coordoneaza domeniul coordonat, in particular;
14. Colaboreaza la organizarea activitatilor de formare continua a profesorilor/invatatorilor, in
general si a celor din domeniul coordonat, in particular;
15. Coordoneazad implementarea programelor care au ca scop cresterea accesului la o educatie
de calitate pentru toti copiii, in general si pentru cei proveniti din categorii dezavantajate: copii
cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale, in particular, in domeniul coordonat;



16. Monitorizeazd implementarea, la nivelul sistemului de educatie, a masurilor privind
modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu cerinte educationale speciale scolarizati in
sistemul de invatamant preuniversitar ;

17. Participa la incheierea de protocoale de colaborare pentru realizarea unor parteneriate
educationale relevante cu agentii din sectorul public sau privat, precum si cu societatea civila,
in domeniul coordonat;

18. Rezolva probleme de corespondentd, in general si pe cele din domeniul coordonat, in
particular.

b. Atributii specifice
Propune, elaboreaza si participd la implementarea de proiecte/programe, inclusiv cu finantari din
fonduri nerambursabile, in conformitate cu atributiile stabilite prin ordinul/ordinele de ministru prin
care este nominalizat ca membru in echipa de management/implementare;
Participa la activitatea comisiilor interministeriale pentru elaborarea documentelor care vizeaza
invatamantul preuniversitar, in conformitate cu atributiile stabilite de conducerea institutiei;
Participa la actiuni de formare continua, de dezvoltare personala;
Intreprinde actiuni privind responsabilititile Ministerului Educatiei (M.E.) in implementarea
strategiilor nationale aflate in coordonarea altor organisme ale administratiei publice centrale,
pentru domeniile de competenta ale directiei;
Desfasoara diferite activititi in colaborare cu mass-media menite sd promoveze interesele
invatdmantului In general si a celor din domeniul coordonat, in particular; colaboreaza cu celelalte
directii si servicii din D.G.I.P. si M.E.;
Informeaza conducerea D.G.I.P. in legitura cu toate intalnirile efectuate, in particular in domeniul
coordonat, Tnsotite de propuneri de ameliorare.

e inspector clasa | grad profesional superior la Serviciul invitimant Special si Incluziune
Sociala, Directia Generala Inviatimént Preuniversitar — 1D 153903

a. Atributii generale si particulare
1. Cunoaste si aplica prevederile legale specifice domeniului invatamantului preuniversitar, in
general si ale domeniului coordonat, in particular;
2. Contribuie la identificarea directiilor de actiune strategica si analizarea alternativelor de
politici publice pentru punerea in aplicare a Programului de guvernare in domeniul
invatamantului preuniversitar, in aria de competenta a directiei;
3. Participa la elaborarea planurilor de actiune aferente strategiilor si politicilor pentru
invatdmantul preuniversitar, in general si, in particular, din domeniul coordonat;
4. Participa la elaborarea sau revizuirea cadrului legislativ, metodologic si a proiectelor de acte
normative specifice Invatdmantului preuniversitar, in general si domeniului coordonat, in
particular;
5. Participa la elaborarea/reevaluarea procedurilor care sa raspunda nevoilor educationale din
domeniu si care sd conduca citre eficientizarea proceselor educationale, in domeniul
coordonat;
6. Initiaza si participd la implementarea proiectelor si programelor internationale, nationale,
zonale sau locale din domeniul educatiei; colecteaza si ofera feed-back privind implementarea
proiectelor/ programelor internationale, nationale, zonale si locale; promoveaza exemple de
buna practica si asigura integrarea acestora in domeniul coordonat;
7. Analizeaza impactul implementarii proiectelor si programelor internationale, nationale,
zonale sau locale din domeniul invatimantului preuniversitar si formuleaza propuneri pentru
reglarea politicilor publice In domeniul invatdmantului preuniversitar;
8. Colecteaza, analizeazd si interpreteaza informatii si date relevante necesare elaborarii,
monitorizarii si evaludrii politicilor publice/strategiilor din invdtamantul preuniversitar,
utilizand resurse deschise si SIIIR si in colaborare cu alte departamente ale ME sau/si cu
unitatile si institutiile subordonate/coordonate;
9. Monitorizeaza derularea programelor sociale: Euro 200, Burse scolare, rechizite scolare,
Programul pentru scoli, Masa caldd etc. si analizeaza impactul acestor programe asupra
progresului scolar si a calitatii educatiei, in vederea propunerii masurilor de Tmbunatatire a
acestora;
10. Participa la monitorizarea si evaluarea implementarii programelor care au ca scop cresterea
accesului la educatie al tuturor copiilor si a programelor de incluziune sociala si educationala;



11. Contribuie la incheierea de protocoale pentru realizarea unor parteneriate educationale
relevante cu agentii din sectorul public sau privat, precum si cu societatea civila in domeniul
educatiei formale;

12. Valorifica activitatea de solutionare a petitiilor prin elaborarea de propuneri de masuri
corective si/sau de imbunatatire a activitatii din domeniul invatamantului preuniversitar;

13. Participa la elaborarea instrumentelor pentru monitorizarea activitatilor desfasurate de
inspectoratele scolare, de institutiile aflate in subordonarea/coordonarea ME si de unitatile de
invatdmant preuniversitar;

14. Participd la actiuni desfasurate Tmpreund cu inspectorii de specialitate din judete, sub
diverse forme: seminarii, simpozioane, mese rotunde, intalniri de lucru etc.;

15. Indrumi si consiliazd personalul de conducere, indrumare si control responsabil pentru
demersul didactic din domeniul de atributii;

16. Identifica situatiile de nerespectare sau respectare defectuoasd a implementarii politicilor,
strategiilor, metodologiilor sau regulamentelor ME si propunere conducerii directiei si directiei
generale masuri de solutionare a acestora;

17. Rezolva probleme de corespondentd, in general si pe cele din domeniul coordonat, in
particular.

b. Atributii specifice:
1. Participa la activitatea comisiilor interministeriale pentru elaborarea documentelor care
vizeaza invatdmantul preuniversitar, in conformitate cu atributiile stabilite de conducerea
institutiei;
2. Participa la actiuni de formare continua, de dezvoltare personala;
3. Intreprinde actiuni privind responsabilitatile Ministerului Educatiei (M.E.) in implementarea
strategiilor nationale aflate In coordonarea altor organisme ale administratiei publice centrale,
pentru domeniile de competenta ale directiei;
4. Desfagoara diferite activitati in colaborare cu mass-media menite sd promoveze interesele
invatamantului in general si a celor din domeniul coordonat, in particular; colaboreaza cu
celelalte directii si servicii din D.G.I.P. si M.E.;
5. Informeazi conducerea D.G.I.P. in legiturd cu toate intalnirile efectuate, in particular in
domeniul coordonat, insotite de propuneri de ameliorare.

Afisat astizi, 17.02.2023, la sediul Ministerului Educatiei si pe site-ul www.edu.ro.
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