Nr. 256/SC12000/23.06.2025

Cofinantat de
Uniunea Europeana

REZULTATE SOLUTIONARE CONTESTATII - PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII
ADMINISTRATIVE

din cadrul concursului de recrutare si selectie a expertilor
pentru posturile vacante din echipa Ministerului Educatiei si Cercetarii
—1n afara organigramei —

beneficiar in proiectul

vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”
cod SMIS: 339395

Anunt de selectie experti Nr. 172/SC12000/29.05.2025

,Furnizarea de servicii integrate in comunitati rurale - facilitarea accesului persoanelor

Nr.

Cod numeric
identificare

Nr. inregistrare
contestatie proba de
verificare a eligibilitaitii
administrative

Solutionare contestatie

Rezultat

188/SC12000/10.06.2025

249/SC12000/19.06.2025

Dosarul de candidaturd nu a
respectat prevederile
mentionate la  cap.V.
Dosarul de concurs — lit.
i. - alte acte doveditoare
privind
experienta/expertiza,
calificarile specifice
aferente pozitiei conform
Anuntul de selectie
nr.172/SCI12000/29.05.2025:
- Documentele din dosarul
de candidatura nu
demonstreaza indeplinirea
conditiei specifice:
Experienta de minimum 2
ani in implementarea/
monitorizarea de proiecte
finantate prin  fonduri
externe.

Respinge
contestatia.

192/SC12000/11.06.2025

250/SC12000/19.06.2025

Dosarul de candidaturd nu
indeplineste conditiile
stabilite la cap.V. Dosarul
de concurs — lit. i. — alte
acte doveditoare privind
experienta/expertiza,

calificarile specifice
aferente pozitiei conform
Anuntul de selectie
nr.172/SCI12000/29.05.2025:

Respinge

contestatia.




Dosarul de candidatura nu
cuprinde fnscrisuri
semnate/eliberate de
angajator prin care sa se
ateste eXperienta
necesara indeplinirii
conditiilor specifice:
-Experienta specifica in
domeniul educatiei de
minimum 3 ani;
-Experienta specifica in
domeniul formarii
adultilor de minimum 3
ani;

-Experienta de minimum
2 ani In implementarea/
monitorizarea de proiecte
finantate prin  fonduri
externe.

3. | 195/SC12000/11.06.2025

252/SC12000/19.06.2025

Dosarul de candidatura nu a
respectat prevederile
mentionate la  cap.V.
Dosarul de concurs — lit.
i. — alte acte doveditoare

privind
experienta/expertiza,
calificarile specifice

aferente pozitiei conform
Anuntul de selectie
nr.172/SCI12000/29.05.2025:

Dosarul de candidatura
nu cuprinde documente
emise de angajatori sau
vreun extras REVISAL de
data recenti care si ateste

faptul ca a desfasurat
activitatea de  formator
pentru perioada minima
privind experienta
necesara indeplinirii

conditiilor specifice:
-Experienta specifica in
domeniul educatiei de
minimum 3 ani;
-Experienta specifica in
domeniul formarii
adultilor de minimum 3
ani;

-Experienta de minimum
2 ani n implementarea/
monitorizarea de proiecte
finantate prin  fonduri
externe.

Respinge

contestatia.

Afisat astazi, 23.06.2025.




