
 
SECRETAR GENERAL 

      

MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

 

ANUNȚ 

 

În conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1) și alin. (2) lit. a) și ale art. 477 - 479 din OUG 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare Ministerul 

Educației și Cercetării organizează examen de promovare în gradul profesional imediat superior. 

 

Condițiile de participare la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui  

deținut sunt cele prevăzute de art. 479 alin. (1) din OUG nr.57/2019, Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv: 

 Să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 

promovează; 

 Să fi obținut cel puțin calificativul „bine” la evaluarea performanțelor individuale din ultimii 

2 ani de activitate; 

 Să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod. 

 

Funcțiile publice pentru care se organizează examenul de promovare și compartimentul din care 

face parte: 

 

Nr. 

crt. 

Denumire 

funcție 

publică 

Categorie Clasa Grad 

profesional 

deținut 

Compartiment Gradul 

profesional 

pentru care 

se 

organizează 

examenul 

1. Consilier Execuție I principal Compartiment Verificare 

Proiecte, Serviciul 

Verificare Proiecte, 

Organismul Intermediar 

pentru Programul 

Operaţional Educație și 

Ocupare 

superior 

 

Examenul de promovare se va desfășura la sediul Ministerului Educației și Cercetării, din București 

- Strada Clucerului nr. 78 - 80, sector 1, în data de  11.11.2025, ora 12.00 - proba scrisă. 

Interviul se va susține în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise. 

Dosarul de concurs se depune de către candidați în perioada 10.10.2025 - 29.10.2025, la sediul 

Ministerului Educației și Cercetării, str. Clucerului nr. 78-80, sector 1, București, la secretarul 

comisiei de concurs, și va conține următoarele documente, conform prevederilor art. 156 alin. (5) 

din Anexa nr. 10 a Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare: 
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a) Formularul de înscriere, prevăzut la art. 137 lit. b din Anexa nr. 10, din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane 

în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani 

de activitate; 

d) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiate. 

 

Selecția dosarelor de concurs/examen se va face în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data 

expirării termenului de depunere a dosarelor. 

             

       Bibliografie și tematică: 

 

      1. Constituția României, republicată, 

       cu tematica: dreptul la învățătură în România; 

2. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019,Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, titlul I și II ale părții a VI-a, 

cu tematica: Principiile care stau la baza exercitării funcției publice; îndeplinirea atribuțiilor de 

către funcționarul public și conduita sa în cadrul relațiilor internaționale; 

3. Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de   

discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare, art. 2 alin. (1) art. 4, art.11, 

cu tematica: Definirea conceptelor de discriminare, respectiv, de categorie defavorizată în 

contextul asigurării accesului la educație; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și tratament între femei și bărbați, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, 

cu  tematica: Capitolul II – Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul 

muncii; 

  5. Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica: organizarea și funcționarea sistemului de învățământ preuniversitar din sistemul de 

învățământ de stat, particular și confesional, al personalului didactic de îndrumare și control, 

precum și al celorlalte categorii de personal didactic;  

6. Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica: structura, organizarea și funcționarea învățământului superior din România, statutul 

personalului din învățământul superior, precum și cadrul legal de asigurare a calității,  

prevederile procesului de educație, cercetare și formare continuă; 

7. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor 

europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din Fondul european de 

dezvoltare regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o 

tranziție justă, cu modificările şi completările ulterioare, 

cu tematica: gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-

2027, alocate României din Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, 

Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziție justă; 
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8. Hotărârea Guvernului nr. 829 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de 

aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a 

fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din Fondul 

european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul 

pentru o tranziţie justă, cu modificarile si completarile ulterioare, 

cu tematica: normele metodologice de aplicare de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 

2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, 

Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziţie justă; 

9. Hotărârea Guvernului nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind 

eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari în cadrul operaţiunilor finanţate în perioada de 

programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european 

Plus, Fondul de coeziune şi Fondul pentru o tranziţie justă cu modificarile si completarile 

ulterioare, 

cu tematica: regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate de beneficiari în cadrul operațiunilor 

finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regională, 

Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziție justă; 

10. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor măsuri 

de simplificare şi digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de 

coeziune 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare, 

cu tematica: măsurile de simplificare și digitalizare în domeniul gestionării fondurilor europene 

aferente Politicii de coeziune 2021-2027, pentru asigurarea accesului facil, transparent, 

nediscriminatoriu, competitiv și simplificat la fondurile externe nerambursabile, cu respectarea 

prevederilor Regulamentului (UE) 2021/1.060 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 

iunie 2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, 

Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul 

european pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare 

aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru 

securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor și 

politica de vize, denumit în continuare Regulamentul (UE) 2021/1.060, cu modificările și 

completările ulterioare; 

11. Regulamentul (UE) 1060/ 2021 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 2021 

de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul 

social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european 

pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare aplicabile 

acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru securitate 

internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor și politica de vize, 

cu modificarile și completarile ulterioare, 

cu tematica: prevederile Regulamentului (UE) 1060/ 2021 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de 

dezvoltare regională, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție 

justă și Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor  

financiare aplicabile acestor fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, 

Fondului pentru securitate internă și Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul 

frontierelor și politica de vize; 
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12. Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. 

9362 din 09.12.2022, cu modificarile și completarile ulterioare, 

cu tematica: prevederile programului Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027  aprobat prin Decizia 

Comisiei Europene nr. 9362 din 9.12.2022; 

13. Ghidul solicitantului PEO - Condiții generale, cu corrigendumurile ulterioare, 

cu tematica: prevederile Ghidului solicitantului PEO - Condiții generale. 

 

   Atribuțiile postului: 

 

- realizarea activităților specifice procesului de verificare și validare a cheltuielilor aferente 

proiectelor din cadrul PEO; 

- respectarea procedurilor operaționale specifice și a termenlor stabilite în activitățile de verificare 

administrativă, pe baza listelor de verificare, a cererilor de prefinanțare, de plata, de rambursare 

aferente cererilor de plata, a celor de rambursare, precum şi a documentelor justificative/suport 

primite de la beneficiari pentru proiectele repartizate; 

- verificarea eligibilității cheltuielilor incluse în cererile de plată/rambursare ale beneficiarilor 

asigurând astfel certificarea realității, regularității și legalității acestora;  

- se asigură că cheltuielile efectuate sunt destinate exclusiv realizării obiectivelor proiectului, că 

sunt legale, înregistrate în contabilitate și justificate de documente; 

- solicitarea de clarificări și primirea de documente justificative de la beneficiarii proiectelor 

repartizate, în procesul de verificare a cheltuielilor şi a cererilor de prefinanțare/plată/rambursare, în 

conformitate cu procedura de lucru, acolo unde este cazul; 

-monitorizarea respectării termenelor legale de depunere a cererilor de 

prefinanțare/plată/rambursare, după caz; 

- întocmirea listelor de verificare și/sau a raportului de validare a cheltuielilor cuprinse în cererile de 

prefinanțare/plată/rambursare aferente/rambursare, precum și a dosarului aferent cererilor în 

vederea transmiterii către AM pentru autorizarea cheltuielilor conform procedurilor interne de 

lucru; 

- asigurarea aplicării unor interpretări unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea 

cheltuielilor conform instrucțiunilor/informărilor/deciziilor transmise de AM și însușirea deciziilor 

și măsurilor luate de AM ca urmare a propriilor verificări; 

- efectuarea de verificări la faţa locului în vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea, 

regularitatea și legalitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari, conform procedurilor operaționale 

de lucru; pentru realizarea verificărilor „la faţa locului”,  cooperează, după caz, cu personalul din 

celelalte compartimente din cadrul OI, inclusiv, poate solicita asistența unui expert specializat 

intern/contractat prin asistenţa tehnică; 

- elaborarea de recomandări privind acţiunile care trebuie întreprinse de beneficiar pentru 

remedierea problemelor constatate în cadrul verificărilor la faţa locului; 

- introducerea, actualizarea  şi verificarea datelor în sistemul electronic specific MySmis 2021, 

conform procedurii operaţionale; 

- asigurarea arhivării şi disponibilității documentelor elaborate în cadrul activităţilor desfăşurate, 

conform cerinţelor comunitare şi naţionale, în vederea asigurării unei piste de audit adecvate; 

- întocmirea Notificărilor către beneficiari şi realizarea corespondenţei specifice cu beneficiari PEO 

pentru proiectele PEO repartizate, necesare pentru aplicarea corectă a procedurilor de lucru;  

- furnizarea către ofiţerul de raportare a informaţiilor necesare elaborării diferitelor situaţii pentru 

proiectele repartizate, în funcţie de solicitările existente; 
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- asigurarea transmiterii către AM a punctelor de vedere solicitate în vederea soluționării 

contestațiilor și a oricărui document solicitat de aceasta în vederea autorizării cheltuielilor solicitate 

de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru; 

- elaborarea cererilor de finanţare pentru proiectele finanţate prin Axa prioritară 10 - Asistenţă 

Tehnică pentru domeniul specific, 

- elaborarea tuturor documentelor necesare implementării proiectului, conform legislației in 

vigoare, pentru asigurarea resurselor financiare, materiale si umane; 

- asigurarea predării în vederea arhivării a documentelor elaborate în cadrul activităţilor desfăşurate, 

conform cerinţelor comunitare şi naţionale, în vederea asigurării unei piste de audit adecvate; 

- cooperarea cu structurile corespondente ale AM pentru exercitarea funcţiilor delegate; 

- comunicarea suspiciunilor de nereguli sesizate, întocmirea şi transmiterea de Notificări cu privire 

la utilizarea sumelor acordate prin PEO în alte scopuri decât cele pentru care au fost acordate în 

conformitate cu procedurile interne de lucru; 

- răspunde solicitărilor primite de la celelalte compartimente/servicii ale OI în legătură cu proiectele 

repartizate; 

- urmărirea respectării legislaţiei privind protecţia datelor personale în activităţile de verificare 

financiară;  

- asigurarea implementării recomandărilor din rapoartele de audit contribuind la elaborarea 

punctului de vedere al OI cu privire la recomandările formulate de organismele de audit comunitare 

și naționale și asigură actualizarea informațiilor cuprinse în planurile de acţiune, pe domeniul său de 

activitate; 

- asigurarea închiderii financiare a proiectele gestionate în cadrul POCU, conform procedurilor 

interne de lucru și a instrucțiunilor AM;  

- asigurarea închiderii financiare a proiectele strategice și de grant implementate în cadrul 

domeniilor majore de intervenţie POSDRU delegate, conform procedurilor interne de lucru;  

- participarea la elaborarea de ghiduri, instrucțiuni, notificări, proceduri, proiecte legislative în 

domeniul specific de activitate, la îndeplinirea prevederilor din acordul de delegare cu AM pentru 

perioada de programare 2021-2027;  

- păstrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum şi confidenţialitatea în legătură cu 

faptele, informaţiile sau documentele de care ia cunoştinţă în exercitarea  funcţiei publice, în 

condiţiile legii, cu excepţia informaţiilor de interes public; 

- are acces, prelucrează şi gestionează documente/ informaţii cu caracter confidenţial; 

- îndeplinirea întocmai a obligațiilor ce îi revin în domeniul securității și sănătății în muncă, în 

conformitate cu art. 22 și art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu 

modificările și completările ulterioare, precum și a celor prevăzute în instrucțiunile proprii de 

securitate elaborate la nivel de minister; 

- respectarea întocmai a reglementările legale în vigoare cuprinse în Normele generale de apărare 

împotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul ministrului administrației și internelor nr. 163/2007 cu 

modificările și completările ulterioare, îndeplinește și alte atribuții delegate de conducătorul 

ierarhic. 

- participarea la programul de pregătire şi perfecţionare profesională a personalului implicat în 

activitatea de verificare a cheltuielilor; 

- respectarea Regulamentului de Organizare și funcționare și  a regulamentului de ordine interioară, 

precum și procedurilor interne; 

- are obligația de a respecta Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în 

ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și 
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de abrogare a Directivei 95/46/CE precum și de a asigura confidențialitatea și protecția datelor cu 

caracter personal prelucrate; 

- are obligația de a informa de îndată, responsabilul cu protecția datelor din cadrul Ministerului 

Educației despre orice eveniment/incident de securitate prin care s-a încălcat securitatea datelor cu 

caracter personal; 

- este responsabilitatea întregului personal din DGPECU, a personalului de la nivelul OI /OIR să 

participe la prevenirea şi detectarea neregulilor. Astfel, personalul implicat trebuie să sesizeze 

Ofiterului Nereguli orice suspiciune de neregulă/fraudă. 

- exercitarea oricărei alte sarcini stabilite de șeful ierarhic pe linie profesională, în concordanţă cu 

pregătirea profesională şi atribuțiile de serviciu; 

- participă la seminarii si programe de pregătire organizate în ţară şi străinătate în domenii relevante 

pentru postul îndeplinirea atribuţiilor specificate în fişa postului; 

- efectuează delegaţii în ţară în vederea îndeplinirii atribuţiilor care îi revin în conformitate cu 

atribuţiile din fişa postului; 

- total pondere activități de gestiune a Fondului Social European: 100%. 

 

Afișat astăzi, 10.10.2025, la sediul Ministerului Educației și Cercetării și pe site-ul www.edu.ro.  
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