MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII SECRETAR GENERAL

ANUNT

Tn conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1) si alin. (2) lit. a) si ale art. 477 - 479 din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare Ministerul
Educatiei si Cercetarii organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut sunt cele prevazute de art. 479 alin. (1) din OUG nr.57/2019, Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

— Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

— Sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale din ultimii

2 ani de activitate;
— Sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Functiile publice pentru care se organizeaza examenul de promovare si compartimentul din care
face parte:

1. | Consilier | Executie I principal Compartiment Verificare superior
Proiecte, Serviciul
Verificare Proiecte,

Organismul Intermediar
pentru Programul

Operational Educatie si

Ocupare

Examenul de promovare se va desfasura la sediul Ministerului Educatiei si Cercetarii, din Bucuresti
- Strada Clucerului nr. 78 - 80, sector 1, in data de 11.11.2025, ora 12.00 - proba scrisa.

Interviul se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Dosarul de concurs se depune de catre candidati in perioada 10.10.2025 - 29.10.2025, la sediul
Ministerului Educatiei si Cercetarii, str. Clucerului nr. 78-80, sector 1, Bucuresti, la secretarul
comisiei de concurs, si va contine urmatoarele documente, conform prevederilor art. 156 alin. (5)
din Anexa nr. 10 a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare:
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a) Formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. b din Anexa nr. 10, din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane Tn vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, In care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiate.

Selectia dosarelor de concurs/examen se va face in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata,

cu tematica: dreptul la invatatura in Romania;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, titlul I si Il ale partii a VI-a,

cu tematica: Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice; indeplinirea atributiilor de
catre functionarul public si conduita sa in cadrul relatiilor internationale;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 2 alin. (1) art. 4, art.11,
cu tematica: Definirea conceptelor de discriminare, respectiv, de categorie defavorizata in
contextul asigurarii accesului la educatie;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: Capitolul 1l — Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii;

5. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cu tematica: organizarea si functionarea sistemului de invatamant preuniversitar din sistemul de
invatamant de stat, particular si confesional, al personalului didactic de indrumare si control,
precum si al celorlalte categorii de personal didactic;

6. Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: structura, organizarea si functionarea invatamantului superior din Romania, statutul
personalului din invatamantul superior, precum si cadrul legal de asigurare a calitatii,
prevederile procesului de educatie, cercetare si formare continua,;

7. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si Completarile ulterioare,

cu tematica: gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027, alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;
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8. Hotararea Guvernului nr. 829 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul
pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: normele metodologice de aplicare de aplicare a Ordonantei de urgentda a Guvernului
nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

9. Hotédrarea Guvernului nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari Tn cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justd cu modificarile si completarile
ulterioare,

cu tematica: regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa,

10. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri
de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: masurile de simplificare si digitalizare in domeniul gestionarii fondurilor europene
aferente Politicii de coeziune 2021-2027, pentru asigurarea accesului facil, transparent,
nediscriminatoriu, competitiv si simplificat la fondurile externe nerambursabile, cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2021/1.060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24
tunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare
aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru
securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si
politica de vize, denumit in continuare Regulamentul (UE) 2021/1.060, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. Regulamentul (UE) 1060/ 2021 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021
de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturda si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate
interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize,
cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: prevederile Regulamentului (UE) 1060/ 2021 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie
justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul
frontierelor si politica de vize;
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12. Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr.
9362 din 09.12.2022, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica: prevederile programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 aprobat prin Decizia
Comisiei Europene nr. 9362 din 9.12.2022;

13. Ghidul solicitantului PEO - Conditii generale, cu corrigendumurile ulterioare,

cu tematica: prevederile Ghidului solicitantului PEO - Conditii generale.

Atributiile postului:

- realizarea activitatilor specifice procesului de verificare si validare a cheltuielilor aferente
proiectelor din cadrul PEO;

- respectarea procedurilor operationale specifice si a termenlor stabilite in activitatile de verificare
administrativa, pe baza listelor de verificare, a cererilor de prefinantare, de plata, de rambursare
aferente cererilor de plata, a celor de rambursare, precum si a documentelor justificative/suport
primite de la beneficiari pentru proiectele repartizate;

- verificarea eligibilitatii cheltuielilor incluse in cererile de platd/rambursare ale beneficiarilor
asigurand astfel certificarea realitatii, regularitétii si legalitdtii acestora;

- se asigura ca cheltuielile efectuate sunt destinate exclusiv realizarii obiectivelor proiectului, ca
sunt legale, inregistrate in contabilitate si justificate de documente;

- solicitarea de clarificari si primirea de documente justificative de la beneficiarii proiectelor
repartizate, in procesul de verificare a cheltuielilor si a cererilor de prefinantare/platd/rambursare, in
conformitate cu procedura de lucru, acolo unde este cazul;

-monitorizarea  respectarii ~ termenelor  legale  de  depunere a  cererilor de
prefinantare/platd/rambursare, dupa caz;

- intocmirea listelor de verificare si/sau a raportului de validare a cheltuielilor cuprinse in cererile de
prefinantare/plata/rambursare aferente/rambursare, precum si a dosarului aferent cererilor n
vederea transmiterii catre AM pentru autorizarea cheltuielilor conform procedurilor interne de
lucru;

- asigurarea aplicdrii unor interpretdri unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea
cheltuielilor conform instructiunilor/informarilor/deciziilor transmise de AM si insusirea deciziilor
si masurilor luate de AM ca urmare a propriilor verificari;

- efectuarea de verificari la fata locului In vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea,
regularitatea si legalitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari, conform procedurilor operationale
de lucru; pentru realizarea verificarilor ,,la fata locului”, coopereaza, dupa caz, cu personalul din
celelalte compartimente din cadrul Ol, inclusiv, poate solicita asistenta unui expert specializat
intern/contractat prin asistenta tehnica;

- elaborarea de recomandari privind actiunile care trebuie intreprinse de beneficiar pentru
remedierea problemelor constatate in cadrul verificarilor la fata locului;

- introducerea, actualizarea si verificarea datelor in sistemul electronic specific MySmis 2021,
conform procedurii operationale;

conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit adecvate;

- Intocmirea Notificarilor catre beneficiari si realizarea corespondentei specifice cu beneficiari PEO
pentru proiectele PEO repartizate, necesare pentru aplicarea corecta a procedurilor de lucru;

- furnizarea catre ofiterul de raportare a informatiilor necesare elaborarii diferitelor situatii pentru
proiectele repartizate, in functie de solicitdrile existente;
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- asigurarea transmiterii citre AM a punctelor de vedere solicitate In vederea solutionarii
contestatiilor si a oricarui document solicitat de aceasta in vederea autorizarii cheltuielilor solicitate
de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru;

- elaborarea cererilor de finantare pentru proiectele finantate prin Axa prioritard 10 - Asistenta
Tehnica pentru domeniul specific,

- elaborarea tuturor documentelor necesare implementarii proiectului, conform legislatiei in
vigoare, pentru asigurarea resurselor financiare, materiale si umane;

- asigurarea predarii in vederea arhivarii a documentelor elaborate in cadrul activitatilor desfasurate,
conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit adecvate;

- cooperarea cu structurile corespondente ale AM pentru exercitarea functiilor delegate;

- comunicarea suspiciunilor de nereguli sesizate, intocmirea si transmiterea de Notificari cu privire
la utilizarea sumelor acordate prin PEO in alte scopuri decat cele pentru care au fost acordate in
conformitate cu procedurile interne de lucru;

- raspunde solicitarilor primite de la celelalte compartimente/servicii ale OI in legatura cu proiectele
repartizate;

- urmadrirea respectdrii legislatiei privind protectia datelor personale in activitatile de verificare
financiara;

- asigurarea implementarii recomandarilor din rapoartele de audit contribuind la elaborarea
punctului de vedere al Ol cu privire la recomandarile formulate de organismele de audit comunitare
si nationale si asigura actualizarea informatiilor cuprinse in planurile de actiune, pe domeniul sau de
activitate;

- asigurarea inchiderii financiare a proiectele gestionate in cadrul POCU, conform procedurilor
interne de lucru si a instructiunilor AM;

- asigurarea inchiderii financiare a proiectele strategice si de grant implementate in cadrul
domeniilor majore de interventie POSDRU delegate, conform procedurilor interne de lucru;

- participarea la elaborarea de ghiduri, instructiuni, notificari, proceduri, proiecte legislative in
domeniul specific de activitate, la indeplinirea prevederilor din acordul de delegare cu AM pentru
perioada de programare 2021-2027;

- pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

- are acces, prelucreaza si gestioneaza documente/ informatii cu caracter confidential,

vvvvvv

uuuuuu

modificarile si completdrile ulterioare, precum si a celor prevazute in instructiunile proprii de
securitate elaborate la nivel de minister;

- respectarea intocmai a reglementarile legale in vigoare cuprinse in Normele generale de aparare
Tmpotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 163/2007 cu
modificarile si completarile ulterioare, indeplineste si alte atributii delegate de conducatorul
ierarhic.

- participarea la programul de pregatire si perfectionare profesionala a personalului implicat in
activitatea de verificare a cheltuielilor;

- respectarea Regulamentului de Organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioara,
precum si procedurilor interne;

- are obligatia de a respecta Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
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de abrogare a Directivei 95/46/CE precum si de a asigura confidentialitatea si protectia datelor cu
caracter personal prelucrate;

- are obligatia de a informa de indatd, responsabilul cu protectia datelor din cadrul Ministerului
Educatiei despre orice eveniment/incident de securitate prin care s-a incdlcat securitatea datelor cu
caracter personal;

- este responsabilitatea intregului personal din DGPECU, a personalului de la nivelul OI /OIR sa
participe la prevenirea si detectarea neregulilor. Astfel, personalul implicat trebuie sa sesizeze
Ofiterului Nereguli orice suspiciune de nereguld/frauda.

- exercitarea oricarei alte sarcini stabilite de seful ierarhic pe linie profesionald, in concordantd cu
pregdtirea profesionald si atributiile de serviciu,

- participa la seminarii si programe de pregatire organizate in tara si straindtate in domenii relevante
pentru postul indeplinirea atributiilor specificate in fisa postului;

- efectueaza delegatii in tara in vederea indeplinirii atributiilor care ii revin in conformitate cu
atributiile din fisa postului;

- total pondere activitati de gestiune a Fondului Social European: 100%.

Afisat astazi, 10.10.2025, la sediul Ministerului Educatiei si Cercetarii si pe site-ul www.edu.ro.


http://www.edu.ro/

