MINISTERUL EDUCATIEI S1 CERCETARII

ANUNT

Ministerul Educatiei si Cercetdrii organizeaza, in conformitate cu dispozitiile art. 13 lit. a), art. 68, art. 69 alin. (1) si
(2), art. 71 alin. (1), art. 72 alin. (2), art. 74 din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrarea Guvenului
nr.1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, examen de promovare in gradul profesional imediat
superior pentru urmatoarea functie contractuald de executie, din cadrul aparatului propriu:
e Inspector de specialitate grad II, la Compartiment Verificare Proiecte, Serviciul Verificare Proiecte,
Directia OIPEO

Pentru a participa la examenul de promovre, candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

e Sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul din care promoveaza;
e 5a fi obtinut calificativul ,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de
doua ori in ultimii 3 ani, In care acestia s-au aflat in activitate.

Probele stabilite pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat superior:

- Proba scrisa

Data, ora si locul desfasurarii examenului:

- Examenul de promovare se va desfasura la sediul din str. Clucerului, nr. 78-80, sector 1, Bucuresti, in data de
08.04.2025, ora 10.00 — proba scrisa;

Dosarul de inscriere la examen se va depune la secretariatul comisiei de examen din str. Clucerului, nr. 78-80,
sector 1, Bucuresti, In termen de 5 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, in perioada 19.03.2025 -
01.04.2025, si va cuprinde:
e Cererea de inscriere la examenul de promovare ;
e Adeverinta in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveaza ;
e Copii a cel putin 2 rapoarte de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani in
care angajatul s-a aflat In activitate si la care a obtinut calificativul “foarte bine”.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

BIBLIOGRAFIE

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei si Fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

2.  Hotararea Guvernului nr 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei si Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

3. H.G nr. 873/2022 privind stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de
beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justs;

4.  Programul Educatie si Ocupare ( PEO) 2021-2027 aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. 9362 din
09.12.2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ghidul Solicitantului PEO - Conditii Generale, cu corrigendumurile ulterioare;



TEMATICA

o  Gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei
din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul
pentru o tranzitie justa (ex. Ordonanta de urgenta 133/2021 si

o  Hotararea 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa);

o  Eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de
coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa, respectiv HG 873/2022, cu modificédrile si completdrile ulterioare si
OUG 23/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;

o  Ghidul Solicitantului Conditii Generale - Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027;

o  Dispozitii generale. Prevederi aplicabile organismelor intermediare cu atributii delegate de autoritatea
de management pentru Programul Educatie si Ocupare finantat din Fondul social european Plus (FSE+);
prevederi ghid conditii generale aferente programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027.

Atributiile postului de inspector specialitate grad I, Compartiment Verificare Proiecte

* realizarea activitatilor specifice procesului de verificare si validare a cheltuielilor aferente proiectelor din
cadrul PEO;

* respectarea procedurilor operationale specifice si a termenlor stabilite in activitatile de verificare
administrativa, pe baza listelor de verificare, a cererilor de prefinantare, de plata, de rambursare aferente
cererilor de plata, a celor de rambursare, precum si a documentelor justificative/suport primite de la beneficiari
pentru proiectele repartizate;

* verificarea eligibilitatii cheltuielilor incluse In cererile de platd/rambursare ale beneficiarilor asigurand
astfel certificarea realitatii, regularitatii si legalitatii acestora;

* seasigurd ca cheltuielile efectuate sunt destinate exclusiv realizarii obiectivelor proiectului, ca sunt legale,
inregistrate in contabilitate si justificate de documente;

* solicitarea de clarificari si primirea de documente justificative de la beneficiarii proiectelor repartizate, in
procesul de verificare a cheltuielilor si a cererilor de prefinantare/platd/rambursare, in conformitate cu
procedura de lucru, acolo unde este cazul;

* monitorizarea respectdrii termenelor legale de depunere a cererilor de prefinantare/plata/rambursare,
dupa caz;

* intocmirea listelor de verificare si/sau a raportului de validare a cheltuielilor cuprinse in cererile de
prefinantare/plata/rambursare aferente/rambursare, precum si a dosarului aferent cererilor in vederea

transmiterii catre AM pentru autorizarea cheltuielilor conform procedurilor interne de lucru;

* asigurarea aplicdrii unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea cheltuielilor
conform instructiunilor/informarilor/deciziilor transmise de AM si insusirea deciziilor si masurilor luate de
AM ca urmare a propriilor verificari;

¢ efectuarea de verificari la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea, regularitatea
si legalitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari, conform procedurilor operationale de lucru; pentru
realizarea verificarilor ,la fata locului”, coopereazd, dupa caz, cu personalul din celelalte compartimente din
cadrul OIPEQ, inclusiv, poate solicita asistenta unui expert specializat intern/contractat prin asistenta tehnica;

¢ elaborarea de recomandari privind actiunile care trebuie intreprinse de beneficiar pentru remedierea
problemelor constatate in cadrul verificdrilor la fata locului;

* introducerea, actualizarea si verificarea datelor in sistemul electronic specific MySmis 2021, conform
procedurii operationale;



* asigurarea arhivarii si disponibilitatii documentelor elaborate in cadrul activitatilor desfasurate, conform

cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit adecvate;

* Intocmirea Notificarilor catre beneficiari si realizarea corespondentei specifice cu beneficiari PEO pentru
proiectele PEO repartizate, necesare pentru aplicarea corecta a procedurilor de lucru;

e furnizarea cdtre ofiterul de raportare a informatiilor necesare elabordrii diferitelor situatii pentru
proiectele repartizate, in functie de solicitarile existente;

* realizarea de situatii centralizatoare integrate privind reverificarile necesare inchiderii corecte a POCU;
* realizarea de situatii centralizatoare aferente esantionarilor si verificarilor specifice PEO:

* asigurarea transmiterii citre AM a punctelor de vedere solicitate in vederea solutionarii contestatiilor si
a oricdrui document solicitat de aceasta in vederea autorizarii cheltuielilor solicitate de beneficiari/parteneri,
conform procedurilor interne de lucru;

* asigurarea predadrii In vederea arhivdrii a documentelor elaborate in cadrul activitatilor desfasurate,
conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurdrii unei piste de audit adecvate;

® cooperarea cu structurile corespondente ale AM pentru exercitarea functiilor delegate;

® comunicarea suspiciunilor de nereguli sesizate, intocmirea si transmiterea de Notificari cu privire la
utilizarea sumelor acordate prin PEO 1n alte scopuri decat cele pentru care au fost acordate in conformitate cu
procedurile interne de lucru;

* raspunde solicitdrilor primite de la celelalte compartimente/servicii ale OIPEO 1n legdtura cu proiectele
repartizate;

* urmadrirea respectarii legislatiei privind protectia datelor personale in activitatile de verificare financiara;

* asigurarea implementarii recomandarilor din rapoartele de audit contribuind la elaborarea punctului de
vedere al OIPEO cu privire la recomandadrile formulate de organismele de audit comunitare si nationale si
asigura actualizarea informatiilor cuprinse in planurile de actiune, pe domeniul sdu de activitate;

* asigurarea Inchiderii financiare a proiectele gestionate in cadrul POCU, conform procedurilor interne de
lucru si a instructiunilor AM;

* asigurarea Inchiderii financiare a proiectele strategice si de grant implementate In cadrul domeniilor

majore de interventie POSDRU delegate, conform procedurilor interne de lucru;

* participarea la elaborarea de ghiduri, instructiuni, notificari, proceduri, proiecte legislative in domeniul
specific de activitate, la Indeplinirea prevederilor din acordul de delegare cu AM pentru perioada de
programare 2021-2027;

Alte sarcini:

* pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si confidentialitatea in legaturd cu faptele,
informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, in conditiile legii, cu exceptia
informatiilor de interes public;

® are acces, prelucreaza si gestioneaza documente/ informatii cu caracter confidential;

* indeplinirea intocmai a obligatiilor ce 1i revin in domeniul securitatii si sanatatii In munca, In conformitate
cu art. 22 si art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sandtatii In munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si a celor prevazute in instructiunile proprii de securitate elaborate la nivel de minister;

* respectarea intocmai a reglementarile legale in vigoare cuprinse in Normele generale de apdrare
impotriva incendiilor, aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 163/2007 cu
modificdrile si completarile ulterioare, indeplineste si alte atributii delegate de conducatorul ierarhic.



* participarea la programul de pregdtire si perfectionare profesionald a personalului implicat in activitatea
de verificare a cheltuielilor;

* respectarea Regulamentului de Organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioard,
precum si procedurilor interne;

e are obligatia de a respecta Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE precum si de a asigura confidentialitatea si protectia datelor cu caracter personal
prelucrate;

e are obligatia de a informa de Indatd, responsabilul cu protectia datelor din cadrul Ministerului Educatiei
despre orice eveniment/incident de securitate prin care s-a incalcat securitatea datelor cu caracter personal;

® este responsabilitatea intregului personal din DGPECU, a personalului de la nivelul OI /OIR sa participe
la prevenirea si detectarea neregulilor. Astfel, personalul implicat trebuie sa sesizeze Ofiterului Nereguli orice
suspiciune de nereguld/frauda.

* exercitarea oricdrei alte sarcini stabilite de seful ierarhic pe linie profesionald, In concordanta cu
pregatirea profesionala si atributiile de serviciu;

Persoanda de contact: Iuliu Pop, consilier grad IA, Directia OIPOEO, telefon: 0766.440.322, email:
iuliu.pop@oi.edu.ro.

Afisat astazi, 19.03.2025, la sediul Ministerului Educatiei si Cercetarii din strada Clucerului, nr. 78 - 80, sector 1,

Bucuresti si pe site-ul www.edu.ro.


mailto:iuliu.pop@oi.edu.ro
http://www.edu.ro/

