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ANUNȚ 

 

În conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1) și alin. (2) lit. a) și ale art. 477 - 479 din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare Ministerul Educației și Cercetării 

organizează examen de promovare în gradul profesional imediat superior. 

 

Condițiile de participare la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui  deținut sunt 

cele prevăzute de art. 479 alin. (1) din OUG nr. 57/2019, Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv: 

 Să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care promovează; 

 Să fi obținut cel puțin calificativul ”bine” la evaluarea performanțelor individuale din ultimii 2 ani de 

activitate; 

 Să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod. 

 

Funcția publică pentru care se organizează exemen de promovare și compartimentul din care face parte: 

 

Nr.crt Denumire 

funcție publică 

categorie clasa Grad 

profesional 

deținut 

Compartiment Gradul profesional 

pentru care se 

organizează examenul  

1. Consilier  Execuție I asistent Directia Afaceri 

Europene, Direcţia 

Generală Relaţii 

Internaţionale, 

Afaceri Europene și 

Relația cu OCDE 

principal 

 

Examenul de promovare se va desfășura la sediul Ministerului Educației și Cercetării, din București, sector 1, 

str. G-ral Berthelot nr. 28-30, în data de 10.03.2025, ora 12:00 (proba scrisă). 

 

Interviul se va susține în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise. 

 

Dosarul de concurs se depune de către candidați în perioada 03.02.2025 - 24.02.2025, la sediul Ministerului 

Educației și Cercetării, str. G-ral Berthelot nr. 28 - 30, sector 1, București, la secretarul comisiei de concurs, și 

va conține următoarele documente, conform prevederilor art. 156 alin. (5) din Anexa nr.10 a Ordonanței de 

Urgență a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a) Formularul de înscriere, prevăzut la art. 137 lit. b din Anexa nr. 10, din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în 

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de 

activitate; 

d) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a 

funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune 

disciplinară, care să nu fi fost radiate. 

 

Selecția dosarelor de concurs/examen se va face în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării 

termenului de depunere a dosarelor. 
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             Bibliografie și tematică: 

 

1. Constituția României, republicată, 

       cu tematica: dreptul la învățătură în România; 

       2.   Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019,Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, titlul I și II ale părții a VI-a, 

cu tematica: Principiile care stau la baza exercitării funcției publice; îndeplinirea atribuțiilor de către 

funcționarul public și conduita sa în cadrul relațiilor internaționale; 

2. Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de   

discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare, art. 2 alin. (1) art. 4, art.11, 

cu tematica: Definirea conceptelor de discriminare, respectiv, de categorie defavorizată în contextul 

asigurării accesului la educație; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 

cu  tematica: Capitolul II – Egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi în domeniul 

muncii; 

5. Hotărârea Guvernului României nr. 1653/2024 din 12 decembrie 2024, privind condițiile de 

finanțare a burselor de studii și a stagiilor de specializare și de formare profesională/perfecționare 

acordate românilor de pretutindeni și cetățenilor străini – capitolele referitoare la cetățenii străini, 

cu tematica: condițiile de școlarizare și finanțare a bursierilor români de pretutindeni și a cetățenilor 

străini în cadrul instituțiilor de învățământ superior de stat, particulare și confesionale particulare 

acreditate din România; 

6. Metodologia privind admiterea la studii a cetățenilor străini în ciclurile de studii universitare și în 

învățământul postuniversitar, pe locuri de studii cu plata taxelor de școlarizare în valută, aprobată 

prin Ordinul Ministrului Educației Nr. 5655/2024 din 23 iulie 2024; 

cu tematica: admiterea la studii a cetățenilor străini în ciclurile de studii universitare și în 

învățământul postuniversitar, pe locuri de studii cu plata taxelor de școlarizare în valută; 

7. Metodologia privind condițiile de școlarizare a românilor de pretutindeni și a cetățenilor străini în 

cadrul instituțiilor de învățământ superior de stat, particulare și confesionale particulare acreditate 

din România, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației Nr. 5552/2024 din 16 iulie 2024 - 

capitolele referitoare la cetățenii străini; 

cu tematica: condițiile de școlarizare ale cetățenilor străini în instituțiile de învățământ superior de 

stat, particulare și confesionale particulare acreditate din România; 

8. Ordinul Ministrului Educației Nr. 5516/2024 din 10 iulie 2024 privind organizarea și desfășurarea 

anului pregătitor de limba română pentru cetățenii străini; 

cu tematica: organizarea și desfășurarea anului pregătitor de limba română pentru cetățenii străini. 

 

    Atribuțiile postului: 

1. Gestionează inițierea, organizează și participă la negocierea și semnarea tratatelor internaționale la 

nivel departamental, în condițiile prevăzute de Legea nr. 590/2003 privind tratatele, respectiv a 

documentelor de cooperare internațională care nu sunt care nu sunt guvernate de dreptul internațional. 

2. Gestionează relațiile de cooperare în domeniul educației cu statele și cu organizațiile internaționale 

din portofoliul individual, stabilit anual sau ori de câte ori este nevoie, în funcție de dinamica 

relațiilor bilaterale în domeniul educației și de nevoile Direcției Generale; monitorizează și contribuie 

la implementarea acțiunilor prevăzute în programele bilaterale.  

3. Organizează și participă la întâlniri de lucru la nivel tehnic / de experți cu omologi din statele din 

portofoliu în vederea armonizării terminologice și înțelegerii conceptelor și noțiunilor din domeniul 
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educației din statele partenere. 

4. Asigură dialogul cu misiunile străine din România ale statelor din portofoliul individual, răspunde 

solicitărilor acestora și asigură diseminarea informațiilor de interes.  

5. Procesează dosarele pentru bursierii statului român nominalizați în baza acordurilor de cooperare 

încheiate cu statele repartizate. Colaborează cu universitățile de stat acreditate din România în 

vederea primirii la studii a bursierilor și întocmește documentele de înmatriculare la studii 

universitare și postuniversitare. 

6. Procesează dosarele de candidatură ale studenților din state terțe și se ocupă de eliberarea scrisorilor 

de acceptare la studii pentru candidații eligibili. În acest scop, colaborează cu universitățile de stat și 

particulare acreditate din România. 

7.  Contribuie la procesul de elaborare/ revizuire anuală a metodologiei de primire la studii a bursierilor 

statului român. 

8. Asigură comunicarea și răspunde la solicitările venite din partea altor instituții/ terțe persoane care 

vizează aspecte conexe ale relațiilor de cooperare cu țările/organizațiile internaționale din portofoliu. 

9.   Participă la întocmirea lucrărilor de sinteză ale direcției.   

10. Îndeplinește orice alte sarcini stabilite de conducerea direcției, în conformitate cu specificul 

activității  Direcției Generale. 

 

Afișat astăzi, 03.02.2025 la sediul Ministerului Educației și Cercetării și pe site-ul www.edu.ro. 

 

 

            

NLIOUIGG     ÎÎÎÎ 

CARMEN CONSTANȚA NICOARĂ 
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