Anexa la Nota nr. 32260/03.11.2025

APEL
pentru selectia membrilor Comisiei Specializate de Acreditare (CSA)

Ministerul Educatiei si Cercetdrii organizeaza selectia cadrelor didactice din invatdmantul universitar si
preuniversitar in vederea constituirii Comisiei Specializate de Acreditare, n acord cu prevederile Metodologiei —
cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica, asigurarea calitatii programelor si sistemul
de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMEC nr.
3986/2025, numita in continuare metodologie-cadru.

Comisia Specializata de Acreditare, numita in continuare CSA, este organism extern al Ministerului Educatiei
si Cercetdrii, fara personalitate juridica, cu statut de comisie nationald de specialitate in domeniul dezvoltarii in
cariera didactica, care are drept scop asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltare in cariera didacticd a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar, prin acreditarea programelor de specialitate si a programelor
complementare.

Conform prevederilor art. 25 din metodologia — cadru, CSA este constituita din maximum 55 de persoane,
cadre didactice din invatamantul universitar si preuniversitar, cu autoritate stiintifica si cu experienta profesionald Tn
domeniul formarii Tn cariera didactica si este organizata in 6 paneluri.

Componenta CSA este urmatoarea:

a) 1 presedinte;

b) 6 vicepresedinti care au si calitatea de membri evaluatori, coordonatori ai celor 6 paneluri;
c) 48 membri evaluatori, din care 6 membri evaluatori supleanti.

Cele 6 paneluri din componenta CSA sunt organizate dupd cum urmeaza:

e 3 paneluri academice, pentru organizarea si desfasurarea activitatilor care vizeaza, cu precadere, acreditarea
programelor de specialitate, prevazute la art. 4 lit. a) din metodologia-cadru, avand in componenta 3
vicepresedinti si 22 de membri, din care 3 membri supleanti - cadre didactice din institutiile de invatdmant
superior care asigura formarea initiala pentru profesia didactica, prevazute in anexa la OMEC nr. 5205/2025 si
care au statut de centre de perfectionare/formare continud a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;

o 3 paneluri operationale, pentru organizarea si desfasurarea activitatilor vizand acreditarea programelor
complementare, prevazute la art. 4 lit. b) din metodologia-cadru, avand in componenta 3 vicepresedinti si 26
de membri, din care 3 membri supleanti - cadre didactice titulare Tn invatamantul preuniversitar incadrate pe
posturi de profesori metodisti Tn case ale corpului didactic sau pe functii de directori ai caselor corpului
didactic, organizati pe domenii de expertiza.

Panelurile sunt coordonate de presedintele CSA, cadru didactic universitar care a facut parte din componenta
anterioara a CSA.

Procedura de selectie a membrilor CSA
A. Condlitii si criterii de selectie a membrilor CSA

1. In procesul de selectic a membrilor CSA, cadre didactice din invitimantul universitar si preuniversitar,
conform prevederilor art. 25 alin. (6) lit. a) din metodologia-cadru, se respecta principiul asigurarii
continuitatii, In sensul in care o treime din numarul total al membrilor evaluatori sa fie reprezentatd de cadre
didactice care au detinut calitatea de membru Tn mandatul anterior al CSA.
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Selectia cadrelor didactice care au detinut calitatea de membru in mandatul anterior al CSA si care vor
reprezenta o treime din numarul total al membrilor CSA se realizeaza pe baza exprimarii, Tn Scris, a
sedintele CSA (maxim 3) si la volumul si calitatea activitatii desfasurate in cadrul comisiei.

Tn procesul de selectie a noilor membri CSA, pentru panelurile academice, fiecare institutie de invatimant
superior care asigura formarea initiala pentru profesia didactica, prevazuta in anexa la OMEC nr. 5205/2025, si
care are statut de centru de perfectionare/formare continud a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, poate propune, conform prevederilor art. 25 alin. (7) lit. a) din metodologia-cadru, maximum 2
nominalizari de cadre didactice universitare, cu integritate morala si profesionala si cu experientd in domeniul
dezvoltarii profesionale a personalului didactic din invatamantul preuniversitar.

Tn procesul de selectie a noilor membri CSA, pentru panelurile operationale, fiecare casi a corpului didactic
poate propune maximum 2 nominalizari de cadre didactice din invatamantul preuniversitar, cu integritate
morala si profesionala si cu experienta in acreditarea/avizarea programelor de dezvoltare profesionald continua
si care ocupa functia de director al casei corpului didactic sau de profesor metodist in casa corpului didactic.

Tn procesul de selectie a noilor membri ai CSA, conform prevederilor art. 25 alin. (7) lit. b) din metodologia-
cadru, pentru cele 3 paneluri operationale, numarul maxim de cadre didactice selectate pentru o regiune de
dezvoltare, este 2, cu exceptia regiunii Bucuresti-Ilfov pentru care numarul maxim este 5.

Candidatii propusi pentru calitatea de membru CSA in panelurile academince vor face dovada conformitatii
administrative si a indeplinirii conditiilor de eligibilitate, a experientei si expertizei In domeniul dezvoltarii
profesionale a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, precum si in cel al mentoratului didactic prin
prezentarea Dosarului de candidatura care cuprinde urmatoarele documente:

6.1. Opis* al documentelor prezentate in dosarul de candidatura (cu precizarea nr. total de pagini si
indicarea paginii/paginilor asociate fiecarui document)

6.2. Documente de eligibilitate administrativa™ - in copii scanate (format electronic)

a) Cerere de inscriere, semnata si datata (conform modelului din Anexa 1 la prezentul Apel);
b) Document de identitate (CI/BI), documente justificative de schimbare a numelui (dupa caz);
c) Adeverinta, emisa de Institutia de invatamant superior - care indeplineste conditiile prevazute in
sectiunea A.3. a prezentului Apel - care sa ateste:
i. propunerea de nominalizare a candidatului;
ii. recunoasterea si deontologia profesionala a candidatului;
lii. calitatea de angajat a candidatului 1n institutia de invatamant superior propunatoare;
iv. vechimea in invatamant a candidatului, de minimum zece ani;
d) Document privind domeniile de expertiza pentru care candideaza (conform modelului din Anexa 2 la
prezentul Apel);
e) Scrisoare de intentie, semnata si datatd, de maximum 2 pagini, care sa sustind optiunea candidatului
pentru calitatea de membru CSA, precum si pentru domeniile de expertiza pentru care candideaza;
f) Declaratie privind acordul cu privire la utilizarea datelor cu caracter personal, conform modelului din

Anexa 3 la prezentul Apel.
“Documentele de eligibiliate administrative, specificate la lit. a)-f), sunt documente de inscriere obligatorii si, Tmpreund cu opisul previzut la

noii membri ai CSA, iar lipsa oricarui document mentionat anterior atrage dupd sine respingerea candidaturii, respectiv neevaluarea
portofoliului profesional al candidatului respectiv.

6.3. Portofoliul profesional - in copii scanate (format electronic)

a) Curriculum vitae redactat in format european, semnat pe fiecare pagina si datat;

b) Lista lucrarilor/publicatiilor, contributiilor stiintifice In specialitate/in domeniul politicilor educationale
privind formarea cadrelor didactice/inovare didactica (studii, cercetari, articole de specialitate, carti etc),
semnata si datatd;

c) Documente de studii: diploma/diplome de licentda (inclusiv foaie matricold) si, dupa caz,
diploma/diplome de master (inclusiv foaie matricold), studii postuniversitare, diploma/diplome de
doctor, diploma/diplome de studii postdoctorale;

d) Document care atesta detinerea competentelor digitale/de utilizare a tehnologiei informatiei si
comunicatiilor (TIC);

e) Documente justificative relevante care atesta experienta/expertiza In domeniul dezvoltarii profesionale a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, al mentoratului didactic, al proiectarii si



implementarii programelor de formare continua, competente sociale si organizatorice demonstrate prin
participarea n grupuri de lucru/proiecte etc.

7. Candidatii propusi pentru calitatea de membru CSA in panelurile operationale vor face dovada conformitatii
administrative si a Tndeplinirii conditiilor de eligibilitate, a experientei si expertizei in domeniul dezvoltarii
profesionale a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, al mentoratului didactic, al proiectarii si
implementarii programelor de formare continud, prin prezentarea Dosarului de candidatura care cuprinde
urmatoarele documente:

7.1. Opis* al documentelor prezentate in dosarul de candidatura (cu precizarea nr. total de pagini si
indicarea paginii/paginilor asociate fiecarui document).

7.2. Documente de eligibilitate administrativa™ - Tn copii scanate (format electronic)
a) Cerere de inscriere, semnata si datata (conform modelului din Anexa 1 la prezentul Apel);
b) Copie dupa documentul de identitate (CI/BI), documente justificative de schimbare a numelui (dupa
caz);
€) Adeverinta, emisa de casa corpului didactic (CCD) care sa ateste:
I.  propunerea de nominalizare a candidatului;
ii.  recunoasterea si deontologia profesionala a candidatului (pentru profesorii metodisti din cadrul
CCD);
iii.  calitatea de titular in invatamant si angajat al CCD (director/profesor metodist);
Iv.  vechimea in invatamant a candidatului, de minimum zece ani;

d) Document privind domeniile de expertiza pentru care candideaza (conform modelului din Anexa 2 la
prezentul Apel)

e) Scrisoare de intentie, semnata si datata, de maximum 2 pagini, care sa sustina optiunea candidatului
pentru calitatea de membru CSA, precum si pentru domeniile de expertiza pentru care candideaza

f) Declaratie privind acordul cu privire la utilizarea datelor cu caracter personal, conform modelului

din Anexa 3 la prezentul Apel.
* Documentele de eligibiliate administrativa, specificate la lit. a)-f), sunt documente de inscriere obligatorii si, Tmpreund cu opisul previzut la
punctul 7.1, sunt verificate n etapa de verificare a conformitatii administrative a dosarelor de candidatura si a eligibilitatii candidaturii pentru
noii membri ai CSA, iar lipsa oricarui document mentionat anterior atrage dupa sine respingerea candidaturii, respectiv neevaluarea
portofoliului profesional al candidatului respectiv.

7.3. Portofoliul profesional - in copii scanate (format electronic)

a) Curriculum vitae redactat in format european, semnat pe fiecare pagina si datat;

b) Documente de studii: diploma/diplome de licenta (inclusiv foaie matricold) si, dupa -caz,
diploma/diplome de master (inclusiv foaie matricola), studii postuniversitare, diploma/diplome de
doctor, diploma/diplome de studii postdoctorale;

c) Document care atesta detinerea competentelor digitale/de utilizare a tehnologiei informatiei si
comunicatiilor (TIC);

d) Documente justificative relevante, care atestd experienta/expertiza in domeniul dezvoltarii
profesionale a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, al mentoratului didactic, al
practicilor educationale, al proiectarii si implementarii programelor de formare continua, competente
sociale si organizatorice demonstrate prin participarea ih grupuri de lucru/proiecte din domeniul
formarii continue etc.

8. Rezultatele selectiei membrilor Comisiei Specializate de Acreditare (CSA) nu se contesta.
B. Precizari privind inscrierea candidatilor, verificarea si evaluarea dosarelor de candidatura

1. Tnscrierea candidatilor in vederea selectiei se va realiza exclusiv n sistem online, prin transmiterea dosarelor
de candidatura, prin e-mail, de pe adresa de e-mail personala a candidatului, la adresa
dfc_acreditare@formare.edu.ro, printr-un mesaj avand subiectul Candidatura CSA 2025, cu respectarea
urmatoarelor instructiuni tehnice:

a) documentele din componenta dosaru/ui de candidatura Se organizeaza in format electronic, intr-un
singur fisier PDF, in ordinea precizata la punctele A.6 sau A.7, cu numerotarea tuturor paginilor;

b) denumirea fisierului PDF va fi Candidatura_CSA_2025_Nume_Prenume.pdf (completand
Nume_Prenume cu numele si prenumele candidatului);
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c) fisierul PDF se ataseaza mesajului transmis la adresa de e-mail dfc_acreditare@formare.edu.ro
d) dimensiunea fisierului nu trebuie sa depaseasca 25 MB.

2. Verificarea conformitatii administrative a dosarelor de candidatura si a eligibilitatii candidaturii pentru noii
membri CSA, precum si evaluarea calitativa a portofoliilor profesionale si selectia candidatilor se vor face in
baza unor instrumente de verificare si de evaluare, elaborate de Comisia de selectie a membrilor CSA,
constituita la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

3. Selectia candidatilor se va realiza in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut. Punctajul minim de selectie
este de 70 puncte, din maximum 100 puncte.

4. Tn procesul de verificare si evaluare, in vederea selectiei noilor membri CSA, intra dosarele de candidatur:

a) transmise la adresa de e-mail indicata, pana la data de 18.11.2025, ora 24.00;

b) ale candidatilor care sunt cadre didactice din invatamantul universitar sau preuniversitar, conform
precizarilor din sectiunea A din prezentul Apel,

c) care contin documentele prevazute la punctele A.6 sau A.7.

5. Dosarele de candidatura care nu contin toate documentele de eligibilitate prevazute la punctele A.6.1. si

AB6.2, respectiv A.7.1. si A.7.2 din Apel, sunt respinse si nu fac obiectul evaluarii in cadrul etapei de evaluare
calitativa a portofoliilor profesionale si selectie a candidatilor.

C. Calendarul procesului de selectie a membrilor CSA

ch";. ETAPELE PROCESULUI DE SELECTIE PERIOADA
Publicarea Apelului pentru selectia membrilor Comisiei Specializate de
Acreditare (CSA) pe site-ul www.edu.ro, in sectiunea dedicata carierei
1. A T - SN 04.11.2025
didactice: Invatamant preuniversitar — Cariera didactica — formare
continua — RESURSE
Transmiterea scrisorilor de disponibilitate a cadrelor didactice care au
2 detinut calitatea de membru CSA 5.11-10.11.2025
Selectia cadrelor didactice care au detinut calitatea de membru CSA in
3. |mandatul anterior (o treime din numarul total al membrilor CSA) 11.11 - 13.11.2025
4 Transm_lte_rea si inregistrarea dosarelor de candidatura pentru noii 05.11 - 18.11.2025
membri ai CSA
Verificarea conformitatii administrative a dosarelor de candidatura si a
> eligibilitatii candidaturii pentru noii membri ai CSA 06.11-21.11.2025
6. |Evaluarea calitativa a portofoliilor profesionale si selectia candidatilor| 10.11 - 26.11.2025
7 Comgnlgarea rezultatelor finale ale selectiei membrilor CSA catre 97 11 - 28.11.2025
candidati
8 Elabotarga s gprobarea proiectului _dg (_)rdm a_l rplmstrulul edu_capel si pani la 8.12.2025
cercetarii privind componenta Comisiei Specializate de Acreditare



mailto:dfc_acreditare@formare.edu.ro
http://www.edu.ro/

Anexanr. 1
la Apelul de selectie a membrilor CSA

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de selectie a membrilor Comisiei Specializate de Acreditare (CSA)

SUDSEMNATUI/SUDSEIMNGLA, ......iieveieesiereie s st e e s sttt e s sttt e st e e e s sb et e e s st eeesaabeteesssteesaeteeeesseteesastaeeessbeeesaraeeesaseeesanrees ,
AOMICTHAL(A) TN 1ottt sttt se et et stesre s e neesresreenee e LSS e N o | R ,
bl. e L, SCu e ,ap. ... Judetul/sectorul ............coevervennenn, , legitimat(a) cu .......... SEIA vvveererreeeeeeiens (2] ST ,

NP [T T T T T T T T T [ T | ineadrat@) s
pe functia de ...oceeieiiiii s , va rog sa imi aprobati inscrierea la procesul de selectie a

membrilor Comisiei Specializate de Acreditare (CSA), realizat de Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Prezentei Cereri de inscriere anexez dosarul de candidatura in vederea participarii la procesul de selectie ca
membru evaluator CSA, in format electronic, ce contine ........ *pagini scanate PDF ( inclusiv opisul), numerotate de la

lla..... *, organizate intr-un singur fisier PDF.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca

documentele depuse in dosarul de candidatura reprezinta copii scanate ale documentelor autentice si imi apartin.

(D] 7 H

Semnatura: ..........cce......

Doamnei /Domnului Presedinte al Comisiei de selectie a membrilor Comisiei Specializate de Acreditare

*Se completeaza nr. de pagini



Anexa nr. 2

la Apelul de selectie a membrilor CSA

DOMENII DE EXPERTIZA
Nr. Domenii de expertiza™ Da Nu
crt.
1. Management si marketing educational

Asigurarea calitatii in educatie

Didactici de specialitate, abilitare curriculara

Mentorat didactic

Curriculum pentru Tnvatamant prescolar si primar

Curriculum pentru Tnvdtdmant gimnazial si liceal

2
3
4,
S. Educatie timpurie
6
7
8

Educatia copiilor cu CES

Q. Invatimantul tehnic si profesional

10. Educatia adultilor

11. Invatamant la distanta si soft educational/digitalizare
12. Noile educatii

13. Consiliere educationala si de cariera

*Se bifeaza minimum 6 domenii de expertiza.

Data: .......ccoovernneen,
Nume §i prenume: ...................

Semnatura; .......cooevueennns



Anexanr. 3
la Apelul de selectie a membrilor CSA

DECLARATIE
privind acordul cu privire la utilizarea datelor cu caracter personal

SUDSEMNATUI(). . .. ettt e e e et et et et et e e e e et e et et et e e et e e ea e e e rerer e e e ne e ,

cod numeric personal .............cooeiiiiiiiiii i ,hascut(d) ladata ..................... in localitatea

cevieeeery, domiciliat () TN v e posesor al C.I.

=] (- U 1| R , eliberatd de ... , la data de
................ , declar ca:

Am fost informat(a) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat
de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat(a) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de
a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(d) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesarda in vederea
obligatiilor legale ce 1i revin operatorului, respectiv Ministerului Educatiei si Cercetarii precum si in scopul
intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat(a) cd, in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia
de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv Ministerului Educatiei si Cercetérii, orice modificare survenita
asupra datelor mele personale.

Am fost informat(a) ca am dreptul sd imi retrag consimtdmatul in orice moment printr-o cerere scrisa,
intemeiatd, datata si semnatd transmisa Ministerului Educatiei si Cercetarii.

In consecintd, Imi exprim acordul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor mele cu

caracter personal de ciatre Ministerului Educatiei si Cercetérii.

Data: ............... Semnatura: ..........c.......



