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NOTA DE PREZENTARE

Curriculum-ul pentru clasa a 1X-a, domeniul de pregatire profesionald Industria textila si pielarie,
cuprinde planul de invatamant, elaborat in conformitate cu prevederile OMEC nr. 4350/2025 care
aproba planurile-cadru pentru ciclul liceal — invatamant cu frecventa zi si programa scolara proiectata
astfel incat si asigure dobandirea rezultatelor invatarii prevazute in Standardele de pregatire
profesionald SPP aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4121/2016.

Organizarea continuturilor a fost conceputa astfel incat, prin corelarea dintre pregatirea teoretica de
specialitate si pregdatirea practica de specialitate, sa fie sustinutd dobandirea progresiva si coerentd a
cunostintelor, abilitdtilor si atitudinilor prevdazute in SPP pentru domeniul de pregatire profesionala
Industria textild si pieldrie.

Proiectarea curriculumului pentru clasa a IX-a, impreuna cu alocarile orare pentru modulele din
planul de invatamant a fost realizatd astfel incat sa permitd asigurarea celor doud tipuri de iesiri:
absolventi care finalizeaza trei ani de studiu, cu posibilitatea de certificare a calificarilor profesionale
de nivel 3 CNC, respectiv absolventi care finalizeazd intreg parcursul liceal (4 ani de studiu), cu
posibilitatea de certificare a calificdrilor profesionale de nivel 4 CNC si inscrierea la examenul
national de bacalaureat.

Acest curriculum se aplica pentru dobandirea urmatoarelor calificari profesionale de nivel 3 si
4 al Cadrului national al calificarilor (CNC) corespunzatoare profilului TEHNIC, domeniul de
pregatire profesionald Industria textild si pieldrie:

A. Calificari profesionale de nivel 4 CNC
1. Tehnician in industria textila

2. Tehnician in industria pielariei

3. Tehnician designer vestimentar

B. Calificari profesionale de nivel 3 CNC

1. Filator

2. Tesator

3. Finisor produse textile

4. Tricoter - confectioner

5. Confectioner produse textile

6. Croitor imbraciminte dupa comanda

7. Cizmar

8. Confectioner articole din piele si inlocuitori
9. Confectioner imbracaminte din piele si inlocuitori
10. Marochiner

11. Finisor piele
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Corelarea dintre unitatile de rezultate ale invatarii si module:

Unitatea de rezultate ale invatarii —
tehnice generale (URI)

Denumire modul

URT 1. Utilizarea limbajului tehnic grafic Tn
reprezentari specifice domeniului textile
pieldrie

MODUL 1. Limbaj tehnic grafic

URT 3. Aplicarea normelor de sanitatea si
securitatea muncii (NSSM) si de protectie a
mediului in industria textila si pielarie

MODUL Il. Sanatatea si securitatea muncii $
protectia mediului in industria textila si pielarie

URI 4. Utilizarea elementelor de design
pentru realizarea produselor specifice
domeniului textile pieldrie

MODUL I111. Elemente de design
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a IX-a
invitimant liceal — filiera tehnologici
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregitire profesionali: INDUSTRIA TEXTILA SI PIELARIE

Curriculum de specialitate (CS):
Pregitire teoretica de specialitate si pregitire practica de specialitate siptamanala (Laborator
+ Instruire practica)

Modul I. Limbaj tehnic grafic

Total ore /an: 90
din care: pregatire teoretica de specialitate 30
laborator - 30
instruire practica 30

Modul II. Sanatatea si securitatea muncii si protectia mediului n industria textila si pielarie

Total ore /an: 120

din care: pregatire teoretica de specialitate 60
laborator - -
instruire practica 60

Modul I11. Elemente de design

Total ore /an: 90
din care: pregitire teoretica de specialitate 30
laborator - 60

instruire practica -

Total ore/an = 10 ore/sapt. x 30 saptamani = 300 ore

Curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS)
Stagii de pregatire practica®

Total ore /an = 5 sapt. x 5 zile x 6 ore /zi = 150 ore/an

Curriculum pentru aprofundare si insertie profesionala**

Total ore /an = 1sapt. x 5 zile x 6 ore /zi = 30 ore/an

TOTAL GENERAL: 480 ore/an
Nota:
Tn clasa a IX-a, stagiul de pregatire practici se poate desfisura in atelierele de la scoali sau la operatorul
economic/institutia publica partenerd. Denumirea si continutul modulului/modulelor desfasurate in cadrul CDEOS vor fi
stabilite de citre unitatea de Invatdmant in parteneriat cu operatorul economic/institutia publicd partenera, cu avizul
inspectoratului scolar.
*Curriculumul asociat SPP este parte a CDEOS si este elaborat de unitatea de invatdmant, in parteneriat cu operatorii
economici/autoritatile administratiei publice locale, pentru adaptarea formarii profesionale a elevilor la nevoile locale ale
pietei muncii. Din numarul total de ore alocate anual stagiilor de pregétire practica se poate aloca, dupa caz, la decizia
unitatii de invatdmant, in consultare cu operatorii economici parteneri, un numar intre 0 — 60 ore pentru discipline de
cultura generala si/sau module de specialitate, pentru activititi de acomodare/invatare remediald/pregatirea examenului
de bacalaureat.
**Curriculum-ul pentru aprofundare si insertie profesionale reprezinta ore care se alocd de unitatea de invatimant, cu
consultarea elevilor, din oferta dezvoltata in parteneriat cu operatorii economici /autorititile administratiei publice locale
si care pot fi utilizate pentru stagii de pregatire practica sau pentru disciplinele de cultura generald in vederea dobandirii
rezultatelor invatarii necesare insertiei pe piata muncii.
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MODUL I: LIMBAJ TEHNIC GRAFIC

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Limbaj tehnic grafic” componentda a ofertei educationale (curriculare) pentru
calificari profesionale din domeniul de pregatire profesionala Industria textila si pielarie, face parte
din pregatirea teoretica de specialitate si pregatirea practica de specialitate siptamanala aferente clasei
a 1X-a, invatamant liceal-filiera tehnologica.

Modulul are alocat un numar de 90 ore/an, conform planului de invatamat, din care:

pregitire teoretica de specialitate 30 ore/an
laborator - 30 ore/an
instruire practica 30 ore/an

Modulul ,,Limbaj tehnic grafic” este proiectat astfel incat sa asigure dobandirea rezultatelor
invatarii: cunostinte, abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile
specificate in SPP-urile corespunzatoare calificirilor profesionale de nivel 3 si 4 CNC, din
domeniul de pregatire profesionald Industria textild si pieldrie sau pentru continuarea pregatirii
ntr-o calificare de nivel superior.

¢ STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URT 1. UTILIZAREA
LIMBAJULUI TEHNIC
GRAFIC iN REPREZENTARI
SPECIFICE DOMENIULUI

TEXTILE PIELARIE Continuturile invatarii

Rezultate ale invatarii
(codificate conform SPP)

Cunostinte | Abilitati | Atitudini

1.1.1. 1.2.1. 1.3.1. Desenul tehnic. Notiuni introductive.

1.1.2. 1.2.2. - materiale si instrumente utilizate la realizarea desenelor
1.1.3. 1.2.3. - standardizarea. Standarde specifice desenelor tehnice
1.14. 1.2.4. - tipuri de linii utilizate la realizarea desenelor tehnice

- formate (notare, clasificare, elemente grafice)

- formatul A4: dimensiuni, elemente grafice

- indicator (rol, reprezentare, completarea indicatorului cu
scop didactic)

1.15 1.2.5. 1.3.2. Sisteme de proiectii.
1.2.6. 1.3.6. - poligonul proiectiilor, proiectia principala
1.2.15. - determinarea numarul minim de proiectii Tn care un corp

geometric poate fi reprezentat
- reprezentarea in dubld si tripla proiectie ortogonald a
corpurilor geometrice regulate

1.1.6. 1.2.7. 1.3.2. Hasurarea suprafetelor sectionate.
1.2.19. - tipuri de hasururi

- reguli de reprezentare

- domenii de utilizare

1.1.7. 1.2.8. 1.3.2. Desenul la scara.
1.2.16. 1.3.6. - definirea scarii de reprezentare
1.2.17. - clasificarea scdrilor de reprezentare
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- reprezentarea pieselor la scard, in functie de dimensiunile
acestora (in marime naturald (1:1), utilizand scara de marire
(2:1, 5:1) sau scara de micsorare (1:2, 1:5)

1.1.8. 1.2.9. 1.3.3. Reprezentare in vedere sau in sectiune a pieselor intélnite la
1.2.10. utilajele din domeniul textile — pielarie, pline sau cu goluri.
1.2.18. - reguli de reprezentare:

- reprezentarea n vedere
- reprezentarea in sectiune
- reprezentarea 1n vedere cu sectiune

1.1.9. 1.2.11. 134 Cotare Tn desenul tehnic.
1.2.17. - definirea cotarii
1.2.18. - enumerarea si definirea elementelor cotarii, reguli de
1.2.19. utilizare

- reguli de cotare in desenul tehnic

- reprezentarea la scard, in vedere sau in sectiune si cotarea
pieselor intélnite la utilajele din domeniu (arbori drepti, axe,
roti de curea, roti dintate) cu respectarea regulilor de cotare

1.1.10 1.2.12. 1.3.6. Organe de masini.
1.1.11. 1.2.13. - definitie
1.2.17. - clasificare

- rol functional
- reprezentare conventionala, simboluri de reprezentare

1.1.12. 1.2.14. 1.3.5. Mecanisme intalnite la utilajele din domeniu.

1.1.13. 1.3.7. - mecanisme pentru transmiterea miscarii de rotatie, translatie,
alternativa, periodica, inversoare de sens, variatoare de viteza
(clasificare, descriere, rol, principiul de functionare,
reprezentare conventionala)

- angrenaje de roti dintate, roti de curea si de lant

- raportul de transmisie, relatie de calcul

- determinarea raportului de transmisie, utilizdnd relatia de
calcul pentru transmisii intalnite la utilajele din domeniu

- mecanismul bield — manivela.

LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC.) NECESARE DOBANDIRII REZULTATELOR
iNVATARII (existente in scoala sau la operatorul economic):

- Materiale: hartie pentru desen (opaca si calc), planseta, creioane pentru desen cu duritate

medie, guma, lama.

- Instrumente: planseta, teu, rigle, echere, raportoare, florare, trusa rotring.

- Calculator, program AutoCAD

- Piese din domeniu.
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e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Limbaj tehnic grafic” trebuie adaptate pentru nivelul si nevoile fiecarui elev
si vor fi parcurse integral, In ordinea stabilitd in tabelul anterior.

Modulul ,Limbaj tehnic grafic” permite cadrelor didactice utilizarea strategiilor si metodelor
didactice moderne precum si a resurselor aferente. Orele de specialitate este recomandat sd se
desfasoare in laboratoare si cabinete de specialitate cu dotari moderne ca: laboratoare digitale dotate
cu table inteligente, imprimante 3D, software de proiectare graficd (AutoCAD).

Proiectarea si abordarea activitatilor de predare-invatare-evaluare a modulului "Limbaj Tehnic
Grafic" se va realiza avand in vedere urmatoarele principii:

- Invitarea va viza dobandirea rezultatelor invatirii (cunostinte, abilitati si atitudini) definite in
programa, punand un accent deosebit pe aplicabilitatea practica si pe formarea de competente
transferabile necesare in domeniul tehnic.

- Continuturile vor fi abordate intr-o maniera integrata si functionald, corelatd permanent cu
aplicatiile practice specifice domeniului de pregatire si cu alte discipline relevante
(Matematica, Informatica, Discipline de Specialitate).

Cadrele didactice au autonomia de a gestiona si adapta alocarea numarului de ore pe teme, ajustand
ritmul de parcurgere la nivelul initial de pregatire al elevilor, la complexitatea continuturilor si la
resursele didactice disponibile in laborator.

Se recomanda adoptarea strategiilor didactice activ-participative, care vizeaza dezvoltarea gandirii
critice, a creativitatii si a capacitatii de rezolvare de probleme. Activitdtile didactice se vor adapta
pentru a raspunde stilurilor individuale de invatare si necesitatii de incluziune pentru elevii cu cerinte
educationale speciale (CES).

Astfel la proiectare se vor avea in vedere urmatoarele:

- Stimularea cognitiva si implicarea elevilor cu ajutorul metodelor active si interactive (de
exemplu: dezbaterea, mozaicul, explozia stelara, metoda cubului, turul galeriei, studiul de caz)
astfel elevul devine coparticipant activ la propria instruire.

- Echilibrarea muncii individuale cu cea colaborativa prin alternarea sarcinilor bazate pe efort
individual (cercetare, documentare dupa surse variate, exercitiul individual, lucrul cu softuri
specializate CAD) cu cele care implica lucrul in echipa/grup (proiecte colaborative, Invétarea
bazata pe probleme, jocul de rol tehnic).

- Invatarea bazati pe realitate si modelare prin folosirea modelelor concrete (fizice si virtuale),
a simularilor 3D si a aplicatiilor software de grafica tehnica (CAD/CAE) pentru a facilita
relatia nemijlocita a elevului cu obiectul cunoasterii. Se recomanda investigatia dirijatd si
experimentul virtual/fizic.

- Formarea deprinderilor si cultivarea invatarii autonome (Lifelong learning) prin exersarea
metodelor de cercetare si documentare independentd (metoda proiectului, studiul de caz,
referatul stiintific). Se va pune un accent deosebit pe utilizarea critica si eticd a resurselor
digitale (platforme de e-learning, baze de date tehnice, biblioteci virtuale).

Activitatile de invitare pot urmari:
e Aplicarea metodelor moderne care stimuleaza gandirea criticd si creativa

e Problematizarea aplicatd (PBL) prin utilizarea de situatii-problema reale din domeniul tehnic
care necesita rezolvare grafica sau interpretarea unui desen tehnic neconform.

e Invitarea prin descoperire/Observatia dirijata.
e Algoritmizarea si scheme logice.
e Combinarea activitatilor individuale cu cele de grup

e Utilizarea resurselor digitale interactive (aplicatii 2D/3D, platforme online de desen tehnic —
AutoCAD Web, SketchUp, Tinkercad, LearningApps, Wordwall, Quizizz, Kahoot);
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Organizarea activitatilor colaborative prin instrumente digitale (Padlet, Miro, Google
Classroom);

Integrarea activitatilor de autoevaluare si reflectie digitald, care contribuie la dezvoltarea
autonomiei si responsabilitdtii in Invatare.

Exemple de metode moderne de invatare recomandate:

Invitarea prin descoperire asistata digital — utilizarea aplicatiilor grafice pentru identificarea
regulilor de proiectie, cotare si hasurare;

Metoda mozaicului digital (Jigsaw online) — impartirea elevilor pe grupe tematice (tipuri de
linii, scari, formate), urmata de prezentarea concluziilor printr-o aplicatie vizuala;

Caruselul grafic digital — analiza desenelor realizate de elevi pe tabld interactivd sau in
aplicatii colaborative (Canva, Miro);

Evaluarea interactiva asistata digital (cu feedback imediat) — evaluare online formativa, prin
care elevii is1 verificd cunostintele si primesc explicatii automate pentru fiecare raspuns.

Proiectul tehnic digital care presupune elaborarea de mini-proiecte sau portofolii grafice
digitale (in mediu CAD) care integreaza cunostinte din mai multe teme (ex. Reprezentare in
vedere sau in sectiune a pieselor intdlnite la utilajele din domeniul textile — pielarie).

Activitati de comunicare tehnica pentru exersarea abilitatii de a prezenta, argumenta si apara
solutiile grafice realizate.

Referate interdisciplinare/ Portofoliu tematic.

Pentru exemplificare, se propune o metoda de predare—invatare bazata pe invitarea prin descoperire
asistata digital, pentru lectia Tripla proiectie ortogonald — comunicare de noi cunostinte.

Pentru desfasurarea activitatii se utilizeaza aplicatia Tinkercad, care permite observarea
tridimensionala a corpurilor geometrice si a proiectiilor acestora pe cele trei plane ortogonale.
Lectia se organizeaza si se desfasoara astfel:

Cadrul didactic prezintd tema si obiectivele lectiei, reamintind notiunile de proiectie si de
plane principale de proiectie.

Cu ajutorul aplicatiei Tinkercad, profesorul afiseazd pe ecran modele 3D ale unor corpuri
geometrice simple (cub, paralelipiped, prisma).

Elevii observa modul in care aceste corpuri pot fi proiectate pe planul frontal, orizontal i
lateral.

Se discuta colectiv asupra importantei protectiei principale si asupra numarului de proiectii
necesare pentru definirea completa a unui corp.

Elevii sunt invitati sa manipuleze modelele 3D in Tinkercad, sa roteasca corpurile si sa
observe direct schimbarea formei si dimensiunilor proiectiilor pe cele trei plane ortogonale.

Pe baza observatiilor, elevii formuleaza concluzii privind caracteristicile proiectiei ortogonale
si relatiile dintre proiectiile aceluiasi corp.

Rolul cadrului didactic:

sa ghideze activitatea de explorare digitala;
sa orienteze observatiile elevilor catre descoperirea regulilor de reprezentare;
sa asigure corectitudinea terminologica si aplicarea regulilor grafice;

sa stimuleze formularea concluziilor proprii de catre elevi.

Rolul elevilor:

sa observe si sd analizeze modelele 3D;

sa descopere, prin experimentare, regulile de formare a proiectiilor ortogonale;
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e sd noteze concluziile pe fisa de lucru si sa le compare cu explicatiile cadrului didactic.

Metoda propusa valorifica invatarea prin observatie si descoperire, oferind elevilor posibilitatea de a
intelege vizual relatiile dintre proiectii si corpul tridimensional reprezentat.

Utilizarea aplicatiei Tinkercad faciliteaza intelegerea conceptului de proiectie ortogonala,
dezvoltand competentele digitale si capacitatea de reprezentare spatiala a elevilor.

Exemple de metode de invatare care pot fi folosite la desfasurarea orelor prin proba practica de
laborator tehnologic/instruire practica:
e Executia de desene dupa modelul fizic al pieselor din domeniu;
e invitarea prin proiect — realizarea unui portofoliu digital cu tema ,,Piesa tehnici in proiectie
ortogonald”, care va include desenul, cotarea si fisa descriptiva;
e Investigatia si studiul de caz tehnic ce se poate realiza prin analiza criticd a desenelor tehnice
industriale pe baza standardelor actuale din domeniu;
e Jocul de rol care simuleaza situatii reale in care participantii isi asuma si interpreteaza roluri
specifice.
Se propun urmatoarele exemple de teme ce se pot derula prin probe practice de laborator:
® Desenul tehnic. Notiuni introductive
- formatul A4: dimensiuni, elemente grafice
- indicator (rol, reprezentare, completarea indicatorului cu scop didactic)
e Reprezentarea in dubla si triplad proiectie ortogonald a corpurilor geometrice regulate.
e Sisteme de proiectii.
- determinarea numarul minim de proiectii in care un corp geometric poate fi
reprezentat
- reprezentarea in dubla si tripla proiectie ortogonald a corpurilor geometrice regulate
® Desenul la scara - reprezentarea pieselor la scard, in functie de dimensiunile acestora (in
marime naturald (1:1), utilizand scara de marire (2:1, 5:1) sau scara de micsorare (1:2, 1:5)
Se propun urmitoarele exemple de teme ce se pot derula prin probe practice la instruire
practica:
® Reprezentare in vedere sau in sectiune a pieselor intélnite la utilajele din domeniul textile —
pielarie, pline sau cu goluri.
- reprezentarea in vedere
- reprezentarea in sectiune
- reprezentarea in vedere cu sectiune
e Cotarea in desenul tehnic - reprezentarea la scara, in vedere sau in sectiune si cotarea
pieselor intalnite la utilajele din domeniu (arbori drepti, axe, roti de curea, roti dintate) cu
respectarea regulilor de cotare
e Organe de masini - reprezentare conventionald, simboluri de reprezentare.
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Pentru exemplificare, se propune o metoda de activitate de invatare practica cu tema: ,, Reprezentarea
in vedere si in sectiune a unui arbore”, conform figurii alaturata.

Activitatea are caracter aplicativ si urmareste formarea competentelor specifice unitatii de rezultate
ale Tnvatarii, prin exersarea regulilor de proiectie ortogonald, cotare si aplicare a conventiilor de desen
tehnic.

Rezultate ale invatarii vizate:

e aplicarea regulilor de reprezentare graficd a pieselor tehnice in vedere si in sectiune;

e utilizarea corectd a scarilor de reprezentare (1:1) si a conventiilor de proiectie ortogonala;
e realizarea desenului tehnic conform cerintelor de executie si cotare;

e completarea corectd a indicatorului si a elementelor grafice standardizate;

e respectarea normelor de lucru ordonat, precis si estetic.

Descrierea activitatii: Elevii analizeaza arborele prezentat in figura, observand dimensiunile si
elementele constructive (fusuri de capat, corpuri, parti de calare, guler, gauri, canale). Profesorul
explica modul de reprezentare a piesei in proiectie principald in vedere, la scara 1:1, precum siregulile
de cotare si trasare a axei de simetrie.
Elevii vor realiza:
1. Reprezentarea arborelui in vedere (vedere exterioard) — proiectia principald completa, la scara
1:1;
2. Reprezentarea sectiunii longitudinale — prin fusul de capat al arborelui, evidentiind elementele
interioare (orificii, gauri filetate, canale).
Profesorul oferd indrumare individuala privind trasarea, alegerea tipului de linii, marcarea sectiunilor
si completarea indicatorului. La final, elevii verificd simetria, cotarea si claritatea desenului,
comparand rezultatul cu modelul tridimensional.

e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezinta etapa finald a demersului de proiectare didactica prin care cadrul didactic
apreciaza eficienta procesului instructiv-educativ si masura in care elevii au atins rezultatele invatarii
prevazute in standardele de pregétire profesionald. Aceasta nu constituie doar o verificare, ci un
instrument de optimizare continua a procesului de predare-invatare, oferind profesorului si elevilor
feedback relevant pentru reglarea activitatii viitoare.

Evaluarea rezultatelor invatarii se poate realiza sub doua forme complementare:
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a) Evaluarea continua (formativa)

Se desfasoarda pe tot parcursul procesului de instruire, avand rol de sprijin si orientare a
elevului in propria invatare.

Instrumentele de evaluare pot fi variate: probe orale, scrise, practice, fise de lucru, portofolii,
teste online interactive, proiecte, observatia sistematica a activitatii.

Profesorul monitorizeaza progresul individual al fiecdrui elev, valorificand rezultatele pentru
adaptarea strategiilor de predare.

Planificarea evaludrii continue trebuie sa fie echilibrata, evitdnd suprapunerea mai multor
evaluari intr-o perioada scurta de timp.

Evaluarea continud vizeazd explicit cunostintele, abilitatile si atitudinile prevazute in
standardele de pregatire profesionala.

b) Evaluarea finala (sumativa)

Se realizeaza la finalul unei unitati de invatare, al unui modul sau al unui semestru, avand
caracter integrator.

Masoard nivelul de atingere a competentelor specifice si capacitatea elevului de a utiliza
cunostintele in contexte noi.

Poate include probe scrise, practice, portofolii, proiecte individuale sau de grup, ori teste
digitale complexe.

Rezultatele evaluarii finale oferd o imagine globald asupra performantei elevilor si contribuie
la deciziile privind progresul scolar, remedierea si perfectionarea activitdtilor viitoare.

Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continua:

e Fise de observatie;

Fise test;

Fise de evaluare practica/ autoevaluare / interevaluare;
Proiectul;

Activitati practice;

Teste docimologice;

Interviul structurat si semistructurat
Harta conceptuala

Fise de lucru interactiv digitale
Fise de autoevaluare si coevaluare
e Quiz-uri si teste online formative

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare sumativa:
e Proiectul,
e Portofoliul (electronic sau fizic)
e Testele sumative
e Jurnal reflexiv de invatare

Se recomanda ca in parcurgerea modulului sa se utilizeze atat evaluarea de tip formativ cat si de
tip sumativ pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii vor fi evaluati in ceea ce priveste
atingerea rezultatelor invatarii specificate in cadrul modulului.
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Exemplu: Rezultate ale invatarii vizate:

Cunostinte |

> Abilitati

ﬂ

Tipuri de linii utilizate la
realizarea desenelor tehnice
Formate: - notare, clasificare,
elemente grafice

- indicarea dimensiunilor
formatului A4

- indicator (rol, reprezentare,
completare)

Sisteme de proiectii: - poligonul
proiectiilor, proiectia principala
- Reguli de reprezentare in dubla
sau tripla proiectie ortogonala a
corpurilor geometrice regulate

Utilizarea corecta a liniilor la
realizarea desenelor tehnice
Reprezentarea corectd a
elementelor grafice
corespunzatoare formatului A4
Stabilirea numarului minim de
proiectii In care un corp
geometric poate fi reprezentat
Reprezentarea corectd a
corpurilor geometrice utilizand
liniile corespunzatoare

> Atitudini

Identificarea independenta a
elementelor desenului tehnic
utilizate in reprezentarile
specifice domeniului
Executarea reprezentarilor
grafice respectand norme,
standarde, principii
stiintifice.

Asumarea responsabilitatii
pentru lucrarea realizata.

Pentru aceasta se propune, ca metoda de evaluare testul sumativ.

Metoda de evaluare:
Test online cu autoevaluare si feedback imediat. (link: https://forms.gle/mJC4HNVPzpnH1N6F6 )
Acest instrument a asigurat o evaluare obiectiva, rapida si eficienta, integrand principiile evaluarii

formative si sumative in mediul digital. Testul online constituie o0 metodd moderna de evaluare
sumativa, utilizata pentru verificarea gradului de atingere a rezultatelor Invatarii aferente unitatii

de rezultate ,, Utilizarea limbajului tehnic grafic in reprezentari specifice domeniului textile-
pielarie”.

Aceastd metoda de evaluare integreaza instrumente digitale de autoevaluare si asigura feedback
imediat, permitind elevilor sa-si aprecieze in mod autonom nivelul de cunostinte, abilitdti si

atitudini formate in cadrul activitatilor de invatare.

Scopul evaluarii
e verificarea nivelului de intelegere si aplicare a notiunilor de desen tehnic, simboluri si

conventii grafice utilizate in industria pielariei;
e aprecierea capacitatii de analiza si interpretare a reprezentdrilor grafice si mecanismelor

simple;

e dezvoltarea autonomiei, a responsabilitdtii si a competentelor digitale In procesul de

autoevaluare.

Descrierea metodei:
Testul se desfasoara prin intermediul unei platforme digitale (ex. Google Forms) si cuprinde itemi
de tip:

e alegere multipla;
e completare;

e asociere;

® raspuns scurt.

Platforma ofera corectare automatd si afiseaza rezultatele imediat dupa finalizarea testului,
impreund cu raspunsurile corecte si explicatiile aferente, facilitind procesul de Invatare prin
feedback instantaneu.
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https://forms.gle/mJC4HNvPzpnH1n6F6

Profesorul analizeaza rezultatele generate de platforma digitala, identificand nivelurile de
reusita si aspectele care necesitd remediere. Pe baza raportului, el formuleaza concluzii privind
progresul individual si gradul de atingere a competentelor vizate. In clasi, profesorul discuti
rezultatele cu elevii, oferd explicatii suplimentare si corecteaza conceptiile gresite. Feedbackul are
caracter formativ, sprijinind invitarea autoreglati. In functie de datele obtinute, cadrul didactic
adapteaza metodele si ritmul de lucru, planificand activitati remediale. Astfel, evaluarea devine un
proces reflexiv si interactiv, orientat spre imbunatatirea continud a predarii si a performantelor
elevilor.

Avantajele metodei
e cvaluare obiectiva, rapida si transparentd;
e oferirea de feedback imediat, ce sprijind invatarea autoreglata;
e integrarea competentelor digitale si a principiilor educatiei moderne;
e corelare cu abordarile de tip Invitare prin competente si autoevaluare reflexiva.

Fisa de evaluare practica

Evaluarea prin fisa de evaluare practici urmareste aprecierea obiectivd a nivelului de
formare a competentelor profesionale dobandite de elevi. Aceastd metoda permite corelarea directa
intre cerintele sarcinii de lucru si rezultatele obtinute, prin criterii si descriptori clari, masurabili.

Fisa faciliteaza evaluarea continua si formativa, oferind feedback imediat si sprijin pentru
imbunatatirea performantei.

Prin utilizarea sa, profesorul poate urmari progresul individual, iar elevul isi dezvolta
capacitatea de autoevaluare si responsabilitate profesionali.

Fisa contribuie totodata la documentarea portofoliului elevului si la monitorizarea
formarii competentelor specifice domeniului Industrie textili si pielarie.
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Fisa de evaluare practica pentru tema: Reprezentarea in vedere si In sectiune a unui arbore

Punctaj
Nr. | Criteriu de . . < "
Descriptori de performanta Observatii
crt. | evaluare ’ _ i
Maxim | Acordat
- numarul si tipul de proiectii ortogonale
1 Corectitudinea | utilizate sunt corecte;- pozitionarea
si acuratetea | vederilor este corespunzatoare; 20 p
reprezentirii | - se respectd planele de proiectie, iar
detaliile corespund intre vederi.
- completarea corecta a indicatorului;
2 Respectarea | - aplicarea corectd a grosimii si tipului de
standardelor si | linii conform STAS;
conventiilor | - alegerea si indicarea corectd a scarii de [ 20 p
desenului reprezentare.
tehnic
- piesa este cotatd complet, furnizand toate
3 . dimensiunile necesare pentru executie;
Reahgarea - cotele sunt plasate corect si valorile sunt [ 20 p
cotari exacte:
- nu exista cote inutile sau repetate.
- curdtenia, precizia si aspectul estetic al
4 Aspect general | desenelor;
si claritate | - aranjarea logica si echilibrata a vederilor 20 p
(modul de pe format;
prezentare) | - desenul este usor de citit si interpretat.
- respectarea instructiunilor si a regulilor
5 Respectarea | de protectia muncii;
timpuluide |- organizarea spatiului de lucru si 10 p
lucrusi a gestionarea corectd a materialelor.
normelor SSM
Se acordd tuturor elevilor prezenti si
6 Puncte din | implicati activ in activitate. 10 p 10p
oficiu
7 -
Total punctaj 100 p
8 Nota propusa
dupa evaluare
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Fisa de evaluare a portofoliului digital cu tema ,,Piesa tehnica in proiectie ortogonald”

Punctaj
Criteriu Maxim | Acordat | Observatii
1.Corectitudinea si acuratetea reprezentarii:
- numarul si tipul de proiectii ortogonale utilizate
- pozitionarea corecta a vederilor 20p
- respectarea planelor de proiectie, iar detaliile corespund
ntre vederi

2. Respectarea standardelor si conventiilor desenului tehnic:
- completarea corectd a indicatorului

- aplicarea corectd a grosimii si tipului de linii conform 20p
standardelor

- alegerea si indicarea corectd a scdrii de reprezentare

3. Realizarea cotarii:

- piesa este cotd complet, furnizdnd toate dimensiunile
necesare pentru executie 20p
- cotele sunt plasate corect si valorile sunt corecte
- nu exista cote inutile sau repetate

4. Aspect general si claritate (modul de prezentare):
- curatenia, precizia si aspectul estetic al desenelor
- aranjarea logica si echilibrata a vederilor pe format, in zona 15p
de desenare

- desenul este usor de citit si interpretat

5. Executia digitala:

- folosirea corecta a diferitelor tipuri de linii (contur, cota,
axd, hasurd) si setarea corectd a grosimilor asigurand
diferentierea vizuald clara

- calitatea fisierului final (de obicei PDF), care trebuie sa fie 15p

lizibil, fara distorsiuni

- utilizarea eficientd a spatiului de lucru, un aspect vizual

curat si profesional.

Punctaj din oficiu 10p 10p
Total punctaj obtinut 100p
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MODUL Il: SANATATEA SI SECURITATEA MUNCII SI PROTECTIA MEDIULUI iN
INDUSTRIA TEXTILA SI PIELARIE

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Sanitatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textila si
pielarie” componentd a ofertei educationale (curriculare) pentru calificari profesionale din domeniul
de pregatire profesionald Industria textila si pielarie, face parte din pregatirea teoretica de specialitate
si pregatirea practicd de specialitate saptamanala aferente clasei a 1X-a, invatamant liceal-filiera

tehnologica.
Modulul are alocat un numar de 120 ore/an, conform planului de invatamat, din care:
pregitire teoretica de specialitate 60 ore/an
instruire practica 60 ore/an

Modulul contribuie la formarea deprinderilor de prevenire a riscurilor profesionale, la utilizarea
corectd a echipamentelor individuale si colective de lucru/ protectie si la adoptarea unui
comportament responsabil fatd de mediul de munca si cel inconjurator.

De asemenea, modulul contribuie la dezvoltarea capacitatii de aplicare a principiilor de prevenire a
riscurilor, gestionare a situatiilor de urgenta si promovare a unei culturi a sigurantei si responsabilitatii
fata de mediu.

Modulul ,,Sdnatatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textili si pielirie”
este proiectat astfel incat sa asigure dobandirea rezultatelor invatarii: cunostinte, abilitati si atitudini
necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-urile corespunzitoare
calificarilor profesionale de nivel 3 si 4 CNC, din domeniul de pregatire profesionald Industria
textila si pielarie sau pentru continuarea pregatirii intr-0 calificare de nivel superior.
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e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URT 3 APLICAREA NORMELOR
DE SANATATEA SI
SECURITATEA MUNCII
(NSSM) SI DE PROTECTIE A
MEDIULUI TN INDUSTRIA
TEXTILA SI PIELARIE

Rezultate ale invatarii
(codificate conform SPP)

Continuturile invatarii

Cunostinte | Abilitati | Atitudini
3.1.1. 3.2.1. 3.3.1. - Legislatia privind sdnatatea si securitatea n munca,
3.1.2. 3.2.2. 3.3.2. de protectie pentru situatii de urgenta si de protectie a
3.3.3. mediului.
- Proceduri de lucru pentru aplicarea normelor SSM,
PSI si de protectie a mediului
- Instructaje privind aplicarea normelor SSM si SU si
de protectic a mediului pentru industria textila si
pielarie:
- cerinte referitoare la participare
- utilizarea documentatiei legislatiei in vigoare
specifice domeniului
- instructaje initiale, curente si periodice
- fisa individuala de instructaj
- documente de informare: fise, afise, filme, cataloage,
brosuri, pliante, instructiuni de lucru.
3.1.3 3.2.3. 3.3.3. Masuri de igiend si protectia muncii :
- echipamente de lucru si echipamente individuale si
colective de protectie
- trusa de prim ajutor
- materiale igienico-sanitare
- materiale si mijloace de stingere a incendiilor
Sisteme si dispozitive de protectie:
- individuale si colective specifice locului de munca.
3.1.4. 3.2.4. 3.3.4. Echipamente pentru prevenirea §i  stingerea
3.25. incendiilor:
3.2.6. — hidranti
— stingdtoare cu dioxid de carbon, spuma, pulbere etc.
Masuri de prevenire a incendiilor:
- verificarea starii echipamentelor de protectie pentru
evitarea incendiilor
- verificarea integritdtii cablurilor de alimentare cu
energie electrica a utilajelor Thainte de introducerea
stecherelor in priza
- anuntarea eventualelor defectiuni sesizate pentru
remedierea lor
3.1.5. 3.2.7. 3.3.5. Locuri de munca periculoase specifice domeniului.
3.1.6. 3.2.8. 3.3.2.
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3.2.9. 3.3.3. Situatii deosebite si factorii de risc de la locul de
3.2.10. munca
3.2.3. - situatii de risc: perturbari functionale, defectiuni ale
3.2.17. utilajelor, nerespectarea principiilor ergonomice,
comportament necorespunzator al lucratorului la locul
de munca, starea fizica si psihica necorespunzatoare a
lucratorului
- boli profesionale
Situatii periculoase:
- scurtcircuite
- avarii
- incendii s1 explozii.
Proceduri de urgenta in caz de incendii si calamitati
naturale
Planul de evacuare in caz de incendiu
3.1.7. 3.2.11. 3.3.6. Tipuri de accidente posibile:
3.2.16. — accidente mecanice
— accidente electrice
— accidente termice
— accidente chimice,
in sectiile din industria textila si pielarie
Proceduri pentru eliminarea cauzelor care pot
determina accidente:
- avertizarea pericolelor la locul de munca (semnale de
avertizare: semnale sonore, vizuale, avertismente
scrise, indicatoare, culori de securitate)
- introducerea sistemelor de oprire automatd a
masinilor daca se intrd in zona lor periculoasa
- remedierea defectiunilor simple (schimbarea acului
rupt, inlocuirea tevilor defecte, etc.)
- metode de anuntare a defectiunilor mai complexe
care trebuie remediate de echipe specializate
(defectiuni mecanice, intreruperea alimentdrii cu
energie electrica, defectiuni ale motorului, etc.).
3.1.8. 3.2.12. 3.3.7. Masuri de acordare a primului ajutor in conformitate
3.3.6 cu tipul accidentului
Planul de actiune in caz de accident la o situatie data:
- evacuarea accidentatilor
- anuntarea organelor abilitate, in functie de tipul
accidentului.
Sarcinile In caz de accident ale echipelor de
interventie:
- individuale
- de grup.
3.1.9. 3.2.13. 3.3.8. Proceduri pentru selectarea si depozitarea deseurilor
3.2.14. 3.3.9. din industria textila si pieldrie
3.2.15. Identificarea deseurilor care pot fi valorificate

Recipiente pentru depunerea deseurilor selectate
Locuri pentru depozitarea deseurilor

Modalitdti de distrugere a deseurilor cu respectarea
normelor de protectie a mediului.
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LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC.) NECESARE DOBANDIRII REZULTATELOR
INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):
- Legislatie privind sanatatea si securitatea muncii, prevenirea si stingerea incendiilor si situatii
de urgents;
- Norme de protectia muncii: norme generale de protectic a muncii, NSSM pentru industria
confectiilor din textile, blana si piele;
- Norme generale de prevenire si stingerea incendiilor;
- Trusa de prim ajutor;
- Proceduri de urgenta in caz de incendii si calamitati naturale;
- Proceduri de lucru in vederea aplicarii normelor de protectie a mediului in industria textila si
pielarie;
- Echipament de protectie a muncii: halat, salopetd, incaltaminte de protectie, ochelari de
protectie specific domeniului textile-pielarie;
- Echipamente pentru prevenirea si stingerea incendiilor: stingatoare cu dioxid de carbon,
spuma, pulbere, etc.
- Containere pentru depozitarea selectiva a deseurilor.

e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Sanatatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria
textila si pielarie” trebuie sa fie abordate intr-o maniera integrata, corelata cu particularitatile si cu
nivelul initial de pregatire al elevilor.

Se vor parcurge continuturile invatarii in totalitatea lor in ordinea precizata in tabelul de mai sus.
Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul
modulului, Tn functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale colectivului cu
care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de
asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Sinitatea si securitatea muncii si protectia mediului in industria textila si pielirie”
are o structura flexibila, deci poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace
sau resurse didactice.

Pregétirea teoretica se poate desfasura atat in sali de clasa, cat si in laboratoare de specialitate,
dacd dotarea acestora permite aplicarea continuturilor teoretice prin exemple si demonstratii practice.

Pregétirea practica se recomanda a se desfasura in laboratoare tehnologice si/ sau in ateliere
de instruire practica din unitatea de invatamant sau de la agentul economic partener, spatii dotate
conform cerintelor tehnice si de securitate specifice domeniului Industrie textila si pielarie.

Aceastd organizare asigurd conditiile optime pentru formarea competentelor vizate,
contribuind la atingerea rezultatelor invatarii prevazute in modul.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invatare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecrui elev, inclusiv
adaptarea la elevii cu CES.

Aceste activitdti de invatare vizeaza:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale elevilor,
exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in coparticipant la propria
instruire si educatie;

= imbinarea si alternarea sistematicad a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitdtile
ce solicitda efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda
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Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia
Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelarda, metoda ciorchinelui, etc;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activitatile de documentare,
modelarea, observatia/ investigatia dirijata etc.;

* Insusgirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, biblioteca virtuala).

Pentru dobandirea rezultatelor invatarii, pot fi utilizate ca metode moderne de invatare:
Elaborarea de referate interdisciplinare;

Activitati de documentare;

Vizionari de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);
Problematizarea;

Demonstratia;

Investigatia stiintifica;

Invitarea prin descoperire;

Activitati practice;

Studii de caz;

Jocuri de rol;

Simulari;

Elaborarea de proiecte;

Activitati bazate pe comunicare si relagionare;

Activitati de lucru in grup/ in echipa.

Spre exemplificare, se propune aplicarea metodei moderne Jocul ,,Risti si Castigi”, pentru
continutul Legislatia privind sandtatea §i securitatea in muncd, de protectie pentru situatii de
urgenta si de protectie a mediului, instructaje privind aplicarea normelor SSM pentru industria
textila si pielarie.

Acesta este o0 metoda interactiva si captivantd de fixare a cunostintelor, care transforma procesul
de acumulare a cunostintelor intr-o experientd de echipa plind de emotie si competitivitate.
https://jeopardylabs.com/play/instruirea-lucratorilor-in-domeniul-ssm

Prezentarea jocului si anuntarea regulilor: Profesorul introduce jocul, prin accesarea
linkului, explicd scopul si regulile. Aceasta este etapa 1n care se clarifici modul de desfasurare a
jocului, punctajul pentru raspunsurile corecte si penalizdrile pentru cele incorecte.

Formarea grupelor: Clasa este impartita in patru/ cinci echipe, fiecare echipa avand un lider.
Echipele pot sd-si aloce o denumire, de exemplu ,,team albastrii”, sau ,.team fluturasii”. Liderul
poate fi ales de membrii echipei sau desemnat de profesor. Rolul liderului este sa coordoneze
echipa si sa aleaga intrebarile.

Desfasurarea jocului: Liderii echipelor aleg intrebari dintr-un set pregétit de profesor, fiecare
avand un anumit punctaj. Alegerea intrebarilor se face in functie de strategia echipei si de nivelul
de dificultate al intrebarilor, reflectat in punctaj. De exemplu, pentru 100 puncte o echipa poate
alege intrebarea ,,Ce inseamna SSM?”. O intrebare de 300 puncte, de exemplu, poate fi ,,Cine
poate face instruirea la locul de munca?”, iar una de 500 puncte ,,Ce fel de exercitii si demonstratii
practice sunt obligatorii in timpul instruirii la locul de munca?”

Punctaj si penaliziri: Raspunsurile corecte, afisate de profesor dupa raspunsul fiecarei echipe,
sunt recompensate cu punctajul aferent intrebarii, in timp ce raspunsurile incorecte sunt penalizate
cu contravaloarea punctajului. Aceasta adaugd un element de risc, fortdnd echipele sa cantareasca
bine decizia de a alege dificultatea/ valoarea intrebarii si de a rdspunde.
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Determinarea castigitorilor: La finalul jocului, echipa cu cel mai mare punctaj este declarata
castigatoare. Acest moment poate fi sarbatorit cu premii simbolice si cu recunoasterea
performantei echipei.

Dezbaterea: Dupa finalizarea jocului, profesorul si elevii trec prin informatiile teoretice
discutate in timpul jocului, oferindu-se explicatii suplimentare si clarificari. Aceasta este o
oportunitate excelenta pentru intarirea cunostintelor si pentru discutarea aplicabilitatii lor practice.

Rezultate obtinute

Pentru a ilustra rezultatele obtinute in urma jocului ,,Risti si castigi”, creez un exemplu de
tabel care ar putea prezenta cum au evoluat scorurile grupelor, precum si alte informatii relevante
colectate in timpul jocului. Deoarece jocul poate include o varietate de subiecte si determindri, voi
folosi un exemplu generic, care poate fi adaptat la specificul modulului sau al temei abordate.

Rezultate Joc "Risti si castigi'-exemplu

Grupa Intrebare 1 | Tntrebare 2 | Tntrebare 3 | Tntrebare 4 | Total Observatii
P (100 puncte) | (200 puncte) | (300 puncte) | (400 puncte) | Puncte ’

Grupa 1 +100 2200 +300 0 (n/a) 200 AAu evitat riscul la
intrebarea 4

Grupa 2 +100 +200 0 (n/a) -400 100 | Rise crescut la
intrebarea 4

Grupa 3 Abordare

-100 +200 +300 +400 800 echilibrata

strategica

Grupa 4 +100 0 (n/a) -300 +400 200 | Performantd
variabila

Note:

"+": Raspuns corect
"-": Raspuns incorect

"0 (n/a)": Intrebare nealeasa sau fara raspuns
Punctajele intrebarilor sunt doar exemplificative.
Analiza Rezultatelor:

Grupa 1 si 4 au avut performante variabile, demonstrand cat de crucial este sd se mentina un
echilibru intre curaj si prudenta.

Grupa 2 a preluat riscuri mari, ceea ce a condus la un scor negativ. Acest lucru arata importanta
evaludrii corecte a dificultatii intrebarilor in raport cu cunostintele echipei.

Grupa 3 a obtinut cel mai mare scor, datorita unei strategii echilibrate care a combinat evitarea
riscului nejustificat cu asumarea unor sanse calculate.

Observatiile indica strategiile adoptate de fiecare grupd si pot servi ca punct de plecare pentru
discutii despre decizia de a raspunde la intrebari cu grad mai mare sau mai mic de dificultate.

Aceastd prezentare tabelard nu numai ca evidentiaza scorurile, dar si strategiile si deciziile
critice care au influentat rezultatele finale ale fiecarei grupe. Profesorul poate folosi aceste
informatii pentru a ghida o discutie reflectiva, incurajand elevii sa inteleagd cum abilitatile de
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gandire critica, luarea deciziilor si colaborarea In grupa influenteaza rezultatele intr-un context
competitiv.

Observatii si concluzii

Jocul ,Risti si castigi” nu doar ca stimuleaza invatarea activa si participarea, dar dezvolta si
competente sociale, cum ar fi lucrul in echipa, leadership-ul si luarea deciziilor sub presiune. Este
o strategie educationald eficienta, care poate fi adaptata pentru diverse domenii de studiu si niveluri
de complexitate.

Lista temelor propuse a se derula in cadrul orelor de instruire practica:
e Instructaje privind SSM- si modul de completare a fisei individuale de instruire.
Elaborarea planului de prevenire si protectie pentru activitatea desfasurata in cadrul atelierului
de instruire practica.
Masuri de igiena specifice atelierului de instruire practica.
Echipamente individuale si colective de protectie si de lucru specifice locului de munca.
Exercitii demonstrative de acordare a primului ajutor in cazul unui accident/ incident minor.
Modalitdti de selectare a deseurilor rezultate la activitatea de instruire practica.

Pentru exemplificare, se propune o activitate de invatare practica cu tema: Selectarea si depozitarea
deseurilor din atelierul de instruire practicd.

Rezultate ale invatarii vizate
Cunostinte:
3.1.9. Proceduri pentru selectarea si depozitarea deseurilor din industria textila si pielarie
Abilitati:
3.2.13. Desfasurarea activitatilor cu respectarea normelor de protectie a mediului
3.2.14. Depozitarea n locuri special amenajate a deseurilor din industria textila si pielarie
3.2.15. Distrugerea deseurilor conform procedurii specifice
Atitudini:
procedurile de lucru
3.3.9. Asumarea, in cadrul echipei de la locul de munca, a responsabilitatii pentru sarcina de
lucru primita

Resurse materiale:

Recipiente colorate/ inscriptionate pentru colectarea selectiva (plastic, hartie, textile, piele, metal),
materiale reziduale (deseuri) rezultate din activitatea desfasurata in atelier, afise privind colectarea
selectiva, echipament individual de lucru/ protectie (manusi, halat, mascd), fise de lucru si instructiuni
SSM.

Descrierea activitatii:
Profesorul explica importanta gestionarii corecte a deseurilor si demonstreazd procedura de sortare.
Elevii, organizati pe grupe, au urmatoarele sarcini de lucru:

e identificarea tipurilor de deseuri rezultate in urma unei activitati practice: textile, piele, hartie,

carton, metale (resturi de fermoare, capse, etc.), ambalaje, plastic;

e sortarea deseurilor;

e depozitarea lor in recipientele corespunzatoare.
In timpul activitatii, elevii vor purta echipamentul individual de lucru/ protectie si vor respecta
regulile de igiend si siguranta.
La final, profesorul si elevii analizeaza rezultatele activitatii si formuleaza concluzii privind
gestionarea corecta a deseurilor.
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e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didactica prin care profesorul va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea determind masura in care elevii au
atins rezultatele invatarii stabilite in standardele de pregatire profesionala.

Evaluarea rezultatelor invatarii poate fi:
a. Continua:

= Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de
evaluare — probe orale, scrise, practice — de stilurile de invatare ale elevilor.

* Planificarea evaludrii trebuie sd se deruleze dupa un program stabilit, evitandu-se
aglomerarea mai multor evaludri in aceeasi perioadd de timp.

= Va firealizatd de catre profesor pe baza unor probe care se refera explicit la cunostintele,
abilitdtile si atitudinile specificate in standardul de pregatire profesionala.

b. Finala (sumativa):

= Realizata printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/ invatare si
care informeaza asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor.

Sugeram urmatoarele instrumente de evaluare continua:
e Fise de observatie;
Fise test;
Fise de evaluare practica;
Fise de autoevaluare/ interevaluare;
Rebusuri
Eseuri;
Referate stiintifice;
Proiecte;
Activitati practice;
Teste docimologice;
e Lucrari de laborator/practice.
Propunem urmatoarele instrumente de evaluare finala:
e Proiectul,
e Studiul de caz,
e Testele sumative.
Se recomanda ca in parcurgerea modulului s se utilizeze atit evaluarea de tip formativ cét si de tip
sumativ pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii vor fi evaluati in ceea ce priveste
atingerea rezultatelor Invatarii specificate in cadrul modulului.

Spre exemplificare, pentru activitatea de invdtare practica cu tema: Selectarea si depozitarea
deseurilor din atelierul de instruire practicd, propunem ca evaluarea sa se realizeze prin observarea
sistematica a modului de indeplinire a sarcinilor de lucru si aprecierea performantelor conform fisei
de evaluare practica, cu feedback imediat.

Fisa de evaluare practica

Evaluarea prin fisa de evaluare practica urmareste aprecierea obiectiva a nivelului de formare a
competentelor profesionale dobandite de elevi. Aceastd metodd permite corelarea directd intre
cerintele sarcinii de lucru si rezultatele obtinute, prin criterii si descriptori clari, masurabili.

Fisa faciliteaza evaluarea continua si formativa, oferind feedback imediat si sprijin pentru
imbunatatirea performantei.
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Prin utilizarea sa, profesorul poate urmari progresul individual, iar elevul isi dezvolta
capacitatea de autoevaluare si responsabilitate profesionala.
Fisa contribuie totodata la completarea portofoliului elevului si la monitorizarea formarii
competentelor specifice domeniului Industrie textila si pielarie.

Fisa de evaluare practica
Selectarea si depozitarea deseurilor din atelierul de instruire practicd

Punctaj

Punctaj

Criteriu de evaluare | Descriptori de performanta : Observatii
¥ maxim | Acordat ’
Respectarea cerintei de | Identifica corect tipurile de
lucru (selectare + deseuri si le plaseaza in 20p
depozitare corecta) recipientele corespunzatoare.
ilizeaza echipamentul
Respectarea normelor | Utilizeazd echipamentul de
. . lucru/ protectie; evita
SSM si de protectie a o T . 20 p
e riscurile; respecta regulile de
mediului T <
1giena $1 siguranta.
Urmeaza pasii de sortare si
Aplicarea procedurii de | depozitare in ordinea 15
lucru indicata; respecta P
instructiunile profesorului.
. Participd activ 1n echipa
Colaborarea si pa actlv In echipa,
A N o comunica eficient, isi 10p
implicarea Tn activitate | . . L
indeplineste sarcinile.
Calitatea si Spatiul de lucru rdmane curat
corectitudinea si organizat; toate deseurile 15p
rezultatului final sunt sortate corect.
Completeaza corect fisa de
Documentarea I
e lucru cu observatiile si 10p
activitatii .. AV
’ concluziile activitatii.
Respectarea timpului de | Se incadreaza in timpul
lucru si a regulilor de | alocat, respecta disciplina de 10p
comportament atelier.
Se acorda tuturor elevilor
Puncte din oficiu prezenti si implicati activ in 10p 10p
activitate.
Total punctaj 100 p

Nota propusa dupa
evaluare
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Rebusul este o metoda alternativa de evaluare formativa, menita sa verifice gradul de intelegere si
fixare a continuturilor.

Scopul utilizarii rebusului

Evaluarea nivelului de intelegere a notiunilor predate;

Stimularea atentiei, memoriei si gandirii logice;
Crearea unui climat placut de invétare prin joc;
Consolidarea terminologiei de specialitate;
Incurajarea participarii active a elevilor.

Avantajele metodei
e Stimuleazd motivatia intrinseca si curiozitatea.

e Favorizeaza inviatarea prin descoperire.
e Permite o evaluare rapida si interactiva a cunostintelor

Colectivul de autori propune un rebus pentru evaluarea cunostintelor dobandite in cadrul
continutului invatarii ,, Echipamente pentru prevenirea si stingerea incendiilor”.

REBUS

Completand corect rebusul de mai jos, veti obtine pe verticala A-B denumirea unui echipament
utilizat pentru stingerea incendiilor.

1 [ |
2 L |
3
4
s | LI [ [] [ |
6
7 L]
8 ||
9 L] .
1- Tip de incarcatura a unui stingator
2- Parte componenta a stingatorului prin care se refuleaza agentul de stingere
3- Gaz care declanseaza incendii clasa B
4- Fenomen de ardere autointretinuta fard control in timp si spatiu
5- Se actioneaza pentru deblocarea stingdtorului ( 3 cuvinte )
6- Incendiul se stinge Tncepand din ...........ccccceveneeee. focarului
7- Incendiul trebuie atacat pe.............cco........ vantului
8- Materiale a caror combustie formeaza jar si declangeaza incendii clasa A
9- Tip de stingator care se poate folosi la toate clasele de incendiu ( 2 cuvinte )

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cate 1 punct. ( 9x1p=9 puncte )
Pentru raspuns incorect se acorda 0 puncte.
Din oficiu se acorda 1 punct. Total 10 puncte
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Barem de evaluare si notare

[A]
1 S|P[U[M[A]
2 |FI[U|R[T|U|N
3 H[I [D|[R[O[G|E[N
4 | [IN[C[E[N[D]I[U
5| [I|NJE[L|[D[E[S]I|G|[U[R|A[N]|T|A
6 FIA]T]A
7 ID[I [RIE[C[T[I [A
8 s|o[L|1|D]|E]|
9 iclul[p|ulL|B EEE
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MODUL I11: ELEMENTE DE DESIGN

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Elemente de design” componenta a ofertei educationale (curriculare) pentru
calificari profesionale din domeniul de pregatire profesionala Industria textila si pielarie, face parte
din pregatirea teoretica de specialitate si pregatirea practica de specialitate saptaimanala aferente clasei
a 1X-a, invatdmant liceal-filiera tehnologica.

Modulul are alocat un numar de 90 ore/an, conform planului de invatamat, din care:

pregitire teoretica de specialitate 30 ore/an
laborator - 60 ore/an

Modulul ,,Elemente de design" este proiectat astfel incat sa asigure dobandirea rezultatelor
invatarii: cunostinte, abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile
specificate in SPP-urile corespunzatoare calificirilor profesionale de nivel 3 si 4 CNC, din
domeniul de pregatire profesionald Industria textild si pieldrie sau pentru continuarea pregatirii
ntr-o calificare de nivel superior.

e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URT 4: UTILIZAREA
ELEMENTELOR DE DESIGN
PENTRU REALIZAREA
PRODUSELOR SPECIFICE
DOMENIULUI TEXTILE Continuturile Invatarii

PIELARIE

Rezultate ale invatarii
codificate conform SPP

Cunostinte | Abilititi | Atitudini

4.1.1. 4.2.1. 4.3.1. ¢ Designul, domeniu general al activitatii umane: definitii
4.2.9. ale designului general, de produs, ambiental si grafic

4.2.10. e Designul vestimentar: definitii generale si specifice,

aspecte ale designului vestimentar - structurale,

functionale, decorative, acceptii, elemente si principii de
baza, scurt istoric

4.1.3 4.2.1. 4.3.2. e Studiul culorilor
4.2.3. 4.3.3. « Clasificarea culorilor. Nuante. Game de culori
4.2.4. 4.3.4. - Efectele psihologice ale culorilor. Descrierea efectelor
4.2.5. psihologice determinate de diferite tipuri de culori
4.2.9. *Legile culorii:
4.2.10. - Expresivitatea si armonia culorilor in vestimentatie

- Aplicarea legilor culorilor in obtinerea nuantelor si a
diferitelor game de culori

- Alegerea materialelor textile si a accesoriilor respectand
legile armoniei culorilor

4.1.2. 4.2.1. 43.1 e Desenul dupa natura
4.2.2. * Materiale folosite la executarea desenelor dupa natura
* Modele folosite in desenul dupa natura
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* Procedee tehnice folosite la executarea desenului dupa
naturd (tehnica acuarelei, tehnica guasei, tehnica grafica,
tehnica colajului, tehnica desenului n creion, tehnica
imprimarii, tehnica desenului pe calculator etc).

* Reprezentdri de modele utilizate in desenul dupa naturd

4.1.4. 4.2.1. 4.3.5. e Elemente de baza ale desenului decorativ
4.2.6. 4.3.8. * Punctul decorativ
4.2.9. * Linia decorativa
4.2.10. * Suprafata decorativa
» Compozitia decorativa
- Studiu privind modalitatea de utilizare a elementelor
decorative la produsele vestimentare, de incaltaminte si de
marochinarie.
- Realizarea de compozitii decorative, aplicand
elementele de baza ale desenului decorativ
4.1.5. 4.2.1. 4.3.6. e Studiul dupa obiecte de specialitate si crearea de
4.2.7. 4.3.7. modele noi  (produse vestimentare, incdltaminte,
4.2.8. 4.3.8. marochinarie)
4.2.9. « Structura produselor de imbracaminte, incaltiminte si
4.2.10. marochinarie

- Identificdri de produse vestimentare (imbracaminte,
incdltdminte si marochinarie) si descrierea structurii
acestora
-Forma reperelor produselor vestimentare, incaltdminte si
marochinarie

« Principiile estetice care stau la baza studiului (natura si
aspectul materialelor, armoniile de culoare, destinatia
produselor, linia modei si cerintele clientilor)

» Stilizarea decorativa
- Realizarea de plange, utilizand stilizarea elementelor din
natura (flori, frunze, animale etc.)

« Crochiul
- Realizarea de crochiuri — dupa obiecte (produse
vestimentare, incdltdminte, marochinarie) si din imaginatie
— respectand principiile estetice ale studiului obiectelor

« Crearea de modele noi, respectand principiile estetice ale
studiului obiectelor (produse vestimentare, incaltaminte,
marochinarie)

LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC.) NECESARE DOBANDIRII REZULTATELOR
INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):

- Produse de imbracaminte, incdltdminte si marochinarie;

- Repere prelucrate ale produselor de imbracaminte si incaltdminte;

- Reviste de moda;
- Planse cu nuante si game de culori;
- Planse cu compozitii decorative;

- Schite ale produselor vestimentare, produselor de incaltaminte si marochindrie; crochiuri pe
diferite teme;
- Mostre de materiale textile de baza si auxiliare;
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- Instrumente de lucru: truse de desen artistic, bloc de desen, acuarele, pensule, paleta, borcan
pentru apa, creioane colorate, carioci, pix cu gel, etc

- Laptop, videoproiector

- Fise de lucru cu siluete schitate

e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile modulului ,,Elemente de design” trebuie sa fie abordate intr-o maniera integrata,
corelatd cu particularitatile si cu nivelul initial de pregétire al elevilor. Se vor parcurge continuturile
invatarii In totalitatea lor In ordinea precizata in tabelul de mai sus. Numarul de ore alocat fiecarei
teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau continutul modulului, in functie de
dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale colectivului cu care lucreaza, de
complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de asimilare a
cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Elemente de design” are o structura flexibila, deci poate incorpora, in orice moment
al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Pregéatirea se recomanda a se desfasura in
laboratoare sau/si in cabinete de specialitate din unitatea de invatdmant. Se recomanda ca cele doud ore
de laborator sa fie legate in orar pentru a da posibilitatea lucrarii planselor. Pentru formarea
deprinderilor de lucru in culoare se recomanda demonstratia practicd urmatd de lucru independent
pentru obtinerea culorilor secundare si tertiare prin amestecul fizic al culorilor si expunerea planselor
la finele orelor de laborator urmata de discutarea acestora pentru a oferi feedback constructiv. Profesorul
poate pune elevii sd identifice anumite aspecte din plansele colegilor, sau poate initia o evaluare
colaborativa. Se recomandd abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de
invatare variate, prin care sd fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu cerinte educationale speciale. Aceste activitdti de invatare vizeaza:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale elevilor,
exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in coparticipant la propria
instruire si educatie;

= Tmbinarea si alternarea sistematicd a activitdtilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programatd, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitatile
ce solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) de genul discutiilor, asaltului de idei, metoda
Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda mozaicului, discutia
Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelarda, metoda ciorchinelui, etc;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activitatile de documentare,
modelarea, observatia/ investigatia dirijata etc.;

= Insusirea unor metode de informare si de documentare independentd (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studiul de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, biblioteca virtuala).
Pentru dobandirea rezultatelor invatarii, pot fi utilizate (fara a se limita doar la acestea)
urmatoarele metode didactice si activitati de invatare:
e  Problematizarea;
Demonstratia;
Investigatia stiintifica;
Invitarea prin descoperire;
Studii de caz;
Jocuri de rol;
Simulari;
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Elaborarea de proiecte;

Activitati de documentare;

Vizionari de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);
Activitati practice;

Activitdti bazate pe comunicare si relationare;

Activitati de lucru in grup/ in echipa.

Clasa inversata

Lista temelor propuse a se derula prin probe practice de laborator:

- Realizarea desenelor folosind combinarea fizicd a culorilor pentru obtinerea culorilor
secundare, tertiare, a gamelor ton in ton ( prin rabatere si degradare) si a altor game de culori.

- Realizarea desenelor dupa natura (peisajul, naturd statica, portretul), folosind diferite modele si
aplicand procedeele tehnice specifice (tehnica acuarelei, tehnica guasei, tehnica graficd, tehnica
colajului, tehnica desenului in creion, tehnica imprimarii, tehnica desenului pe calculator etc).

- Studiu privind expresivitatea si armonia culorilor in vestimentatie.

- Combinarea culorilor in decorarea produselor vestimentare, de incaltaminte si marochindrie.

- Selectarea si utilizarea diferitelor tipuri de culori, in functie de efectele psihologice ale acestora,
pentru decorarea unor obiecte din diferite domenii (mediul ambiental, decoratiuni interioare,
vestimentatie etc).

- Obtinerea nuantelor si a gamelor de culori, aplicand legile culorii, utilizate in decorarea unor
obiecte vestimentare.

- Studiu privind efectele psihologice determinate de diferite tipuri de culori.

- Combinarea materialelor textile si a accesoriilor respectand legile armoniei culorilor.

- Realizarea unor desene decorative prin utilizarea punctului decorativ.

- Realizarea unor desene decorative prin utilizarea liniei decorative.

- Realizarea unor desene decorative prin combinarea punctului si a liniei decorative.

- Decorarea suprafetei unui material textil/ansamblu vestimentar, respectand legile armoniei
culorilor.

- Selectarea materialelor textile si a accesoriilor pentru realizarea unor ansambluri vestimentare,
respectand legile armoniei culorilor.

- Realizarea de compozitii decorative aplicand elementele de baza ale desenului decorativ.

- Realizarea de planse utilizand stilizarea elementelor din natura (flori, frunze, animale, etc).

- Realizarea de crochiuri — dupa obiecte (imbracaminte, incaltdminte si marochinarie) si din
imaginatie — respectand principiile estetice ale studiului obiectelor.

- Identificarea independenta a structurii unor produse de imbracaminte si de incaltaminte.

- Crearea de modele noi, respectand principiile estetice ale studiului obiectelor (produse
vestimentare, incaltaminte, marochindrie).

1) Propunere de activitate practica pentru orele de laborator pentru tema ,,Gama ton in ton”,
care se va desfasura dupa ce la orele de pregatire teoretica au fost parcurse continuturile referitoare
la ,,Studiul culorilor”:

Activitatea practicd se va desfasura In laboratorul tehnologic. Se recomanda ca laboratorul
tehnologic sa fie dotat cu cel putin un computer conectat la internet si videoproiector, in vederea
accesarii site-ului https://ro.pinterest.com sau a unor materiale exemplificative din drive-ul
profesorului.

Prin aceasta activitate practica se va urmari dobandirea competentelor de obtinerea gamei ton
n ton prin amestecul fizic al culorilor.

Rezultate ale invatarii vizate:

Cunostinte: 4.1.3. Studiul culorilor: clasificarea culorilor, nuante, game de culori, legile culorii
Abilitati: 4.2.4. Obtinerea nuantelor si a gamelor de culori aplicand legile culorii

Atitudini: 4.3.3. Aplicarea independenta a legilor culorii in obtinerea nuantelor si a diferitelor game
de culori
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Pentru realizarea sarcinilor de lucru sunt necesare urmatoarele materiale:
- Planga/foaie de desen format A4 (A3 pentru elevii talentati care isi exprima optiunea de a
pregdti portofoliu pentru facultatea de design)
- Acuarele, pensule, borcan pentru apa
- Creion, rigld pentru schitarea conturului figurii de baza
Elevii vor lucra independent pentru a realiza urmatoarea sarcina de lucru:
,»Realizati o plansa folosind o gama ton in ton pornind de la o figurd geometrica la alegere.
Veti parcurge urmatorii pasi:
1. alegeti figura geometrica de pornire,
2. alegeti culoarea de baza,
3. colorati plansa folosind minim 4 nuante obtinute prin degradare si minim 2 nuante obtinute
prin rabatere.”
Timp de lucru o ord si 30 min, apoi se expun lucrdrile pentru evaluare colaborativa.
Reamintim ca o culoare se “rabate”, atunci cand este amestecata cu din ce in ce mai mult negru si se
”degradeaza” cand este amestecata cu cu din ce in ce mai mult alb.

Observatie: acuarelele din comert au pigment negru foarte puternic, de aceea pentru rabatere se pune
k A‘A ‘

o picatura mica de negru in culoarea aleasa; se poate folosi un varf de ac.

Profesorul prezinta modele de planse mai simple sau mai complexe si ghideaza elevii in alegerea
formei de plecare. Cei care intentioneazd sd continue la arte sunt sfatuiti sd lucreze planse mai
complexe. In cazul in care elevii aleg o forma diferita de dreptunghi (ca in exemplul din primele
figuri), profesorul le recomanda un mod de completare a foii de desen.

Se propune ca metoda moderna de predare — invatare — evaluare metoda ,,Claséa Inversata”, cu
accent pe competentele digitale, pentru tema ,,Crochiul - Realizarea de crochiuri dupd obiecte
(produse vestimentare, incaltaminte, marochinarie)” .

Instrumente digitale: Smartphone, calculator, tabla inteligenta

Platforme si aplicatii: Classroom, Canva, PowerPoint, Paint etc.

Evaluare formativa: Mentimeter

Etapele de organizare ale unei lectii abordate prin Clasa Inversata:
1. Organizarea activitatilor de invétare ale elevilor pentru acasa (pre - clasa)
2. Organizarea activitatilor de invatare in clasa
3. Organizarea activitatilor de extindere
4. Organizarea activitatilor de evaluare si feedback
Metoda ,,Clasa inversata” presupune un grad relativ ridicat de autonomie, planificare si competente
digitale, ceea ce o face mai putin accesibild elevilor cu cerinte educative speciale (CES) care au
dificultati de invatare. Scopul nu este separarea elevilor CES, ci integrarea lor in aceleasi activitati,
prin:

e adaptarea modalititii de acces la continut,

e diferentierea nivelului de dificultate a sarcinilor,

e sipartajarea rolurilor in echipe mixte, astfel incat fiecare elev sa contribuie dupa posibilitati.
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Astfel, lectia ramane una unitara, dar cu niveluri diferite de sprijin. Un model de adaptare a
metodei ,,Clasa inversata” pentru colectivele de elevi care includ si elevi cu CES este urmatorul :

Clasa Inversata standard
si model de adaptare pentru integrarea elevilor cu CES (cu dificultiti de invditare)

ETAPA 1. Organizarea activitatilor de invitare ale elevilor pentru acasa (pre - clasa)

Sarcina didactica Mijloace

1. Studiati/analizati cu atentie materialul ~ documentar | 1. Prezentare Power Point- Notiuni
specific temei- ,,Crochiul- Realizarea de crochiuri — dupa | teoretice;
obiecte (produse vestimentare, incaltaminte, marochinarie)”,

anexate pe platforma Classroom. 2. Fise documentare cu terminologii
2. Vizionati filmul video/ tutorialul- (aplicatia Canva) 3.Tabla interactiva, aplicatia
* Elevii tipici vizioneaza tutorialul din aplicatia Canva si Mentlme_ter _
consulta fisele teoretice disponibile in Classroom. 4. Video documentar/Tutorial-

« Elevii cu CES primesc o versiune simplificatd: imagini, film | Realizarea Crochiurilor
scurt cu voce narata lent, fisa vizuala de recunoastere a
formelor, precum si o demonstratie introductiva despre
utilizarea aplicatiei Paint.

Aplicatiile Canva, Paint si Mentimeter,

planse color, fise vizuale adaptate,

* Profesorul sau cadrul de sprijin poate proiecta filmul si in

clasé, pentru revizuire comund. tabla interactiva, telefoane / tablete

ETAPA 2. Organizarea activititilor de invatare in clasa

Moment organizatoric/Verificarea cunostintelor

- in primele 10 minute din timpul orei se analizeaza rezultatele activitatilor de acasa

- se realizeaza o sesiune de dezbatere, discutii ale elevilor.

- profesorul adreseaza intrebari (ex: Ce reprezintd Crochiul?, Cum vi s-a parut tutorialul?, Ce etape de
reprezentare importante ati sesizat in video/tutorialul vizionat? etc) folosind Tabla interactiva, aplicatia
Mentimeter,

- elevii se folosesc de telefoane si raspund, completeaza, dezbat oferind solutia corecta.

Elevii tipici rdspund prin aplicatia Mentimeter

Elevii cu CES pot folosi imagini si cartonase vizuale pentru a raspunde.

Profesorul observa si intervine atunci cand este cazul, accentul fiind pus pe implicarea elevilor in
invatarea activa, pentru a practica si a imbunatati ceea ce au invatat ei acasd.

- in clasa elevii pot lucra individual, Tn grupuri sau in perechi.

- profesorul monitorizeaza activitatea acestora si le ofera ajutor si feedback.

Profesorul evidentiaza raspunsurile tuturor, punand accent pe colaborare si recunoastere reciproca
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ETAPA 3. Organizarea activititilor de extindere — Aplicatie practica
Moment organizatoric

Profesorul imparte clasa/grupa in grupe/subgrupe, se traseaza sarcini pentru fiecare grupd/subgrupa.
Grupa | — Sarcina de lucru: Realizati patru crochiuri pentru produsul bluza femei- sezon vara, utilizand
informatiile puse la dispozitie si discutate anterior. Lucrarile vor fi Incarcate in aplicatia Canva de catre
liderul ales. (evocarea)

-elevii isi aleg un lider de subgrupa, acestuia 1i apartine sarcina de a incarca lucrarile in aplicatia Canva.
Moment organizatoric

Elevii se consultd intre ei si decid fiecare pentru ce model realizeaza crochiul (sarcind individuala-
realizarea unui model pentru fiecare elev din subgrupa) (reflectia, intelegerea sensului, extinderea)
Lucrarile vor fi incarcate in aplicatia Canva de catre liderul ales.

Grupa Il — Sarcina de lucru: Realizati patru crochiuri pentru produsul fuste- sezon vara, utilizand
informatiile puse la dispozitie si discutate anterior. Lucrdrile vor fi incarcate in aplicatia Canva de catre
liderul ales. (evocarea)

-elevii is1 aleg un lider de subgrupa, acestuia ii apartine sarcina de a incarca lucrarile in aplicatia Canva.
Moment organizatoric

Elevii se consulta intre ei si decid fiecare pentru ce model realizeaza crochiul (sarcind individuala-
realizarea unui model pentru fiecare elev din subgrupi) (Reflectia, Intelegerea sensului, Extinderea)
Lucrarile vor fi incarcate 1n aplicatia Canva de catre liderul ales.

Grupa Il — Sarcina de lucru: Realizati patru crochiuri pentru Accesorii si incaltiminte femei- sezon
vard, utilizand informatiile puse la dispozitie si discutate anterior.

Lucrarile vor fi Incarcate in aplicatia Canva de catre liderul ales. (Evocarea)

-elevii is1 aleg un lider de subgrupa, acestuia 1i apartine sarcina de a incarca lucrarile in aplicatia Canva.
Moment organizatoric

Elevii se consulta intre ei si decide fiecare pentru ce model realizeaza crochiul (sarcind individuala-
realizarea unui model pentru fiecare elev din subgrupi) (Reflectia, Intelegerea sensului, Extinderea)
Lucrarile vor fi Incarcate 1n aplicatia Canva de catre liderul ales.

Se acorda un timp de lucru: 30 min
Profesorul supravegheaza activitatea, observa si eventual completeaza. Profesorul orienteaza elevii spre

rezolvarea corectd a sarcinilor si intelegerea profunda a materialului.
Elevii interactioneaza cu profesorul in cautarea solutiilor de a realiza sarcina, clarifica, intreaba

* Elevii lucreaza in grupuri eterogene (cu elevii cu CES distribuiti uniform in fiecare grup). Sarcinile
sunt diferentiate, dar complementare:

— Elevii tipici realizeaza crochiuri digitale in Canva;

— Elevii cu CES realizeaza crochiuri in aplicatia Paint, folosind instrumentele Creion, Forme §i
Umplere pentru a crea si colora modele vestimentare simple, elevii cu CES care nu pot utiliza mouse-
ul pot trasa, decupa, colora sau decora crochiuri pe hdrtie, iar colegii tipici pot fotografia si incarca
lucrarea in Canva;

— Fiecare grupa creeaza o mini- colectie de modele (bluza, fusta, accesorii), combinand lucrari
realizate in Canva si Paint.

Profesorul ofera sprijin diferentiat, explica pasii de utilizare a aplicatiei Paint, corecteaza gestual si
verbal, mentinand implicarea tuturor elevilor.
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Etapa 4. Organizarea activititilor de evaluare si feedback/ Instructaj de incheiere

e timp alocat 10 min
Furnizare a feedback-ului legat de succesul elevului, dar si de gradul de satisfactie fatd de profesor
si/sau lectia organizata prin metoda ,,Clasei Inversate”.

Dupa finalizarea timpului de lucru si realizarea lucrarilor, liderii de subgrupe prezinta succint lucrarile,
se declanseaza feedback (evaluare) utilizdnd aplicatia Mentimeter.

Mentimeter este o aplicatic care permite interactiunea cu grupul de elevi in timp real. Este un
instrument pentru sondaje unde se poate adresa intrebarea si grupul poate da raspunsul folosind un
telefon mobil sau orice alt dispozitiv conectat la internet.

Profesorul face aprecierile generale, anunta tema insotitd de sarcina de lucru pentru ora viitoare.
Exemplu de sarcind de lucru: ,,Analizati crochiurile incarcate in aplicatia Canva si realizati o colectie
de modele pentru sezon vara.”

Fiecare grup prezinta produsele realizate (colectia digitala din Canva, care include si crochiurile
elevilor cu CES create in Paint sau fotografiate).

» Se utilizeaza aplicatia Mentimeter pentru feedback: ,,Ce model v-a placut cel mai mult?”, , Ce
culoare se potriveste cel mai bine pentru vara?”

* Elevii cu CES pot raspunde prin cartonase colorate sau fete zambitoare, pe aceleasi criterii de
evaluare.

* Profesorul acorda feedback general si individual, valorizand contributia fiecarui elev.

Elemente de incluziune si diferentiere

* Grupuri eterogene cu roluri complementare;

* Adaptarea sarcinilor prin grad de dificultate si tip de sprijin;

» Utilizarea aplicatiei Paint pentru a facilita participarea digitala a elevilor cu CES;
* Integrarea lucrarilor elevilor cu CES in produsul comun realizat in Canva;

» Feedback comun, pozitiv, vizual si digital;

« Incurajarea empatiei si a colaborarii intre colegi

Recomandari metodice:

e Folosirea de pasi clari, scurti, vizuali, eventual afisati sub forma de pictograme (de ex: ,, 1.Deschide
Paint — 2. Alege pensula — 3. Traseaza linia — 4. Coloreaza”).

Oferirea de modele de inceput (sabloane descarcabile, contururi simple).

Incurajarea elevilor prin feedback imediat (de ex: ,, Ai trasat foarte drept linia!”’, ,, Ai ales o culoare
potrivita pentru vara!”).

Evitarea sarcinilor care cer scris, inlocuirea lor cu elemente vizuale sau orale.

Salvarea tuturor lucrarilor si expunerea lor in Canva sau pe panoul clasei — includerea in
produsul final e cheia sentimentului de apartenentd.
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e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd un act didactic complex integrat intregului proces de invatamant, care
asigurd evidentierea cantitatii si calitdtii cunostintelor dobandite, a deprinderilor formate si valoarea,
performantele si eficienta acestora la un moment dat, incluzand nivelul la care elevul poate aplica
aceste cunostinte si deprinderi. Evaluarea se face in mod curent, periodic si final, oferind feedback
constructiv elevului si solutii de perfectionare a actului de predare-invatare profesorului. Evaluarea
rezultatelor Invatarii poate fi:

a) Continua: reprezinta o abordare educationald care pune accentul pe imbunatatirea continua a
procesului de invatare

b) Colaborativa: implica elevii in procesul de evaluare, incurajandu-i sa-si evalueze colegii si
sa ofere feedback constructiv; nu numai cd Tmbundtateste abilitatile sociale de comunicare ale
elevilor, dar i ajuta sa dezvolte o intelegere mai profunda a subiectelor studiate

C) Sumativa: Realizatd printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare-
invatare si care informeaza asupra nivelului de cunoastere si insusire a rezultatelor invatarii la finalul
unei unitati de invatare sau a unui an scolar.

Sunt sugerate urmatoarele metode si instrumente de evaluare continua:

e Fisa de observatie;

e Fisa de evaluare / autoevaluare / interevaluare;
e [ucrarea practicd;

Pentru orele de laborator, pentru acest modul se propune metoda de evaluare colaborativa:

e Expozitia cu evaluare colegiald

Se propun urmatoarele metode si instrumente de evaluare sumativa:
e Proiectul,

e Portofoliul,
e Testul sumativ.

Se recomanda ca in parcurgerea modulului s se utilizeze atat evaluarea de tip formativ, continua si
colaborativa, cat si cea de tip sumativ pentru verificarea atingerii rezultatelor invatarii. Elevii vor fi
evaluati In ceea ce priveste atingerea rezultatelor invatarii specificate in cadrul modulului.

Modulul fiind prevazut cu 2 ore de laborator, se recomanda ca acestea sa fie legate, iar profesorul
sa ofere feedback fiecarui elev la finalul lucrarii de laborator, acordand posibilitatea refacerii
desenului ca temd pentru acasa. Nota trecutd in catalog ar putea fi o medie aritmetica a notelor
obtinute la lucrarile de laborator pentru o unitate de invatare si a testului sumativ in cazul in care se
considera potrivit.

1) Exemplu de aplicare a evaluirii colaborative pentru tema ,,Studiul culorilor”, acoperind
urmatoarele rezultate ale Invatarii:
4.1.3. Studiul culorilor
4.2.3. ldentificarea diferitelor tipuri de culori, cunoscand efectele psihologice ale acestora
4.2.4. Obtinerea nuantelor si a gamelor de culori aplicand legile culorii
4.3.3. Aplicarea independentd a legilor culorii in obtinerea nuantelor si a diferitelor game de culori

Dupa parcurgerea notiunilor teoretice, elevii au de realizat la laborator o plansa in acuarela
folosind culori tertiare cu tema toamna, parcurgand urmatorii pasi:

Obtinerea a cel putin 4 culori tertiare prin amestecul fizic al culorilor primare si secundare in
diferite proportii
- Alegerea dominantei de culoare pentru plansa
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Folosirea culorilor pentru acoperirea in totalitate a plansei cu diverse intensitéti ale culorilor
obtinute, cel putin 2 pentru fiecare (astfel invata sa obtina intensitati diferite folosind apa)
- Se comunica (si se scriu pe tabld) criteriile de evaluare: incadrare 1n tema - (figura geometrica),
respectarea cerintelor cromatice (cel putin 4 nuante obtinute prin degradare si cel putin 2 obtinute
prin rabatere), acuratetea desenului, creativitate, gradul de finalizare a desenului. in ultimele 30 min
din a doua ora de laborator plansele semnate pe spate se expun. Dupa o discutie generala, fiecare elev
este invitat sd evalueze o plansa care nu este a sa.

Evaluarea se va face in ultimele 20 min din ultima ora de laborator. Plansele semnate pe spate se
expun. Dupa o discutie generala, fiecare elev este invitat sa evalueze o plansa care nu este a sa.

Cromatica

Minim 4 Minim 2

Incadrare . Gradde | Nota

Nr. o tema nuante nuante | Creativitate | Acuratete | o o L
plansa i tema obtinute obtinute
prin prin

degradare rabatere

1p 1p 1p 1p 1p 1p 4+6=10

1.

2.

Observatie: Notarea incepe de la 4; orice plansa va avea minimum nota 5. Se acordd punctaje
fractionare Se evalueaza munca elevului si nu talentul nativ al acestuia.

Se dirijeaza elevii spre a acorda feedback pozitiv colegilor, incepand cu aspectele bune, dar
profesorul intervine pentru a pastra o nota obiectiva.

La final se ordoneaza plansele dupa valoare si se precizeaza aspectele care pot fi imbunatatite.
Pentru evaluarea sumativa li se acorda elevilor dreptul sa repete plansa in timpul liber; chiar se
incurajeaza acest lucru.

La finalul capitolului, profesorul poate centraliza munca de la laborator intr-un tabel de forma:

Nume si prenume elev | Nota L1 Nota L2 Nota L3 | Notatest | Medie =notd in
catalog

In care

Nota L1 = nota de la lucrarea de laborator 1 (de ex culori secundare)

Nota L2 = nota de la lucrarea de laborator 2 (de exemplu culori tertiare)

Nota L3 =nota de la lucrarea de laborator 3 (de exemplu degradarea si rabaterea culorilor)

Nota test = nota la un test cu notiuni teoretice despre culoare si efecte psihologice ale culorilor
Este de subliniat importanta aprecierii muncii elevului la fiecare laborator. Distributia acestora
precum si temele lucrarilor de laborator raman la dispozitia profesorului care le va stabili in functie
de nivelul clasei astfel incat sa fie atinse toate rezultatele invatarii aferente fiecarei unitati de
continut.
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2) Exemple de modalititi de evaluare pentru Clasa Inversata standard — model de adaptare
pentru integrarea elevilor cu CES (cu dificultiti de invatare)

pozitiv.

Aspect evaluat Metoda de Instrument de Modalitate de Observatii pentru
evaluare evaluare aplicare elevii cu CES
Implicarea  si [Observarea Fisa de observare |Profesorul  noteaza |Utilizarea
colaborarea in [sistematica; a activitatii, nivelul de implicare |pictogramelor ([J, [J,
grup Autoevaluare si|Grila de evaluare [(activ, partial, pasiv); |[1) pentru a indica
evaluare a colaborarii elevii  discutda  in [gradul de colaborare;
colaborativa perechi despre modul [feedback verbal
in care au colaborat. pozitiv imediat.

Calitatea Analiza Fisa de apreciere a |Lucrarile sunt expuse |Evaluarea se face
expresivitatii produsului finit; |produsului; pe tabld/ecran; se |verbal si  vizual;
vizuale si |Evaluare Exponat colectiv |acorda aprecieri |elevii cu CES pot
respectarea colectiva/ digital  (Canva, [descriptive (armonii, [indica lucrarea
principiilor expozitie de |Paint) forme, culori). preferata prin

estetice lucrari cartonase colorate.
Utilizarea Probd practica; |Fisa de observare [Profesorul urmareste |Elevii cu CES pot
instrumentelor  |Observarea a competentei |dacd elevul deschide |utiliza Paint pentru a
digitale (Canva, [individuala digitale; Capturi |aplicatia, selecteaza |desena contururi
Paint) de ecran/ |unelte potrivite, aplica [simple si pentru a
fotografii ale |culoarea corect; [colora; se evalueaza
pasilor de lucru feedback imediat. efortul si progresul,

nu precizia.
Creativitatea si |Analiza Portofoliu Compararea lucrarii [Elevii cu CES pot
efortul depus portofoliului; individual de |actuale cu una [exprima verbal sau
Observarea lucrari (2-3 |anterioara;  discutie [prin simboluri (C1/ [
progresului; crochiuri); Grila [despre alegerile de |/ 1) ce le place la
Autoevaluare descriptiva de |culoare si forma. lucrarea lor; accent
orala progres pe reusitd, nu pe
erori.

Autoevaluarea |Autoevaluare Fisa vizuala de |Elevii aleg o imagine |Utilizarea de imagini
vizuala asistata; autoevaluare; (01 /01 011 7)) pentru a|mari, colorate;
(emoticoane  / |Interviu scurt de |Panou  ,Starea [indica satisfactia fatd de |profesorul  traduce
simboluri) reflectie mea de azi” propria activitate; [simbolurile n
profesorul comenteaza [cuvinte (,,Ai  fost

multumit de desenul
tau!”).
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2) Fisa de evaluare practica pentru tema ,,Crochiul”

Criterii de ) ) . Punctaj | Punctaj .
. Descriptori de performanta i Observatii
realizare ’ maxim | acordat ’
Alegerea autonoma a materialelor si 7
instrumentelor potrivite tipului de crochiu
(creion, carioci, stilou grafic, aplicatie
digitald); utilizarea corecta.
Identificarea si redarea corecta a 7
Primirea si | proportiilor, detaliilor si elementelor
planificarea | componente ale obiectului studiat.
sarcinii de
lucru Alegerea in mod justificat, procedeele si 14
principiile de desen (echilibru, proportie,
axa de simetrie, detaliu); explicarea corecta.
Selectarea imaginilor / obiectelor relevante 7
pentru tema datd; analizarea pentru
inspiratie; prezentarea alegerii.
Realizarea crochiurilor expresiv si 15
proportionate, redare clard a ideii temei.
Realizarea Utjlizarga armonips a culprjlor pentru a 15
sarcinii de evidentia forma si expresivitatea crochiului.
lucru
Respectarea proportiilor, echilibrul si 20
simetria obiectului; obtinerea reprezentarii
estetica si coerenta.
Argumentarea logica alegerilor legate de 7,5
Prezentarea si | forma, culoare si expresivitate.
promovarea — _
sarcinii Utilizarea corecta a termenilor de 7,5
realizate specialitate (linie, proportie, forma, contur,
contrast, expresivitate).
TOTAL 100 p
GENERAL

Nota propusa
dupa evaluare

Observatii metodologice:
e FEvaluarea se face si In timpul procesului de lucru, nu doar la final.

e Pentru elevii cu CES, se mentine accentul pe participare activa, recunoastere vizuala si
efort personal, nu pe acuratetea tehnica.

e Feedbackul trebuie sa fie vizual si pozitiv (,,Priveste cum ti-a reusit umbra

corect”™).

"’

in loc de ,nu e
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"] Descriptori de performanta — Tema ,,Crochiul”
(Metoda: Clasa inversata — cu aplicatii practice digitale si traditionale)

Criteriu de
evaluare

Nivel ridicat
(punctaj maxim)

Nivel mediu
(punctaj diminuat cu 3p)

Nivel minim
(punctaj diminuat cu 5p)

Sugestii de adaptare
(pentru elevi cu CES)

Primirea si

Alegerea autonoma a materialelor si
instrumentelor potrivite tipului de
crochiu (creion, carioci, stilou
grafic, aplicatie digitald); utilizarea
corectd a acestora

Alegerea materialele
adecvate cu sprijin;
folosirea partiala si corecta
a instrumentelor.

Alegerea aleator a
materialelor; este nevoie
de ghidaj permanent.

Se ofera o selectie limitata de
instrumente (creion, culori, Paint);
elevii demonstreaza utilizarea
corectd, se apreciaza alegerea
corectd, nu varietatea.

Identificarea si redarea corecta a
proportiilor, detaliilor si elementelor
componente ale obiectului studiat.

Redarea partial a formei si
detaliile obiectului, cu
unele erori de proportie.

Desenarea fara raport clar
intre elemente; este
nevoie de repere vizuale.

Se folosesc contururi / imagini-
Model pentru trasare; se apreciaza
corectitudinea raportului forma—
dimensiune, nu fidelitatea

planificarea artisticd.
sarcinii de . o , . . o . . . . .
lucru Aplicarea justificata a procedeelor si | Aplicarea unor principiide | Aplicarea procedeelor cu | Se ofera fise vizuale cu simboluri
principiilor de desen (echilibru, baza, dar fara coerentd sau | dificultate, necesitand pentru principii (ex: ] echilibru,
proportie, axa de simetrie, detaliu); justificare completa. demonstratie continua. =+ axd, [ repetitie); se evalueazd
prezentare corecta. aplicarea elementard a unui
principiu, nu diversitatea.
Selectarea imaginilor / obiectelor Analizareaa 1-2 exemple | Utilizarea materialelor Se oferd planse tiparite / imagini
relevante pentru tema data; de modele similare, cu pregatite de profesor, fara | digitale pentru alegere; elevul
analizarea acestora pentru inspiratie; | sprijinul profesorului. selectie proprie. indica modelul preferat; se
prezentarea alegerii. evalueaza implicarea, nu sursa.
. Realizarea crochiurilor expresive si | Realizarea crochiurilor Lucrare incompleta sau Se ofera contururi simple; elevul
Real_lzz_sl_rea proportionate, care redau clar ideea partial expresive, cu unele lipsita de claritate. adauga detalii / culoare;
Sarlﬁl(?rlllj de temei. erori de proportie sau evaluarea vizeaza participarea si

detaliu.

progresul, nu calitatea artistica.
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Utilizarea armonios a culorilor
pentru evidentierea formei si
expresivitatea crochiului.

Aplicarea culorilor in mod
partial armonios; unele
combinatii sunt nepotrivite.

Aplicarea culorii la
intamplare sau fara
legatura cu tema.

Se pun la dispozitie palete de
culori prestabilite; se evalueaza
respectarea combinatiilor de baza
(contrast / complementaritate).

Respectarea proportiilor, echilibrul
si simetria obiectului; obtinerea unei
reprezentdri estetice si coerente.

Respectarea partial a
principiilor estetice; unele
proportii sau detalii sunt
neclare.

Lucrarea nu respecta
proportiile; este nevoie de
sprijin vizual.

Se utilizeaza repere de trasare (ax,
contur), se evalueaza intentia de
respectare a formelor, nu precizia
geometricd.

Prezentarea
si
promovarea
sarcinii
realizate

Argumentarea logica a alegerilor
legate de forma, culoare si
expresivitate.

Prezentare simpla a unor
alegeri, dar fara
argumentare completa.

Argumentare deficitara
fara ajutor; ofera
raspunsuri sumare.

Se pot folosi intrebari ghidate
(,, Ce parte ti-a placut cel mai
mult?”’); se accepta raspunsuri
verbale scurte sau prin gesturi /
imagini.

Utilizare corecta a terminologiei de
specialitate (linie, proportie, forma,
contur, contrast, expresivitate).

Utilizarea terminologiei de
baza, uneori impropriu.

utilizarea terminologiei
specifica deficitara;
descrie lucrarile in limbaj
comun.

Se ofera lista vizuala cu termeni
insotiti de imagini; se apreciaza
recunoasterea termenilor mai mult
decdt pronuntia sau scrierea lor.
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