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ANEXA 1 

Nr. 247/MIAF/08.04.2026 

 

REZULTATE înregistrate la ETAPA DE SOLUȚIONARE A CONTESTAȚIILOR 

depuse după afișarea rezultatelor la proba de eligibilitate administrativă din cadrul concursului de recrutare și selecție 

a experților pentru posturile vacante din echipa Ministerului Educației și Cercetării  

- în afara organigramei –  

în proiectul Mecanism de intervenție pentru alfabetizare funcțională în învățământul preuniversitar (MIAF) cod SMIS: 

335928 

 

Apelul de selecție nr. 78/MIAF/20.03.2026 

Nr. 
Crt. 

Cod identificare Post vizat 
Rezultat 

ADMIS/RESPINS 
Motivul respingerii dosarului 

1.  90/MIAF/27.03.2026 
Expert monitorizare 

formare 

 
ADMIS 

 
 

2.  

 
 
91/MIAF/27.03.2026 

 
 

Asistent manager 
RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în proiecte 
educaționale – minim 3 ani; experiența în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană nerambursabilă ca 
manager/asistent manager/expert tehnic/expert financiar – 
minimum 1 proiect).  

3.  

 
 
 
92/MIAF/27.03.2026 

 
 
 

Expert comunicare 
RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în cunoașterea 
activităților și proceselor specifice domeniului comunicării - 
minimum 5 ani; experiență în campanii de informare 
promovate în mass-media la nivel național-minimum 1 
campanie).  

4.  
94/MIAF/27.03.2026 Expert comunicare 

RESPINS 
Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului. 

5.  
 
99/MIAF/30.03.2026 

 
Asistent manager RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în proiecte 
educaționale – minim 3 ani). 
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6.  

 
 
 
 
117/MIAF/30.03.2026 

 
 
 
 

Expert tehnic 
MySmis 

RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (documentele 
justificative nu sunt  conformate cu originalul de către 
conducerea unității de învățământ preuniversitar). 
Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană 
nerambursabilă în domeniul educației – minimum 1 proiect).  

7.  

 
 
 
 
118/MIAF/30.03.2026 

 
 
 
 

Coordonator 
planificare activități 

RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (documentele 
justificative nu sunt  conformate cu originalul de către 
conducerea unității de învățământ preuniversitar). 
Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană 
nerambursabilă în domeniul educației – minimum 1 proiect). 

8.  

 
 
 
129/MIAF/31.03.2026 

 
 

Expert monitorizare 
formare 

RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiență în organizarea și 
participarea la activități de monitorizare a procesului de 
formare în cadrul proiectelor educaționale naționale, derulate 
sub coordonarea Ministerului Educației/ proiecte cu finanțare 
europeană nerambursabilă – minimum 1 proiect). 

9.  

 
 
141/MIAF/31.03.2026 

Expert coordonator 
grup-țintă 

RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în proiecte 
educaționale în poziții de coordonare – minimum 
5 ani). 

10.  

 
 
166/MIAF/31.03.2026 

 
 

Expert tehnic 
MySmis 

RESPINS 

Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană 
nerambursabilă în domeniul educației – minimum 1 proiect). 

11.  

 
 
171/MIAF/31.03.2026 

 
Expert suport 

achiziții publice RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (copiile actelor de 
studii nu sunt legalizate, adeverința de  vechime nu este 
conformată cu originalul de către conducerea 
unității de învățământ preuniversitar); 
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Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului (experiența în implementarea 
proiectelor cu finanțare europeană 
nerambursabilă în domeniul educației – minimum 1 proiect). 

12.  
 
219/MIAF/31.03.2026 

 
Expert Help desk RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (copiile actelor de 
studii nu sunt legalizate). 

13.  

 
223/MIAF/31.03.2026 

Expert monitorizare 
formare RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (copiile actelor de 
studii nu sunt legalizate). 

14.  

 
 
 
228/MIAF/31.03.2026 

 
 
 

Expert suport A2 
RESPINS 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (adeverința de  
vechime nu este conformată cu originalul de către conducerea 
unității de învățământ preuniversitar). 
Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului. 

15.  

 
 
229/MIAF/31.03.2026 

 
 

Expert comunicare 
RESPINS 

 

Documentele justificative din dosarul de candidatură nu 
respectă condițiile din apelul de selecție (copiile actelor de 
studii nu sunt legalizate); 
Lipsa documentelor doveditoare privind experiența și 
expertiza specifice postului. 

 

Afișat astăzi, 09.04.2026 

Având în vedere Legea nr. 190/2018, cu modificările și completările ulterioare privind măsuri de punere în aplicare a 

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor 

fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a 

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), pentru fiecare candidat s-a menționat codul numeric 

de identificare alocat. 

 

Comisia de contestații 


