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REZULTATE SOLUTIONARE CONTESTATIE - PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII
ADMINISTRATIVE
din cadrul concursului de recrutare si selectie a expertilor
pentru posturile vacante din echipa Ministerului Educatiei si Cercetarii
- in afara organigramei -
beneficiar in proiectul

»Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisa - RECRED”
cod SMIS: 321024

Anunt de selectie experti nr. 1296/RECRED/18.03.2026

Nr. Cod numeric Nr. inregistrare
crt. identificare contestatie - proba de Solutionare contestatie Rezultat
verificare a eligibilitatii
administrative

Candidatura nu indeplineste
prevederea din Anuntul de selectie nr.
1296/RECRED/18.03.2026, cap. Il
Obiectul anuntului de selectie, pag. 7,
potrivit careia, in etapa de evaluare a
dosarelor, vor fi evaluati candidatii

1. 1.366-31.03.2026 | 1.429/RECRED/07.04.2026 | €a'€ corespund cumulativ conditiilor Respinge

generale si termenilor de referinta
pentru participare:
-_candidatul nu intruneste conditiile

specifice postului vizat, mentionate in
cap. IV. TERMENII DE REFERINTA
PENTRU  POSTURILE  SCOASE LA
CONCURS, punctul IV.5.e), pag 16, in
sensul ca nu se justifica experienta in
elaborarea ghidurilor, resurselor,
auxiliarelor realizate in coordonarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii sau
prin proiecte derulate la nivel national.
La dosarul de concurs (paginile 21 -
27), candidatul a depus copie coperta
si caseta CIP pentru 3 manuale
elaborate, avizate MEC, adeverinta si
link-uri catre manualele respective, dar
acestea nu constituie resurse realizate
in coordonarea MEC si nici nu au fost
realizate in cadrul unui proiect derulat
la nivel national.

contestatia

Afisat astazi, 09.04.2026.
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