MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa la ordinul ministrului educatiei nr. / 12024

PROIECT

METODOLOGIA PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE/CATEDRELOR
VACANTE/REZERVATE DIN CADRUL UNITATILOR DE iNVATAMANT AFLATE iN
STRUCTURA/ SUBORDINEA INSTITUTIILOR DE INVATAMANT SUPERIOR

Art. 1. (1) Prezenta metodologie reglementeazd modalitatea de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar aflate in
structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior de stat, respectiv particulare si confesionale.

(2) Institutiile de Invatamant superior de stat, respectiv particulare si confesionale, pot infiinta,
unitati de Invatdmant preuniversitar, conform prevederilor art.17 alin. (1) din Legea Invatamantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, pentru urmatoarele niveluri educationale:

a) pentru invatdmantul anteprescolar si prescolar, unitati fara personalitate juridicd, in structura
institutiilor de invatdmant superior;

b) pentru invatdmantul primar, gimnazial §i liceal, unitdti cu personalitate juridica, in
subordinea institutiilor de invatamant superior;

¢) pentru invatdmantul postliceal, colegii terfiare nonuniversitare, fara personalitate juridica, in
structura institutiilor de invatamant superior.

Art.2 Unitatile de invatdmant preuniversitar infiintate in structura institutiilor de invatamant
superior, Inainte de intrarea in vigoare a Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare si a Legii Invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
ulterioare, isi continud desfasurarea activitdtii cu statut de unitati de invdtdmant in structura
respectivelor institutii de invatamant superior, indiferent de nivelul de invatamant scolarizat.

Art. 3. Unitdtile de invatamant preuniversitar infiintate In structura institutiilor de invatdmant
superior sunt organizate si functioneaza in baza propriului Regulament de organizare si functionare
elaborat in temeiul art.17 alin.(6) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
ulterioare.

Art. 4. (1) Functiile de conducere din cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar aflate in
subordinea institutiilor de invatamant superior de stat se ocupa prin concurs, conform prevederilor
Metodologiei privind organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director i
director adjunct din unitdtile de invatamdnt preuniversitar de stat, in vigoare si pe baza avizului
rectorului.

(2) Functiile de conducere din cadrul unitétilor de Invatamant preuniversitar aflate in subordinea
institutiilor de invatamant superior particular se ocupa prin numire de catre rector, cu informarea
inspectoratului scolar judetean/municipiului Bucuresti pe raza careia 1si desfdsoara activitatea
respectiva unitate de invatdmant preuniversitar.



(3) Rectorul institutiei de invatamant superior de stat/particular desemneaza prin decizie, din
randul personalului didactic titular al institutiei, o persoand care asigurd coordonarea
manageriald/conducerea unitatii de invatamant preuniversitar infiintatd in structura respectivelor
institutii de invatamant superior.

Art. 5. Hotararile privind ocuparea si vacantarea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate se adopta astfel:

a) pentru unitatile de invatamant preuniversitar infiintate in structura institutiilor de invatamant
superior - de catre consiliul de administratie al institutiei de invatamant superior, la propunerea
persoanei desemnate sd asigure coordonarea manageriala/conducerea unitatii de invatamant
preuniversitar,

b) pentru unitatile de invatamant preuniversitar aflate in subordinea institutiilor de invatamant
superior - de cétre consiliul de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, cu avizul
rectorului universitatii,

Art. 6. (1) Constituirea posturilor didactice/catedrelor din cadrul unitatilor de invatamant
preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatimant superior, Se realizeaza in
conformitate cu:

a) planurile-cadru din invatamantul preuniversitar, aprobate prin ordine ale ministrului educatiei;

b) prevederilor legale privind constituirea formatiunilor de studiu;

c) proiectele planurilor de scolarizare propuse de unitatile de invatamant preuniversitar;

d) normei didactice de predare stabilite de prevederile art. 207 alin. (4)-(13) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Stabilirea intre limita minima si maxima a numarului de ore pe saptimana aferente
planurilor-cadru de invatamant pentru respectivul an scolar, se hotaraste de catre forurile decizionale
prevazute la art. 5.

Art. 7. (1) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate din cadrul unitatilor de invatamant
preuniversitar aflate in structura/ subordinea institugiilor de invatamant superior pot fi ocupate de catre
personal didactic universitar, in conditiile indeplinirii cerintelor minime de studii, conform prevederilor
art. 176 si ale art. 249 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate din cadrul unitatilor de invatamant
preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior pot fi ocupate pe
perioadd determinata de un an scolar de catre personal didactic universitar, cu acordul conducerii
facultatii/ departamentului in care acesta este titular si cu avizul consiliului de administratie si al
senatului universitar, daca acesta este angajat intr-o alta institutie de invatamant superior.

(3) Procesul de recrutare si selectie a personalului didactic universitar intern/ extern in vederea
incadrarii in unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de
invatamant superior Se va realiza cu respectarea prevederilor Metodologiei proprii de ocupare a
functiilor didactice si de cercetare a institutiilor de invatamant superior si al propriului Regulament de
organizare i functionare al unitdtii de invatamdnt preuniversitar, elaborate in baza principiului
asigurarii calitatii si cu respectarea eticii profesionale si a legislatiei in vigoare si aprobate de catre
senatul universitar.



(4) Activitatile didactice prestate de catre personalul didactic universitar, in cadrul unitatilor de
invatamant preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior, vor excede
norma universitara si vor fi remunerate in regim de platd cu ora, conform grilei de salarizare pentru
functiile didactice din invatamantul preuniversitar, prevazuta de Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare si ale Normelor
metodologice privind salarizarea prin plata cu ora pentru personalul didactic de predare, de conducere,
de indrumare si control, precum si pentru cadrele didactice metodiste din unitatile de Tnvatdmant
preuniversitar de stat si unitatile conexe, in vigoare.

Art. 8. (1) Unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de
invatamant superior, transmit catre inspectoratele scolare judetene/ inspectoratul scolar al municipiului
Bucuresti, pe raza carora se afla acestea, lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care vor
fi ocupate in cadrul concursului national, conform prevederilor art.177 alin.(1) si ale art. 248 alin. (6)
din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care vor fi ocupate in cadrul
concursului national, prevazuta la alin. (1), Se transmite catre inspectoratele scolare
judetene/inspectoratul scolar al municipiului Bucuresti, cu cel putin 30 zile lucritoare inainte de
organizarea concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invatamantul preuniversitar, conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare in invatamantul preuniversitar, aprobata anual prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Lista posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care vor fi ocupate in cadrul
concursului national, prevazuta la alin. (1), cuprinde precizari privind viabilitatea posturilor
didactice/catedrelor precum si modalitatea de angajare: ,.angajare pe perioada nedeterminata”/
nangajare pe perioadad determinata de cel mult un an scolar”, conform prevederilor art. 181 alin. (1)
din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Posturile didactice/ catedrele vacante/ rezervate din unitatile de invatamant preuniversitar
aflate 1n structura/ subordinea institutiilor de Tnvatdmant superior se ocupa in cadrul sedintelor publice
organizate de catre inspectoratele scolare judetene/inspectoratul scolar al municipiului Bucuresti, in
conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
in invatamantul preuniversitar, in vigoare.

(5) Repartizarea participantilor la concursul national pe posturile didactice/ catedrele vacante/
rezervate din unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de
invatamant superior Se realizeaza in ordinea descrescatoare a mediilor obtinute si cu avizul emis de
catre persoanele care ocupd functia de conducere/asigura coordonarea manageriald a unititii de
invatamant preuniversitar stabilite la art.4 .

(6) Devin titulari in sistemul de invatamant preuniversitar, candidatii la concursul national de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din Invatamantul preuniversitar, care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au obtinut definitivarea in invatamant/ licentierea in cariera didactica,

b) au obtinut media de repartizare de cel putin 7 (sapte), calculata conform prevederilor
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare in
invatamantul preuniversitar, in vigoare,



C) in baza mediei precizata la lit. b) au fost repartizati pe posturi didactice/catedre publicate
pentru angajare ,, pe perioada nedeterminata” din unitatile de Invatamant preuniversitar
aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior.

(7) Personalul didactic de predare din unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura/
subordinea institutiilor de invatamant superior, care a dobandit statutul de titular in sistemul de
invatamant preuniversitar in conditiile alin. (6) beneficiaza de toate drepturile acordate de Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9. (1) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate din unitatile de invatamant
preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatdimant superior, care nu se ocupa prin
repartizarea candidatilor de la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din Tnvatimantul preuniversitar, pot fi ocupate pe perioadd determinatd de un an
scolar prin detasare la cerere, detasare in interesul invatdmantului sau prin incadrarea in regim de plata
cu ora, conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
in invatamdntul preuniversitar, in vigoare.

(2) Cadrele didactice care solicita ocuparea, prin detasare la cerere, a unui post didactic/catedre
vacant (e) din unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura/ subordinea institutiilor de
invatamant superior trebuie sa detina avizului emis catre persoanele care ocupa functia de
conducere/asigura coordonarea manageriala a unitatii de Tnvatdmant preuniversitar stabilite la art.4.

Art. 10. Posturile didactice/catedrele din unitatile de invatdamant preuniversitar aflate n
structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior de stat, rimase neocupate in conditiile stabilite
de prevederile art. 8 si ale art. 9 pot fi ocupate pe perioada determinata de un an scolar, in baza unui
concurs de ocupare a posturilor/ catedrelor vacante/rezervate, organizat la nivelul unitatii de invatamant
preuniversitar, conform Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamdnt
preuniversitar, prevazut la art.3.

Art. 11. Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate din unitatile de invatamant preuniversitar
aflate in structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior particular se pot ocupa cu personal
didactic de predare conform prevederilor art. 8 si ale art. 9 sau conform prevederilor art. 177 alin. (2)
din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. Dupa finalizarea procesului de reorganizare administrativa, inspectoratele scolare
judetene/municipiului  Bucuresti se vor numi Directii judetene de Invatdmant preuniversitar
(DJIP)/Directia Municipiului Bucuresti de Invitamant Preuniversitar (DMBIP).



