NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

ORDONANTA DE URGENTA
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice din sectorul
,.nvatamant” in anul 2017

Sectiuneaa2 —a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Tn luna decembrie 2016 salarizarea personalului didactic de predare si didactic auxiliar
din invatamant s-a facut potrivit prevederilor H.G. nr. 582/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 3”1 alin. (2), (3) si (8), art. 3/3
si 34 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum
si unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Referitor la salarizarea acestui personal Tn anul 2017 apare Legea nr. 250/2016 privind
aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum
si unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, care prevede majorari salariale in medie de 15% fata de salariile de baza ale
lunii decembrie 2016.

2. Schimbari preconizate

Pentru punerea in aplicare, in anul 2017, a prevederilor Legii nr. 250/2016 este necesari
elaborarea unei ordonante de urgentd a Guvernului care sd cuprindd anexa cu
cuantumurile noilor salarii de baza ale personalului didactic de predare si didactic
auxiliar din invatamant care sa reflecte cresterea medie de 15%, Tn vederea evitarii unor
probleme de stabilire si aplicare a salariilor de bazd in anul 2017.

De asemenea, pentru reglementarea unor situatii neprevazute in legislatia in vigoare este
necesara elaborarea unei ordonante de urgentd a Guvernului privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice din sectorul ,,Invatamant” in anul 2017.

Tinand cont ca exista riscul real al generarii de inechitati intre personalul contractual
nedidactic din cadrul inspectoratelor scolare si personalul contractual din minister
salarizat pe functii nedidactice similare s-a prevazut egalizarea salariilor de baza ale
acestor functii. Mentionam cad de aceasta prevedere vor beneficia aproximativ 100 de
persoane.




Astfel, principalele probleme care trebuie reglementate prin prezentul proiect de act
normativ de acelasi nivel cu legea sunt:

- acordarea sporului pentru titlul stiintific de doctor prin aplicarea unui procent de 15%
la salariul de bazd conform prevederilor Legii nr. 193/2016 si nu cum se prevedea
anterior aparitiei acestei legi in sumd compensatorie;

- reglementarea salarizarii functiilor de conducere, respectiv pentru Director
departament, sef serviciu, sef birou, astfel incét salariul de baza sa cuprinda si salariul
de baza aferent functiei de executie;

- corectarea unor salarii de bazd pentru unele functii didactice auxiliare: administrator
patrimoniu gradul I SSD, tehnician 1A, cercetdtor stiintific pentru care sunt prevdzute
salarii mai mari sau mai mici fatd de functiile existente la alte grade/trepte profesionale;
- introducerea la functiile didactice auxiliare noi reglementate prin Legea nr. 250/2016
(economist, consilier juridic, ofiter punte, ofiter mecanic, sef echipaj, sef timonier) a
gradelor/treptelor profesionale omise;

- inlaturarea unor neconcordante cu privire la salarizarea personalului nedidactic din
inspectoratele scolare care nu poate beneficia de salarii de bazd majorate in medie cu
15% ntrucat prevederile punctului 10 din Legea nr. 250/2016 fac trimitere ih mod gresit
la cele din alin. (1) al art. 3* in loc de alin. (3) al aceluiasi articol.

3. Alte informatii

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1.Impact macro-economic

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

1. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat:

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

2.Impact asupra mediului de afaceri

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

2% Impactul asupra sarcinilor administrative

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

22.Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impact social

Prezentul proiect de act normativ reglementeaza salarizarea unui numar de peste
300.000 de angajati din sistemul de invatdmant.

4. Impact asupra mediului

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.
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5. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

Sumele necesare sunt prevazute in bugetul de stat pe anul 2017.

- in mii lei (RON) -

Indicatori Anul Urmatorii Media pe
curent patru ani cinci ani

1 2 3 |4/5| 6 7

1. Modificari ale wveniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  impozit pe profit
il.  impozit pe venit
b) bugete locale
I.  impozit pe profit
c¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
I.  contributii de asigurdri

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii
b) bugete locale:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii Prezentul proiect de act normativ nu are
cheltuielilor bugetare impact n acest domeniu.

5. Propuneri pentru a compensa reducerea | Prezentul proiect de act normativ nu are
veniturilor bugetare impact Tn acest domeniu.

6. Calcule detaliate privind fundamentarea | Prezentul proiect de act normativ nu are
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor | impact in acest domeniu.
bugetare




7. Alte informatii Finantarea acestor cheltuieli se va face cu
Tncadrarea in bugetul aprobat pentru anul
2017.

Sectiunea a 5-a
Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor prezentului act
normativ (acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare
a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ):

Prezentul proiect de act normativ abroga orice alte dispozitii contrare cu privire la
stabilirea salariilor si a celorlalte drepturi de natura salariald pentru personalul din
invatdmant prevazut in acest proiect.

1. Compatibilitatea prezentului act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor
publice

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Conformitatea prezentului act mormativ cu legislatia comunitara in cazul
proiectelor ce transpun prevederi comunitare:

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg
angajamente, ficindu-se referire la un anume acord, o anume rezolutie sau
recomandare internationali ori la alt document al unei organizatii internationale:

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii prezentului act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate

In vederea elaborarii proiectului de act normativ au avut loc consultdri cu reprezentantii
federatiilor sindicale reprezentative la nivel national.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si
a modului in care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului
de act normativ




Federatiile sindicale participante la consultari au fost alese deoarece sunt reprezentative
la nivel de ramura de Tnvatamant.

3. Consultarile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia
in care proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autorititi, in
conditiile Hotirarii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate
cu prevederile Hotararii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

S. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Prezentul proiect de act normativ este supus avizarii Consiliului Legislativ si Consiliul
Economic si Social.

6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea prezentului act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii prezentului act
normativ

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementarii prezentului act normativ, precum si efectele asupra sanatatii
si securitatii cetatenilor sau diversitatii biologice

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Nu este cazul.




Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere Tn aplicare a prezentului act normativ de citre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau
extinderea competentelor institutiilor existente

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii
Nu este cazul.

Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de Ordonanta de urgenta a
Guvernului privind salarizarea personalului din platit din fonduri publice din sectorul
,Invatamant” in anul 2017, pe care 1l supunem Guvernului spre adoptare.

Ministrul educatiei nationale,

Pavel NASTASE
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Ministrul finantelor publice,

Viorel STEFAN
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Florin IORDACHE
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